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Zusammenhalt und neue Chancen.

Politik furs ganze Land.
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Vorwort

Sachsen-Anhalt hat viele starke Seiten — und muss gleichzeitig Probleme bewéltigen, die nicht
liegenbleiben dirfen. Unser Land ist in den letzten Jahren ein grof3es Stiick vorangekommen,
doch viele Menschen missen in ihrem Leben taglich groRe Herausforderungen meistern.
Sachsen-Anhalt ist ein lebens- und liebenswertes Land, steckt aber mitten in der Realitét von
Strukturumbriichen und Klimawandel.

Diese Gegensatze und Widerspriiche pragen unser Land.
Auf der einen Seite:

Ein Land, das bislang besonders gut durch die Corona-Krise gekommen ist — dankdes
besonnenen Verhaltens seiner Birgerinnen und Birger und dank eines klugen
Krisenmanagements.

Ein Land, das schon vor der Pandemie eine flachendeckende Gesundheitsversorgung
sichergestellt hat.

Ein Land, das wieder attraktiv geworden ist fur industrielle Investitionen und flr
innovative Existenzgriindungen.

Ein Land, das bei Kinderbetreuung und friihkindlicher Bildung mehr fir seine jlingsten
Burgerinnen und Blrger tut als jedes andere und in dem sich Beruf und Familie
vereinbaren lassen.

Ein Land, das Arbeitslosigkeit erfolgreich bek&mpft hat und niemanden ohne
Teilhabemoglichkeit zurticklasst.

Ein Land, das mit seinen landschaftlichen Schénheiten, seinen historischen Stadten
und seinem Weltkulturerbe gerade jetzt von vielen Menschen als Reiseziel entdeckt
wird.

Ein Land, das mit modernen Hochschulen junge Menschen und qualifizierte
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler anzieht.

Auf der anderen Seite:

Ein Land, in dem fir dieselbe Arbeit oft weniger bezahlt wird als anderswo und in dem
sich viele Unternehmen vor Tarifbindung und sozialer Verantwortung driicken.

Ein Land, das viele Menschen durch Abwanderung verloren hat und das die
Trendwende noch nicht geschafft hat.

Ein Land, in dem viele Menschen in landlichen Regionen den Eindruck haben, dass
ihre Heimat ,abgehangt” ist von moderner Infrastruktur und Entwicklungschancen.

Ein Land, in dem manche Dorfer wahrend der Ferien wochenlang von keinem Bus
angefahren werden und in dem das ,Umsteigen“ gegen den Klimawandel oft den
Wohlhabenden vorbehalten ist.
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Ein Land, in dem viele Menschen in ihrem Alltag sozialen Zusammenhalt und
Gemeinsinn vermissen.

Ein Land, das es nicht schafft, genug Lehrerinnen und Lehrer fir seine Schulen zu
gewinnen und in dem bildungspolitische Fortschritte der Vergangenheit auf der Kippe
stehen.

Weil wir dieses Land lieben, wissen wir, dass es sich keinen Stillstand leisten kann.
Deshalb machen wir Politik mit dem Mut zur Veranderung.

Unter sozialdemokratischer Regierungsverantwortung machen wir Sachsen-Anhalt zu einem
Land fur alle.

Ein Land fir alle, das heif3t:
5G an jeder Milchkanne.

Gleichwertige Lebensbedingungen sind keine politische Floskel, sondern ein
verbindlicher Verfassungsauftrag. Politik in Sachsen-Anhalt muss der Entwicklung der
groBen Stadte und der Iandlichen Regionen gleichermalRen dienen. Wer
Wirtschaftsforderung auf Ballungsraume konzentrieren und ganze Regionen sich
selbst Uberlassen will, gefahrdet unsere Zukunft. SPD-Politik ist Politik flirs ganze
Land.

Ein Land fir alle, das heif3t:
Daseinsvorsorge in dffentlicher Hand.

Corona hat den Wert des Gesundheitssystems flr unsere Gesellschaft sichtbar
gemacht. Die Probleme mit privatisierten Krankenhausern haben gezeigt, dass wie in
anderen Bereichen der Daseinsvorsorge ein aktiver Staat gefragt ist, der
flachendeckend eine hochwertige, moderne Gesundheitsversorgung sicherstellt. SPD-
Politik sorgt fir ambulante und stationdre Gesundheitsversorgung in allen
Regionen.

Ein Land fur alle, das heif3t:
Gute Arbeit ist unser gutes Recht.

Arbeit schafft Wohlstand — aber nicht fur alle. Ausbeutung wie in der Fleischindustrie
ist nur ein besonders krasses Beispiel fir unzumutbare Arbeitsverhaltnisse. Aber auch
in besser aufgestellten Branchen benachteiligen Tarifflucht und ein anhaltendes
Einkommensgefélle zwischen West und Ost unsere Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer. SPD-Politik setzt bei Vergaben Tariftreue durch und sorgt dafur,
dass die Zukunft der Arbeit sozial gestaltet wird.

Ein Land fur alle, das heif3t:
Kein Kind bleibt zurtick.
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Bildung muss kostenfrei sein — das fangt in der Kita an. Die Bildungszukunft durch
Digitalisierung hat langst begonnen und durch Corona einen kraftigen Schub
bekommen. Jetzt kommt es darauf an, dass jedes Kind an dieser Entwicklung teilhat.
Das eigene Tablet gehért dazu, unabhangig vom Einkommen der Eltern. Und: Der Weg
zu allen Bildungsabschlissen muss in allen Regionen offenstehen. SPD-Politik setzt
auf langeres gemeinsames Lernen und macht flachendeckend
Gemeinschaftsschulen moglich.

Ein Land fir alle, das heif3t:
Klimafreundliche Mobilitat fur alle Regionen.

Der Klimawandel gefahrdet Zukunft und Wohlstand fir alle. Deshalb miissen auch alle
die Chance bekommen, durch ihr Verhalten zum Klimaschutz beizutragen. Daflr
brauchen wir bezahlbare regenerative Energien — und ein OPNV-Angebot, das alle
Regionen und Orte erschlie3t und Menschen unabhangig von Einkommen und Alter
mobil macht. SPD-Politik sorgt daflir, dass Klimaschutz Giberall ankommt.

Ein Land fur alle, das heif3t:
Ein Zusammenleben in Vielfalt und ohne Rassismus.

In Sachsen-Anhalt gibt es keine Blrgerinnen und Birger zweiter Klasse. Fur unsere
Gesellschaft sind alle Menschen, die hier leben, gleich viel wert, unabhé&ngig von ihrer
Herkunft, ihrem Rechtsstatus und ihrer Religion. Wir setzen auf lebendige
interkulturelle Begegnung und wirksame Integration. SPD-Politik sorgt fir ein
gleichberechtigtes Miteinander und tritt Rassismus, Antisemitismus und
Rechtsextremismus entschieden entgegen.

Ein Land fur alle, das heif3t:
Teilhabe und Chancengleichheit statt Diskriminierung und Ausgrenzung.

In Sachsen-Anhalt haben wir in der Verfassung verankert, dass niemand wegen seiner
sexuellen Identitat diskriminiert werden darf. Genauso wie die Gleichberechtigung von
Frauen und Mé&nnern und die Teilhaberechte von Menschen mit Behinderungen
mussen wir diese Rechte im Alltag, in Politik und Wirtschaft durchsetzen und mit Leben
fullen. SPD-Politik sorgt daftr, dass aus gleichen Rechten gleiche Chancen
werden und Diskriminierung zuriickgedrangt wird.

Ein Land fur alle zu gestalten, geht nur mit einer starken Sozialdemokratie. Und: mit
konstruktiven Partnern.

Fur die ,Kenia“-Koalition haben wir uns 2016 bewusst entscheiden, weil das nach dem Einzug
der AfD in den Landtag die einzige Moglichkeit zur demokratischen Mehrheitsbildung war. In
dieser Koalition konnten wir wichtige Erfolge in vielen Bereichen durchsetzen. In anderen
Bereichen bedeutete sie Stillstand.

Sachsen-Anhalt braucht Aufbruch statt Stillstand. Deshalb bekraftigen wir:
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Unser Ziel ist es, dass in einem neu gewdahlten Landtag mit grol3en demokratischen
Mehrheiten wieder Koalitionsbildungen nach politischen Ubereinstimmungen moglich werden.
Wir streben eine progressive Mehrheit anstatt erzwungener Blindnisse an.
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Wie wir unser Land starker und gerechter machen:
innovative Wirtschaft & gute Arbeit.

Wirtschaft

Sozialdemokratische Wirtschaftspolitik hat Sachsen-Anhalt seit 2016 gutgetan. Wir haben
unser Land in den vergangenen Jahren zu einem attraktiven Investitionsstandort gemacht, die
Wirtschaftsforderung  auf  kleinere  und  mittlere  Unternehmen  ausgerichtet,
Existenzgrindungen insbesondere im Handwerk gefordert sowie Wirtschaft und Wissenschatft
starker miteinander verzahnt. So konnten wir in Sachsen-Anhalt die Zahl gut bezahlter
Arbeitsplatze ebenso wie die wirtschaftsnahe Innovationsfahigkeit steigern. Dies spiegelt sich
nicht zuletzt auch in grof3en Investitionen wie dem Presswerk von Porsche und Schuler in
Halle, der Akkufabrik von Farasis in Bitterfeld-Wolfen oder dem Forschungsflughafen
Cochstedt wider.

Darauf diirfen wir uns aber nicht ausruhen. Gerade in den Bereichen, in denen wir heute schon
erfolgreich sind, wollen wir in den kommenden Jahren besser werden. Wir wollen weiter daftr
Sorge tragen, dass Sachsen-Anhalt noch starker als Land der Zukunftstechnologie
wahrgenommen wird. Wir sehen die Digitalisierung und den Strukturwandel der Kohleregion
nicht als notwendige Ubel, sondern werden beide Herausforderungen nutzen, um die
Unternehmen in unserem Land zu starken und ein attraktiver Standort flir Neuansiedlungen
ebenso wie fur Erweiterungsinvestitionen zu bleiben. So wollen wir auch in Zukunft die Zahl
gut bezahlter und zukunftssicherer Arbeitsplatze in Sachsen-Anhalt steigern.

Sachsen-Anhalt ist schon langst keine ,verlangerte Werkbank* mehr. Industrielle Cluster und
regionale Wertschdpfungsketten sind starker geworden. Pragend fir die Wirtschaftsstruktur
unseres Landes sind aber weiterhin eine insgesamt schwach ausgepragte industrielle Basis,
kleinteilige Unternehmensstrukturen und ein starkes regionales Gefalle bei der
Wirtschaftskraft. Wir mussen alles daran setzen, dass diese wirtschaftlichen Strukturen unter
dem Druck der Corona-Krise nicht beschadigt werden. Wichtigstes Ziel unserer
Wirtschaftspolitik ist es, dass der konjunkturelle Einbruch tberwunden wird, ohne dass es flr
groRe Bevolkerungsgruppen zu anhaltender Arbeitslosigkeit kommt. Wir wollen daran
arbeiten, dass Sachsen-Anhalt nach der Krise von einem konjunkturellen Wiederaufschwung
profitiert, neues, nachhaltiges Wachstum entwickelt und langfristig weiter gestéarkt wird.

Dabei setzen wir auf Unternehmen, die die Voraussetzungen fiir gute Arbeit bieten. Billigléhne
und Unterbietungswettbewerbe schaden dem Standort Sachsen-Anhalt, erschweren die
Fachkraftesicherung und schwachen die regionale Kaufkraft. Das gilt auch in Zeiten der
konjunkturellen Krise.

Die Vielfalt unserer Regionen ist eine Starke Sachsen-Anhalts. Auch in diinnbesiedelten
Regionen und kleinen Stadten bieten kreatives Potential und gut qualifizierte Arbeitskréafte die
Voraussetzung, erfolgreich in die Zukunft zu investieren. Wir lassen niemanden zurtick und
setzen darauf, alle Teile unseres Landes zu entwickeln.

Szenarien, die der Politik nahelegen, ganze Regionen in Ostdeutschland ,aufzugeben” und
Wirtschaftsforderung und Infrastrukturentwicklung nur noch auf Ballungsrdume zu
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konzentrieren, treffen auf unseren entschiedenen Widerstand. Sie widersprechen dem
Verfassungsauftrag zur Sicherstellung gleichwertiger Lebensverhéltnisse. Vor allem aber
widersprechen sie unserem Verstandnis von Solidaritat und von wirtschaftlicher Vernunft. Wir
lassen niemanden zurlick, weil Sachsen-Anhalt nur gemeinsam vorankommt.

Folgen der Corona-Krise tberwinden

Die Folgen der Einschrénkungen des Wirtschaftslebens aufgrund der Malinahmen zur
Pandemie-Bekampfung und des weltweiten Konjunktureinbruchs werden noch lange spurbar
sein. Fur uns in Sachsen-Anhalt wird es besonders darauf ankommen, dass Selbstandige und
Start-ups, die trotz der Soforthilfen von Bund und Land durch die Krise in Insolvenz geraten
sind, die Chance zu einem zweiten Anlauf bekommen. Wir kdnnen auf das Potential von
Menschen mit Kreativitat und dem Mut zur Existenzgrindung nicht verzichten.

Wo die Einnahmeausfalle aus der Zeit der Pandemie dazu fuhren, dass Uber die unmittelbare
Krise hinaus das Kapital fir notwendige Erneuerungsinvestitionen fehlt wie beispielsweise im
Tourismussektor, sind staatliche Investitionshilfen erforderlich.

Nach den Erfahrungen in der Corona-Krise muss es im Rahmen dieser Programme auch
darum gehen, die Wirtschaft Sachsen-Anhalts in die bundesweiten Bemiihungen um eine
Starkung der Herstellung medizinischer und pharmazeutischer Produkte im Lande
einzubinden. Als Standort mit langer Tradition in der chemischen und pharmazeutischen
Industrie sowie beim Maschinen- und Anlagenbau bestehen hierfir erstklassige
Voraussetzungen, die durch entsprechende Entwicklungsprojekte an den Hochschulen des
Landes flankiert werden mussen.

Bestandsunternehmen unterstiitzen

Gute Wirtschaftspolitik hat nicht nur neue Ansiedlungen im Blick, sondern unterstitzt auch
bereits bestehende Unternehmen bei den anstehenden Herausforderungen. Der groRe Teil
der Unternehmenslandschaft in Sachsen-Anhalt besteht aus kleinen und mittelstandischen
Unternehmen. Gerade diesen Unternehmen wollen wir dabei helfen, wettbewerbsfahig zu
bleiben, die jetzt existierenden Arbeitsplatze zu sichern und neue Beschéftigung zu schaffen.

Deshalb brauchen wir:

Finanz- und Forderangebote in Form von zinsglnstigen Darlehen oder
Birgschaften, um Investitionen fir kleine und mittlere Unternehmen zu erleichtern

gezielte Unterstltzungsangebote, um kleine und mittlere Unternehmen vor Ort
langfristig und nachhaltig sichern

Unterstltzung der bereits stark aufgestellten Wirtschaftszweige in den Bereichen
Chemie, Pharmazie und Ernahrungswirtschaft

Regionalbudgets zur Starkung der regionalen Wirtschaftsforderung

Fortsetzung der Forderung von Digitalisierungsprojekten in  Unternehmen
verschiedener Branchen
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Unterstitzung fiur die Unternehmen bei der Digitalisierung der industriellen
Produktion (Industrie 4.0)

die Umsetzung der Fachkraftestrategie des Landes gemeinsam mit den
gewerblichen Kammern, den Hochschulen und den Unternehmen

den Einsatz von mindestens zehn Prozent der Forschungsforderung fur
Unternehmen

Zukunftstechnologien fordern, Strukturwandel gestalten

Die Aufgaben des Strukturwandels werden uns in den kommenden Jahren beschéftigen. Im
Mitteldeutschen Revier und den unmittelbar betroffenen Kommunen im sudlichen Sachsen-
Anhalt stehen wir vor der Frage, wie eine neue industrielle Basis aufgebaut, Arbeitsplatze
erhalten und neue, gut bezahlte Arbeitsplatze geschaffen werden kénnen. Neben dem durch
den Kohleausstieg notwendigen Strukturwandel stehen wir aber auch vor den
Herausforderungen, die der Umstieg auf Elektro- und Wasserstoffmobilitat mit sich bringt.
Beiden Facetten des Strukturwandels konnen wir nur mit einem Bekenntnis zu
Zukunftstechnologien in Sachsen-Anhalt gerecht werden.

Wettbewerbsfahigkeit im internationalen Maf3stab setzt in immer starkerem Mal3e den Einsatz
erneuerbarer Energien, eine ressourcenschonende und emissionsarme Produktion, hohe
Recyclingquoten und den Einsatz nachwachsender Rohstoffe voraus.

Automobil-Zulieferindustrie und chemische Industrie als Schliisselindustrien unseres Landes
sind dabei in besonderer Weise gefordert. Und Sachsen-Anhalt hat mit seiner hohen Quote
der Erzeugung erneuerbare Energie, dem technologischen Know-how in Solarenergie und
Windkraft sowie den aufwachsenden Kapazitdten in der Batterieproduktion gute
Voraussetzungen, diesen technologischen Wandel mit zu gestalten. Wir wollen keine
verlangerte Werkbank, aber auch keine Resterampe fur den Einsatz fossiler Energien und
verbrauchsintensiver Produktionstechnik sein.

Unser Ziel ist eine nachhaltig und verantwortlich wirtschaftende Industriegesellschaft. Deshalb
wollen wir Wirtschaftsforderung darauf ausrichten, die Ansiedlung von Betrieben zu
unterstiitzen, die dieses Ziel in Sachsen-Anhalt voranbringen. Dasselbe Ziel unterstiitzen wir
bei der Markteinfihrung von innovativen Start-ups. Die Foérderung von Investitionen in
Bestandsanlagen muss der 6kologischen Vertraglichkeit und energetischen Effizienz dienen.

Deshalb brauchen wir:

ein Biindnis fur die Industrie der Zukunft, um die Uberleitung in das postfossile
Zeitalter zu gestalten

Innovation und moderne Technologien als Schwerpunkte der industriepolitischen
Ansiedlungsstrategie des Landes

den Fokus auf die Schaffung geschlossener Stoffkreislaufe, die Herstellung
klimaneutraler Produkte und die Digitalisierung als Investitionsschwerpunkte
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Unterstitzung bei der Weiterentwicklung von Gewerbegebieten und bei Investitionen
in verkehrliche wund digitale Infrastruktur, um ausreichend Platz fir
Zukunftstechnologien zu schaffen

eine Forschungsstarthilfe fir Unternehmen in den Bereichen Klimaneutralitat und
CO2-Reduzierung

die Einrichtung eines vom Land finanzierten Kompetenzzentrums fur die
Autoindustrie zur Forderung der Erforschung von alternativen Antriebstechnologien
wie Elektro- und Wasserstoffmobilitat

eine verlassliche Umsetzung des Versprechens, dass kein Kumpel ins Bergfreie fallt,
wozu Ersatzarbeitsplatze genauso gehdren wie die soziale Absicherung durch das
zugesagte Anpassungsgeld fir altere Beschéftigte in Tagebauen und Kraftwerken

einen Forderungsschwerpunkt bei Existenzgrindungen technologieorientierter
Unternehmen im Mitteldeutschen Revier

die Mdglichkeit fur die vom Strukturwandel betroffenen Kommunen, mit Mitteln aus
dem Strukturstarkungsgesetz auch in ihre Bildungsinfrastruktur zu investieren

Tourismus weiterentwickeln

Wir haben durch kluge Investitionen die kulturellen und natirlichen Reichtimer unseres
Landes fir touristische Zwecke entwickelt. Der Tourismus ist in Sachsen-Anhalt ein relevanter
Wirtschaftsfaktor geworden. Arbeitspldatze in  der Gastronomie, im Hotel- und
Beherbergungsgewerbe und in touristischen Einrichtungen konnten gesichert oder neu
geschaffen werden. Wir sind mit unseren UNESCO-Welterbestatten das Kulturland in
Deutschland. Wir wollen die Attraktivitat Sachsen-Anhalts fiir in- und ausléandische Géaste
weiterentwickeln. Kulturtourismus, Fahrradtourimus, Tages- und Stadtereisen gehdren zu den
Bereichen, die wir starken wollen.

Deshalb brauchen wir:

eine breite Unterstlitzung von Investitionen in die touristische Infrastruktur

eine zentrale Vermarktung der touristischen Landesthemen durch eine starke
Investitions- und Marketinggesellschaft IMG, die die Themen Digitalisierung,
Nachhaltigkeit und Mobilitat weiterentwickelt sowie Investitionsprojekte des
Tourismus initiiert, fordert und begleitet

eine gelebte Partnerschaft aller im Tourismus engagierten Institutionen und
Verbande, insbesondere von IMG und Landestourismusverband Sachsen-Anhalt
e.V. als Interessenvertreter der touristischen Akteure auf Landesebene

eine finanzielle Basisausstattung der regionalen Tourismusverbande zur Starkung
regionaler Angebote

eine zentrale Steuerung des Tourismusbereichs durch das Wirtschaftsressort

eine Forderung von barrierefreien touristischen Angeboten
Seite | 10
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Kreativitat fordern, aus Ideen Arbeitsplatze machen, Grinderinnen und Grinder
starken

Nicht erst das Bauhaus-Jahr 2019 hat uns wieder ins Gedachtnis gerufen, dass Sachsen-
Anhalt ein Land der neuen Ideen ist. Die Unternehmen, Grinderinnen und Grinder und die
Hochschulen unseres Landes zeigen uns immer wieder, welche Kraft in neuen Ideen steckt.
Die Aufgabe der Wirtschaftspolitik ist es, diese Ideen zu begleiten und dazu beizutragen, dass
aus guten Ideen in der Folge Innovationen und neue Arbeitsplatze entstehen.

Deshalb brauchen wir:

die Beratung und verstarkte Unterstiitzung von Griinderinnen und Grindern
die Fortsetzung der Férderung von Unternehmen in der Kreativ- und IT-Wirtschaft

die Forderung von Netzwerken aus und Kooperationen von Unternehmen aus der
Kreativ- und IT-Branche mit Unternehmen aus anderen Bereich der Wirtschaft

die Unterstiitzung von Coworking-Angeboten fur Kreative

einen engen Wissensaustausch zwischen Unternehmen, Hochschulen und
Forschungseinrichtungen

Wirtschaft und Wissenschaft vernetzen, Innovationskraft weiter steigern

Selbstverstandlich: Die Hochschulen unseres Landes sind in allererster Linie leistungsfahige
Zentren fur Forschung und Lehre. Sie sichern durch ihre Studienangebote den Bedarf
hochqualifizierter Fachkrafte im Lande, tragen mit ihrer Forschung zur Entwicklung von
Wirtschaft und Gesellschaft bei und strahlen mit ihren vielfaltigen Angeboten auf Stadte und
Regionen aus.

Wir konnten in den letzten Jahren die klein- und mittelstandische Struktur unserer Wirtschaft
durch gezielte Verzahnung mit den Wissenschaftseinrichtungen im Lande starken. Wo eigene
Forschungs- und Entwicklungskapazitdten nicht vorhanden sind, helfen Kooperationen mit
den Hochschulen des Landes, um Produkte oder Dienstleistungen zu entwickeln. Nach dem
Motto ,Von der Idee bis zur Marktreife* wirkt sich eine gestarkte Kooperationsféahigkeit von
Unternehmen und Wissenschaftseinrichtungen nachhaltig auf den Wirtschaftsstandort
Sachsen-Anhalt aus.

Daher mussen wir weiterhin die grol3en Potenziale unserer Wissenschaftseinrichtungen fur die
enge Zusammenarbeit mit Unternehmen nutzen — dies gilt in besonderer Weise fur die MINT-
Wissenschaften.

Mit der durchgreifenden Novelle des Hochschulgesetzes 2020 haben wir die Voraussetzungen
fur eine verstarkte Grindungskultur an unseren Hochschulen geschaffen. Um diese
auszubauen, kreative Ausgriindungen zu ermdglichen und eine echte Start-up-Kultur zu
etablieren, bedarf es neben des geotffneten Rechtsrahmens nun flankierender Malinahmen
durch Bund und Land, die sich gleichermalien positiv auf den Wirtschafts- wie den
Wissenschaftsstandort auswirken.
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Deshalb brauchen wir:

weitere Freirdume fir die Ausgestaltung der Zusammenarbeit von Wissenschaft und
Wirtschaft

einen Ausbau der Verbundforschung durch gezielte Forderprogramme fir
Unternehmen und Hochschulen

die nachhaltige Etablierung einer Grundungskultur aus den Hochschulen heraus
durch ein gezieltes Forderprogramm fuir junge Unternehmen, Start-ups und Spin-offs

Tariftreue- und Vergabegesetz durchsetzen

Niedrigléhne sind immer noch ein Standortnachteil fir Sachsen-Anhalt. Sie erschweren die
Fachkraftegewinnung, férdern die Abwanderung und behindern Qualifizierungsprozesse. Der
von der SPD durchgesetzte Mindestlohn hat extremes Lohndumping verhindert, aber ohne die
Erweiterung tarifgebundener Beschaftigung ist das Grundproblem nicht zu I6sen. Unser Ziel
muss sein: Wer arbeitet, soll so viel Lohn erhalten, dass er ohne staatliche Zuschiisse gut
leben kann.

Es bleibt Aufgabe von Staat, Kommunen, 6ffentlichen und 6ffentlich geférderten Unternehmen,
mit gutem Beispiel voranzugehen. Deshalb halten wir am Ziel eines Tariftreue- und
Vergabegesetzes fest, das bisher von der CDU verhindert worden ist. Auch die Ansiedlungs-
und sonstige Investitionsférderung muss sich verstarkt am Ziel der Tarifbindung ausrichten.
Wer mit offentlichen Geldern Auftrage vergibt, muss sicherstellen, dass Tariflohne gezahit
werden.

Gute Arbeit

Gute Arbeitsbedingungen sorgen neben familienfreundlichen Angeboten der Kinderbetreuung
und einem attraktiven Lebensumfeld dafir, dass sich Menschen entscheiden, ihre Zukunft in
Sachsen-Anhalt aufzubauen. Dies gilt fir Landeskinder genauso wie fir Menschen aus
anderen Bundeslandern oder Landern auRerhalb Deutschlands.

Gute Arbeit kann einen Standort lebenswert, ein Unternehmen attraktiv und den
Wirtschaftsstandort nachhaltig erfolgreich machen. Dabei geht es nicht nur um ,gutes Geld fr
gute Arbeit*, sondern auch um gute und gesunde Arbeitsbedingungen, Aufstiegschancen,
betriebliche Mitbestimmung und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

In den zurtickliegenden Jahren haben sich die Arbeitsbedingungen im Land Sachsen-Anhalt
verbessert. Die Arbeitslosigkeit hat sich deutlich reduziert, und auch die Zahl der
Langzeitarbeitslosen ist ricklaufig. Auch die Einkommenssituation hat sich verbessert,
insbesondere durch die Einfihrung des Mindestlohns haben in Sachsen-Anhalt viele
Beschaftigte mit kleinen Einkommen ein Plus im Portemonnaie. Mit unseren
Arbeitsmarktprogrammen konnten vielen Menschen neue Chancen zum Wiedereinstieg in den
Arbeitsmarkt ertffnet werden. Neben den ESF-geférderten Programmen haben wir mit dem
Programm ,Stabilisierung durch Teilhabe® in der laufenden Wahlperiode Landesgeld in die

Hand genommen, um Menschen, die lange keinen Zugang zum Arbeitsmarkt gefunden hatten,
Seite | 12
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neue Teilhabe- und Beschaftigungschancen zu eréffnen. Uber 2.000 Menschen konnten so
aktiviert und unterstitzt werden. Inzwischen wird dieses Angebot durch das
Teilhabechancengesetz des Bundes erganzt.

In der Corona-Krise hat sich die Zahl der Arbeitslosen wieder erhoht. Viele Menschen konnten
jedoch mit dem erweiterten Kurzarbeitergeld vor einer Kiindigung bewahrt werden. Mit dem
Konjunkturpaket des Bundes soll ein langerfristiger Einbruch vermieden werden. Auch das
Land Sachsen-Anhalt wird mit Investitionen, Kaufkraftstarkung und Uberbriickungshilfen dazu
beitragen, dass aus der Corona-Krise keine tiefe Wirtschaftskrise wird. Eine Fortsetzung und
Weiterentwicklung der arbeitsmarktpolitischen Programme ist vor diesem Hintergrund
erforderlich.

Sachsen-Anhalts Unternehmen sind in den letzten Jahren zunehmend auf der Suche nach
Fachkraften. Insbesondere im Handwerk werden h&nderingend Fachkrafte und Auszubildende
gesucht. Eine wachsende Zahl an Betrieben ist inzwischen bereit, in diese Fachkrafte zu
investieren durch Ausbildung, Qualifizierung, Verbesserung der Arbeitsbedingungen und der
Einkommen. Fachkréftesicherung ist vorrangig eine Aufgabe der Unternehmen selbst. Wir
wollen sie dabei aber bestmdglich unterstitzen. In der laufenden Wahlperiode haben wir den
Fachkraftesicherungspakt mit den Sozialpartnern und weiteren Akteurinnen und Akteuren des
Arbeitslebens neu aufgestellt und zu einer Plattform fir Abstimmung und Zusammenarbeit
gemacht.

Um das Image des Billiglohnlandes Sachsen-Anhalt endlich hinter uns lassen, brauchen wir
eine Erhdhung der Tarifbindung. Derzeit ist nur jeder zweite Arbeitsplatz tarifgebunden. Wo
Tarifvertrage abgeschlossen werden, steigen die Einkommen, und die Rahmenbedingungen
verbessern sich. Tarifbindung rechnet sich aber auch aus Unternehmenssicht: durch geringe
Fluktuation, hohere Betriebsbindung und Motivation. Wir werden auch weiterhin intensiv far
die Tarifbindung werben.

Demokratie endet nicht am Werkstor. Organisierte Mitbestimmung ist eine wesentliche
Voraussetzung fir gute Arbeitsbedingungen. Dafiir braucht es starke Betriebsrate.
Unternehmen mit Betriebsraten sind in Sachsen-Anhalt jedoch immer noch in der Minderheit.
Das muss sich andern. Wir werden die Gewerkschaften weiterhin dabei unterstitzen,
Betriebsrate zu grinden und so zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen beizutragen.

Die Chancen der Digitalisierung in der Arbeitswelt wollen wir gemeinsam nutzen und im Sinne
der Beschéftigten gestalten. Digitalisierung darf dabei nicht zur Verscharfung der Ausbeutung
und zur Rundum-Verfugbarkeit von Beschaftigten fuhren. Es geht vielmehr darum,
technologische Innovation so zu nutzen, dass ein Mehr an Selbstbestimmung und
Kommunikation méglich wird und eine Erleichterung der Arbeit und der Kooperation, von
Homeoffice und flexiblen Arbeitszeiten erreicht wird. Die Forderung nach dem Recht auf
Homeoffice wird von uns unterstitzt. Die Corona-Krise hat die Potentiale aufgezeigt. Wir
wollen sie jetzt zupackend gestalten.

Deshalb brauchen wir:

eine Starkung der Tarifbindung, um endlich die Angleichung der L6hne und Gehalter
an das Westniveau durchsetzen zu kdnnen
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die Unterstitzung der Grindung und Arbeit von Betriebsraten. Fortsetzung der
regelmafigen Betriebsratekonferenz des Landes, um Betriebsrate zu ermutigen und
zu starken

einen Forderausschluss fir Unternehmen, die nachweislich betriebliche
Mitbestimmung behindern. Wir werden uns fur einen besseren Schutz fur Betriebs-
und Personalréate bei willktrlichen Kiindigungen stark machen. Auch der Zugang der
Gewerkschaften in die Berufsschulen soll erleichtert werden

das lange von der CDU blockierte moderne Vergabe- und Tariftreuegesetz. Es muss
sicherstellen, dass offentliche Auftrage nur an Unternehmen vergeben werden, die
sich an Tarifvertrage halten. Wo noch keine Tarifvertrage verhandelt wurden, soll ein
Vergabemindestlohn von 13 Euro die Untergrenze bilden. Die Entgeltgleichheit von
Mann und Frau soll als ein Vergabekriterium in das Landesvergabegesetz
aufgenommen werden

die Unterstutzung von Initiativen fur eine gleichberechtigte Aufteilung von
Erziehungs- und Pflegezeiten. Frauenférderung, Entgeltgleichheit und
familienfreundliche Arbeitszeitmodelle sind wichtige Indikatoren guter Arbeit. Wir
wollen Arbeitsmarktprogramme wie ,Familien starken® fortsetzen, die jungen Frauen
den Wiedereinstieg in Arbeit ermoglichen

eine bessere Durchsetzung des Arbeitsschutzes durch engmaschige Kontrollen. In
der Corona-Krise hat sich erneut gezeigt, welch starken Gesundheitsgefahrdungen
Beschaftigte ausgesetzt sein kénnen, wenn der Arbeitsschutz nicht beachtet wird.
Wir werden das Landesamt fur Verbraucherschutz dafiir personell starken

die Bekdmpfung der Ausbeutung von Saisonarbeitskraften durch Werkvertrage,
miese Arbeitsbedingungen und Unterbringung in Massenunterkiinften. Gemeinsam
mit Zoll, Landesamt fiir Verbraucherschutz und Kommunen wollen wir Verfehlungen
konsequent ahnden und die Arbeitsbedingungen verbessern. Die Beratungsstelle
BemA, die mobile Beschéftigte berat, leistet wichtige Aufklarungsarbeit. Wir werden
ihre Forderung verstetigen

eine Weiterentwicklung des Fachkraftesicherungspakts als Plattform fir Austausch
und Abstimmung tber MalRnahmen der Fachkraftesicherung mit allen Arbeits- und
Wirtschaftsakteuren. Zentrale Handlungsansatze der Fachkraftesicherung sind:
Verbesserung der Arbeitsbedingungen, Gestaltung der Zuwanderung, Ausbildung
und Qualifizierung, neue Chancen fir Arbeitslose, frihzeitige Bindung von
Absolventen, Mobilitat fir Ausbildungs- und Freizeitverkehre. Unser Ziel ist es, dass
im Fachkraftesicherungspakt alle Partner Verantwortung dbernehmen und
verbindliche Malinahmen in ihrer Verantwortung umsetzen

die Fortsetzung der Fachkraftinitiative des Landes ,Fachkraft im Fokus* als Angebot
fur suchende Fachkrafte ebenso wie fir suchende Betriebe. Erganzend zum
Qualifizierungschancengesetz  wollen  wir auch  kinftig mit unseren
Forderprogrammen das individuelle Weiterbildungsengagement von Beschéftigten
ebenso finanziell férdern wie das betriebliche

Seite | 14



g b~ wWwDN -

»

10
11
12
13
14

15
16
17
18
19
20
21
22
23

24
25
26
27
28
29

30
31
32
33

34
35
36

37

38
39
40
41

42
43

Schulgeldfreiheit fur alle Ausbildungen. Dafir wollen wir Gberall, wo das Land
Verantwortung tragt, schnell und dauerhaft sorgen. Jede und jeder Auszubildende
sollte eine angemessene Ausbildungsvergutung erhalten. Erzieher- und
Gesundheitsberufe mussen den dualen Ausbildungsberufen gleichgestellt und
vergutet werden

auch fur Freiwilligendienstleistende die Mdglichkeit, das zum 1.1.2021 startende
Azubi-Ticket zu nutzen

die Fortsetzung der Programme flr einen sozialen Arbeitsmarkt. Auf absehbare Zeit
werden wir eine gezielte Unterstitzung von Menschen bendétigen, die alleine nicht
wieder auf dem Arbeitsmarkt Ful3 fassen. Erganzend und abgestimmt mit den
Malnahmen der Bundesagentur fur Arbeit werden wir daher weiterhin Angebote zur
Teilhabe von benachteiligten Menschen am Arbeitsmarkt entwickeln. Unser Ziel ist
es, diese frihzeitig mit betrieblichen Bemuhungen zur Gewinnung von Fachkraften
zu verknipfen

die frihzeitige Berufsorientierung junger Menschen, damit sie realistisch an die
Berufswahl herangehen und Enttduschungen vermieden werden kénnen. Wir
werden daher sicherstellen, dass das Landesprogramm BRAFO zur
Berufsorientierung verstetigt und flachendeckend an allen weiterfiihrenden Schulen
— auch an Gymnasien — durchgefiihrt wird. BRAFO soll mit betrieblichen Praktika
verknupft werden und eine friihzeitige Kontaktaufnahme zwischen Betrieben und
Jugendlichen ermdéglichen. BRAFO soll noch starker geschlechtersensibel
ausgerichtet werden und so Jungen und Madchen Uber die ganze Breite der Berufe
informieren

die Fortsetzung des Landesprogramms RUMSA, das an die Schule anschlieRt und
einen guten Ubergang von Schule in Ausbildung und Beruf ernéglicht. RUMSA findet
im Rahmen der regionalisierten Arbeitsmarktpolitik in Landkreisen und kreisfreien
Stadten statt und erméglicht so, dass die Akteure vor Ort ein bestmogliches Matching
von jungen Menschen und regional tatigen Unternehmen realisieren. Diesen Ansatz
wollen wir fortsetzen

die Bezahlung von Praktika. Praktika sind ein wichtiges Instrument der beruflichen
Orientierung und zum Gewinnen betrieblicher Erfahrungen. Praktikantinnen und
Praktikanten durfen aber nicht als billige Arbeitskréafte missbraucht werden. In
Landesverantwortung soll es keine langeren unbezahlten Praktika mehr geben

Zuwanderung und Integration

Die SPD Sachsen-Anhalt bekennt sich zu einem vielfaltigen Land, das die freie Austibung von
Religion, Kultur und Lebensweise ermoglicht. Wir setzen uns ein fir eine solidarische
Gesellschaft, in der sich Menschen unabhangig von ihrer Herkunft, ihrem Aussehen oder
ihrem 6konomischen Status willkommen flihlen.

Sachsen-Anhalt braucht mehr Zuwanderung, um wirtschaftlich leistungsfahig und kulturell
attraktiv zu bleiben. Mit einer Strategie fir Zuwanderung und internationale Zusammenarbeit
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wollen wir dazu beitragen, den Bevolkerungsriickgang zu lindern, lebenswerte Dorfer und
Stadte zu erhalten, Arbeits- und Fachkrafte sowie Unternehmensnachfolger zu gewinnen und
die kommunale Daseinsvorsorge zu sichern. Damit die Steuerung von Zuwanderung,
Migration und Integration effizienter als bislang erfolgen kann, sprechen wir uns fur die
Biindelung der migrationsbezogenen Zustandigkeiten in einem Ressort aus.

Das Fachkréfteeinwanderungsgesetz (FEG) des Bundes erdffnet neue Chancen der
Zuwanderung nach Sachsen-Anhalt.

Deshalb brauchen wir:

Pilotvorhaben zur Anwerbung von Fach- und Arbeitskraften im Rahmen des FEG

die Etablierung eines zentralen Welcome-Centers, das Informationen und
Unterstiitzungsangebote flr Zuwanderungsinteressierte, internationale Fachkréafte
sowie Unternehmen anbieten soll. Das Welcome-Center dient als Erstanlaufstelle,
die Zuwanderungsinteressierte tUber Chancen und Angebote in Sachsen-Anhalt
informieren und nach Ankunft auf ihrem Weg in den sachsen-anhaltischen
Arbeitsmarkt unterstiitzen soll

eine Fortflhrung des Zentrums fir Migration und Arbeitsmarkt, das als
Kompetenznetzwerk fur Unternehmen, Beratungsdienste und Fachkrafte zur
Verfligung steht

die Nutzung der Potentiale der bereits in Sachsen-Anhalt lebenden Migrantinnen und
Migranten. Die Angebote zur Berufsorientierung, Qualifizierung,
berufsvorbereitenden  und  -begleitenden  Sprachférderung  sowie  die
Unterstitzungsangebote zur langfristigen Integration in den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt wollen wir besser als bislang aufeinander abstimmen

Integration in Bildung, Ausbildung und Arbeit

Bildung und deutsche Sprachkenntnisse sind die Schlissel zu erfolgreicher Integration von
Zugewanderten. Daher stehen die Bemuhungen um Bildungs- und Ausbildungsintegration im
Mittelpunkt unserer Integrationspolitik.

Deshalb brauchen wir:

Zugang zur Schule fur Kinder und Jugendliche im schulpflichtigen Alter spéatestens
drei Monate nach ihrer Ankunft. Dies gilt explizit auch in den
Erstaufnahmeeinrichtungen des Landes

Sprachférderangebote in allen Schulstufen und Schulformen

Zugang zu Sprachkursen fir alle Zugewanderten und Geflichteten mit der
Mdglichkeit, mindestens das Sprachniveau B1 erreichen zu kénnen

Unterstitzung von Unternehmen, die auslandische Beschéftigte oder Auszubildende
einstellen, durch die Férderung von ,Integrationscoaches”, um birokratische Hiirden
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abzubauen, Sprachférderangebote bestmdglich zu nutzen und eine nachhaltige
Integration in das Unternehmen zu ermdglichen

den Ausbau der Beratung und Qualifizierung zur Anerkennung auslandischer
Bildungsabschlusse in Abstimmung mit den bundesgeftérderten Angeboten des IQ-
Netzwerkes und den Kammern, um das Anerkennungsverfahren zu beschleunigen,
die zustdndigen Stellen zu entlasten und die beruflichen Potentiale der
Zugewanderten bestmoglich zu nutzen

Beratungsangebote flr migrantische Frauen, um ihnen den Weg in den Arbeitsmarkt
zu erleichtern

Flucht und Asyl

Auch wenn kiinftig die gesteuerte Arbeitsmarktzuwanderung eine grol3ere Rolle spielen wird,
werden weiterhin Menschen in Deutschland Schutz vor Verfolgung, Gewalt und Krieg suchen.
Wir stehen zum Recht auf Asyl und zur humanitaren Aufnahme in Deutschland. Menschen,
die in unserem Land Schutz suchen, wollen wir offen begegnen und ihnen friihestmdglich
Angebote zur Integration in das gesellschaftliche Leben, aber auch in Bildung, Ausbildung und
Arbeit geben.

Deshalb brauchen wir:

eine Verkirzung des Aufenthaltes in den Erstaufnahmeeinrichtungen. Die Corona-
Krise hat gezeigt, welche Gefahren Massenunterkiinfte bergen. In der Erstaufnahme
werden kleine abgeschlossene Wohneinheiten mit Zugang zu eigenem Bad und
Kiiche gebraucht. Eine friihzeitige Verteilung auf Wohnungen in den Kommunen wird
angestrebt

die Fortsetzung der unabhangigen und nichtstaatlichen Asylverfahrensberatung in
der Erstaufnahme

den Zugang zu Angeboten der psychosozialen Versorgung unabhangig vom
Aufenthaltsstatus. Notwendige Sprachmittlungsangebote missen unkompliziert zur
Verfigung gestellt werden

die Vermeidung von Abschiebungen in Lander, in denen Gefahr fur Leib und Leben
droht. Abschiebungen nach Afghanistan lehnen wir auf absehbare Zeit ab

einen sicheren Hafen fur Menschen in Not. Wir wollen, dass sich unser Bundesland
an der Aufnahme von aus Seenot geretteten Menschen beteiligt. Im Sinne der
europdischen Solidaritat bekennen wir uns zu unserer humanitaren Verantwortung
und sprechen uns fur die Aufnahme von Geflichteten aus den Aufnahmelagern in
Griechenland aus. Daftir wollen wir ein Landesaufnahmeprogramm auflegen

die Ruickkehr zum Rechtsanspruch auf Familiennachzug. Familien gehéren
zusammen. Wer sich taglich Sorgen um seine Angehdrigen machen muss, kann sich
nur mit halbem Herzen der Integration in Deutschland widmen
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Zusammenleben in einem vielfaltigen Sachsen-Anhalt

Integration endet nicht mit dem Abschluss eines Sprachkurses. Vielmehr braucht es dafir
vielfaltige Formen der Begegnung und des Kennenlernens. Integration bedeutet Teilhabe.
Damit Zuwanderung zur Bewaltigung unserer demografischen Herausforderungen beitragen
kann, werden sich Behorden, Amter, Dienste interkulturell 6ffnen mussen, um
Zugangsbarrieren fir Menschen mit Migrationsgeschichte abzubauen.

Deshalb brauchen wir:

interkulturelle Offnung durch kompetente Beratungs- und Bildungsangebote. Damit
oOffentliche Institutionen, aber auch Unternehmen und Organisationen sich fir die
zunehmende Internationalisierung und Vielfalt 6ffnen, sollen sie bestmdglich
unterstitzt werden

ein Pilotprojekt fur anonymisierte Bewerbungsverfahren, das bei positivem Ergebnis
in der Einstellungspraxis tUbernommen werden kann

den bedarfsgerechten Ausbau von Sprachmittiungsangeboten insbesondere zur
Unterstiitzung der Kommunikation mit Behérden sowie im Gesundheitswesen

die Verankerung interkultureller Bildung in allen relevanten Ausbildungs- und
Studiengangen sowie der Weiterbildung

eine FoOrderung des ehrenamtlichen Engagements durch Lotsen- und
Patenschaftsprojekte, Engagementfonds und andere Formate niedrigschwelliger
Unterstitzung eine Vermeidung der Konzentration von Zuwanderungsgruppen in
bestimmten Stadtteilen sowie ein verstarktes Quartiersmanagement

die Umsetzung des 2020 nach einem breiten Dialogprozess erstellten
Landesintegrationskonzepts. Dazu gehort die Einfliihrung eines ombudschaftlichen
Beschwerdemanagements flr Gefliichtete

die Aufwertung der Ansprechperson fir judisches Leben zu einer oder einem
Beauftragten gegen Antisemitismus und fir judisches Leben. Wir setzen uns fir
landesweite judische Kulturtage ein, um die Vielfalt der judischen Kultur zu bewerben

Sportvereine, Wohlfahrtsverbande, Kultur und gesellschaftliche Akteure, die aktiv um
Eingewanderte werben

die Forderung und Beteiligung von Migrantenorganisationen als Interessenvertreter
und Bruckenbauer. Wir setzen uns fur eine langfristige Unterstitzung in Form einer
institutionellen Forderung des Landesnetzwerks der Migrantenorganisationen
(LAMSA) ein

das kommunale Wahlrecht fuir alle dauerhatft hier lebenden Menschen. Die politische
Teilhabe wirde ein starkes Signal der Zusammengehdrigkeit senden

die Verankerung der Migrationsbeirate im Kommunalverfassungsrecht
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die Unterstitzung von Angeboten der interreligiosen Begegnungsarbeit der
christlichen, judischen, islamischen und anderen Gemeinden

die Unterstitzung der islamischen Gemeinden bei ihrer Gemeinwesenarbeit und in
ihrer Orientierungsfunktion fir neuankommende Musliminnen und Muslime. Die
Gemeinden erleichtern die Orientierung in Deutschland und bringen sich in das
gesellschaftliche Leben in Sachsen-Anhalt ein

ein Unterrichtsangebot zur islamischen Religion fir muslimische Schilerinnen und
Schdler

Land- und Forstwirtschaft

Land- und Ernahrungswirtschaft miussen die Versorgung der Bevolkerung mit hochwertigen
und sicheren Lebensmitteln gewéhrleisten. Bei der Erzeugung dieser Produkte kommt es mehr
denn je darauf an, die natiirlichen Ressourcen nachhaltig zu nutzen. Hierzu gehéren der Erhalt
der Bodenfruchtbarkeit und der Qualitat des Trinkwassers, der Artenvielfalt bei Flora und
Fauna ebenso wie der Klimaschutz und das Wohl der Nutztiere.

Dafir brauchen wir Leitlinien einer nachhaltigen Landnutzung, die Klima- und Umweltschutz
bertcksichtigt und die im europaischen Konsens zu entwickeln ist, um die Chancengleichheit
der deutschen Landwirtinnen und Landwirte im Wettbewerb zu gewahrleisten. Hierzu ist eine
Reform der Gemeinsamen Agrarpolitik der Européischen Union erforderlich.

Ein wesentliches Element soll hierbei die konsequente Verfolgung des Prinzips ,6ffentliches
Geld fur offentliche Leistungen” sein. Die regionalen Gestaltungsspielrdume sind in diesem
Prozess zu starken.

Die Betriebe wund Beschéftigten in  der Landwirtschaft muissen auskdmmliche
Rahmenbedingungen fir ihre Tatigkeit vorfinden, die ihnen eine Teilhabe am wirtschaftlichen
Wohlergehen der Gesamtgesellschaft sichern.

Die Landwirtschaft pragt in weiten Teilen die Kulturlandschaft und ist ein wesentlicher,
vielerorts der dominierende Wirtschaftsfaktor im l&ndlichen Raum. Sie bietet die Grundlage fur
eine starke Ernahrungswirtschaft und sichert Arbeitsplatze.

Wir setzen auf ein wirkungsvolles Agrarstrukturgesetz, das eine breite Eigentumsstreuung bei
landwirtschaftlichen Grundbesitz sichert, den Erwerb landwirtschaftlicher Flachen durch
aul3erlandwirtschaftliche Investoren verhindert und die Konzentration von Eigentum und Besitz
an Agrarland in Handen einzelner GroBunternehmen begrenzt. Das Gesetz muss daruber
hinaus den bisher unkontrollierten mittelbaren Erwerb von landwirtschaftlichen Flachen tber
die Beteiligungen an Agrarunternehmen regulieren. Die bisherige Vielfalt bei den
saatgutproduzierenden Unternehmen soll erhalten bleiben. Monopolstellungen einzelner
Unternehmen lehnen wir ab.

Eine besondere Forderung soll die regionale Vermarktung der landwirtschaftlichen Produkte
erfahren, um den nachhaltigen und vor allem den regionalen Konsum zu starken. Dabei wird
der konventionelle und der 6kologische Landbau sowie die Nebenerwerbslandwirtschaft
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marktgerecht gefordert, um die Nachfrage nach hochwertigen, regionalen Lebensmitteln zu
bedienen und die Wertschopfung im Lande zu sichern.

Der Beitrag der Landwirtschaft fir Erhalt und Starkung der biologischen Vielfalt wird mit
Landesmitteln besonders unterstutzt.

Der Verlust an landwirtschaftlichen Flachen durch Versiegelung ist deutlich zu reduzieren.
Dabei ist der Innenentwicklung der Vorzug vor dem Neubau ,auf der griinen Wiese* zu geben.

Eingriffe in die Natur sollen vor allem durch qualitativ hochwertige, produktionsintegrierte,
agrarflachenschonende Maflinahmen ausgeglichen werden. Dazu ist eine Evaluierung des
Bewertungsmodells des Landes eine dringende Voraussetzung.

Die Wiedervernassung geeigneter Moorstandorte aus Grinden des Natur-, Gewésser- oder
Klimaschutzes wird finanziell abgesichert. Uber den Anbau von Pflanzen (Paludikultur) kann
ein Beitrag zur Klimaneutralitat geleistet und kostendeckend etabliert werden. Die sehr positive
Klimabilanz ergibt sich aus den Emissionsminderungen durch Wiedervernassung und dem
Ersatz fossiler Energietradger durch Biomasse aus nassen Mooren.

Die Nutztierhaltung ist ein bedeutender Wirtschaftsfaktor im landlichen Raum. Auch wenn
Sachsen-Anhalt derzeit eines der vieharmsten Flachenlander ist, kommt es auf der Basis von
»Altanlagen® aus Zeiten der DDR zu regionalen Hotspots, an denen die Tierhaltung industrielle
Ausmalle angenommen hat. Die Akzeptanz dieser Anlagen bei der Bevolkerung ist gering.
Die finanziellen Ertrage bleiben oft nicht im Dorf, sondern werden andernorts versteuert.

Bei der Umgestaltung zu einer tiergerechteren und umweltfreundlicheren Produktion gilt es
verschiedene Aspekte zu beachten. Die Tierhaltung soll flachenbezogen die Chance auf einen
Umbau zu mehr Tierwohl erhalten. Dabei muss der Ausgleich der Interessen zwischen
Emissionsminderung und Tierwohl zielfihrend geschaffen werden.

Die verschiedenen Initiativen zur Verbesserung des Tierwohls auf Landes- und Bundesebene
mussen gebindelt werden, um fir Sachsen-Anhalt einen Masterplan aufzustellen, der die
unmittelbar betroffenen Landwirtinnen und Landwirte von der Sinnhaftigkeit der Ma3nahmen
uberzeugt.

Der Neubau des Tierwohlkompetenzzentrums in lden mit modernen Stallen zur Rinder- und
Schweinehaltung bietet die Chance, bei der Ausbildung der kinftigen Landwirte den Aspekt
des Tierwohls starker zu verankern.

Zudem brauchen wir starkere Anreize fir mehr Investitionen ins Tierwohl. Dazu werden wir
die Forderprogramme weiterentwickeln.

Die verschiedenen Initiativen zur Herkunftskennzeichnung mussen mit Aufklarung der
Verbraucherinnen und Verbraucher einhergehen, um Akzeptanz fir einen gemaRigten
Preisanstieg zu erreichen. Den Kundinnen und Kunden mag es gut erscheinen, wenn
Lebensmittel billig sind, einen ethischen Anspruch erflillt es jedoch nicht. Billige Lebensmittel
bedeuten, dass externe Kosten zum Erhalt der Artenvielfalt, reiner Luft und reinem
Trinkwasser Uber andere Quellen finanziert werden mussen.

Der Okolandbau bietet Chancen fiir den Naturschutz und stellt eine Einnahmequelle dar. Neue
Antrage zur Umstellung auf 6kologischen Landbau sowie die auf Bundesebene beschlossene
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Nutztier- und Ackerbaustrategie sind in einem Masterplan fir Sachsen-Anhalt umzusetzen und
werden mit EU-, Bundes- und Landesmitteln finanziell unterstutzt.

Dauergrinland liefert hochwertiges, eiweil3reiches Futtermaterial, ist wichtig fir die
Humusbildung und stellt einen unverwechselbaren Landschaftsbestandteil dar.
Dauergriinland bindet wie auch Moore in besonderem Mal3 Kohlendioxid. Im Rahmen einer
Grunfutterstrategie wollen wir die Grunlandbewirtschaftung starken.

Durch Marktstrukturprogramme  wollen  wir  die  Weiterverarbeitung  stérken.
Dabei ist inshesondere die Regional- und Direktvermarktung zu starken. Daflr muss die
Agrarmarketinggesellschaft Sachsen-Anhalt solide finanziert werden.

Die Beratung landwirtschaftlicher Betriebe hinsichtlich der Bewaltigung
der gesellschaftlichen Herausforderungen muss neu aufgestellt  werden.
Dazu wollen wir Konzepte entwickeln.

Wir werden zur Automatisierung arbeitsintensiver Vorgange, zur Starkung der betrieblichen
Leistungsfahigkeit und zur Verbesserung der Bedingungen von Menschen, Tieren und
Pflanzen die Digitalisierung bedarfsgerecht férdern und so die Innovationskraft und die
regionale Wertschopfung im landlichen Raum voranbringen.

Die Digitalisierung der Landwirtschaft (smart farming) bietet Mdoglichkeiten fur mehr
nachhaltiges und umweltgerechtes Wirtschaften. Durch den Einsatz IT-unterstitzter
Techniken konnen Dunge- und Pflanzenschutzmittel gezielter, effizienter und somit
umweltvertraglicher ausgebracht werden. Dies kann auch die gesellschaftliche Akzeptanz
moderner Landwirtschaft steigern. Gleichzeitig muss die Unabhangigkeit der Landwirtinnen
und Landwirte gewahrt werden, die digitale Technologien verwenden. Ein umfangreicher
Datenschutz und das damit einhergehende Recht auf die Daten ist fiir die Digitalisierung der
Landwirtschaft eine grundlegende Voraussetzung.

Waldbesitzerinnen und Waldbesitzer, die in ihren Waldern Gutes fur die Gesellschaft oder die
Umwelt tun, sollen kinftig entsprechende finanzielle Unterstiitzung erhalten. Die finanziellen
Anreize sollen helfen, die gestiegenen gesellschaftlichen Anforderungen an den Wald und
dessen Nutzung besser abzugelten und den Erhalt der Walder langfristig zu sichern.

Die Okosystemleistungen des Waldes sind kinftig starker anzuerkennen und zu vergiiten.
Neben der Holzproduktion sind die Okosystemleistungen des Waldes vor allem der Arten- und
Biotopschutz, die Sauerstoffproduktion, der Klimaschutz, der Larmschutz, der Erosionsschutz,
der Kisten- und Hochwasserschutz, der Trinkwasserschutz sowie der Naherholungswert und
das Speichern von CO.. Fir die Anerkennung dieser Leistungen ist es zielfiUhrend, den Wert
auf wissenschaftlicher Grundlage zu ermitteln und die Okosystemleistungen zu definieren und
zu bewerten. Auf Basis dieser Inwertsetzung soll eine breite offentliche Diskussion Uber die
angemessene Honorierung dieser Okosystemleistungen stattfinden. Im Naturschutz kann es
auf der Grundlage des zu evaluierenden Bewertungsmodells erfolgen, in anderen Bereichen
miissen neue Modelle geschaffen werden.

Deshalb brauchen wir

Leitlinien einer nachhaltigen Landnutzung
auskommliche Bedingungen fir die Beschéftigten in landwirtschaftlichen Betrieben
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ein wirkungsvolles Agrarstrukturgesetz, das eine breite Eigentumsstreuung bei
landwirtschaftlichen Grundbesitz sichert und die Konzentration von Eigentum und
Besitz an Agrarland in Handen einzelner Grol3unternehmen begrenzt

den Erhalt der bisherigen Vielfalt bei den saatgutproduzierenden Unternehmen.
Monopolstellungen einzelner Unternehmen lehnen wir ab

weniger Verlust landwirtschaftlicher Flachen durch Versiegelung

eine finanzielle Absicherung der Wiedervernassung geeigneter Moorstandorte aus
Grinden des Natur-, Gewasser- und Klimaschutzes

eine weitere Starkung des Tierwohlkompetenzzentrums in lden

eine solide Finanzierung der Agrarmarketinggesellschaft Sachsen-Anhalt, um die
Regional- und Direktvermarktung weiter zu stéarken

eine Anerkennung und Honorierung der Okosystemleistungen der Walder
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Wie wir es schaffen, dass niemand zurtckbleibt:
starker Sozialstaat & solidarisches Miteinander.

Gesundheit und Pflege

Solidarisches Gesundheitswesen fur alle und von allen getragen

Gesundheit ist unser héchstes Gut. Das gesundheitliche Wohl der Patientinnen und Patienten
steht deshalb im Mittelpunkt unserer Politik. Die Corona-Pandemie hat gezeigt, wie sehr wir
auf ein gut funktionierendes und bestmdglich ausgestattetes Gesundheitssystem angewiesen
sind. Eine hochwertige Gesundheitsversorgung ist zentral fir die 6ffentliche Daseinsvorsorge
und Grundlage fiir die Lebensqualitat in den Regionen unseres Landes. Wir streben eine
bestmaogliche medizinische und pflegerische Versorgung in unserem Land an.

Unser Ziel sind gleichwertige Lebensverhaltnisse auch bei der gesundheitlichen Versorgung
in allen Regionen, in Stadt und Land, in Nord und Sid. Alle Menschen in unserem Land
brauchen einen Zugang zu gut erreichbarer und hochwertiger Gesundheitsversorgung.
Deshalb haben wir in der laufenden Legislaturperiode die Landarztquote eingefiihrt, die
Krankenhausplanung in Sachsen-Anhalt weiterentwickelt und das Gesetz Uber Hilfen und
SchutzmafBhahmen flr Personen mit einer psychischen Erkrankung des Landes Sachsen-
Anhalt modernisiert.

Wir werden uns in der bundesweiten gesundheitspolitischen Debatte dafiir einsetzen, dass die
solidarische, paritatische Krankenversicherung gestéarkt und zu einer Burgerversicherung
weiterentwickelt wird, zu der alle beitragen und zu der alle Zugang haben, auch Selbstandige
und Beamte. Auch die Pflege muss ausreichend und gerecht finanziert werden. Deshalb
unterstitzen wir die Forderung nach einer Pflegevollversicherung, um Pflegeleistungen
bedarfsgerecht zugéanglich zu machen, bessere Arbeits- und Entlohnungsbedingungen fir
Pflegekréfte zu schaffen und eine Uberlastung der Angehdérigen zu verhindern.

Die SPD steht fiir eine Sicherung der ambulanten und stationaren medizinischen Versorgung
besonders auch in landlichen Regionen. Wir setzen uns fur eine deutliche Starkung der
ambulanten Versorgung im haus- und fachéarztlichen Bereich ein. Dazu gehdren auch Modelle,
die sich an das Konzept der Polikliniken anlehnen.

Damit altere Menschen lange aktiv sein kdnnen, unterstitzen wir flachendeckende und
miteinander vernetzte Angebote flr Gesundheit, Pflege und haushaltsnahe Dienstleistungen
— fur alle zuganglich und bezahlbar. Dafir ist eine gemeinsame Anstrengung von Bund,
Landern, Kommunen und Sozialversicherungen notwendig.

Deshalb brauchen wir:

eine integrierte Bedarfsplanung der gesamten medizinischen Versorgung (ambulant
und stationar). Die Vorbeugung von Krankheiten und die Rehabilitation
beispielsweise nach einer schweren Erkrankung missen im Rahmen dieser Planung
gestarkt und auch die Pflege muss einbezogen werden. Dafir mussen die
bundesrechtlichen  Voraussetzungen so geandert werden, dass eine
sektorenibergreifende Versorgung finanziell abgebildet wird
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mehr Facharztinnen und Fachérzte, da aufgrund des Erreichens der Altersgrenze
viele ausscheiden. Hierzu bedarf es konkreter Anreize, um die arztliche Versorgung
im landlichen Raum auch weiterhin zu gewahrleisten. Die Kompetenz der
Apothekerinnen und Apotheker sowie der Zahnarztinnen und Zahnéarzte muss in die
Versorgungsstrukturen effizient eingebunden werden

mehr Medizinstudierende, um den Bedarf zu decken. Dafiir fordern wir ein
Bundesprogramm

rechtliche Rahmenbedingungen, um mehr Berufsgruppen eigenverantwortlich mit in
die Gesundheitsversorgung einzubeziehen — Stichwort: ,Gemeindeschwester plus*

eine barrierefreie medizinische Versorgung im ambulanten und stationaren Bereich
sowie in der psychosozialen Versorgung. Dies gilt auch flr Gefliichtete unabhangig
vom Aufenthaltsstatus

eine optimierte Notfallversorgung, die in Zusammenarbeit mit dem Rettungsdienst
eine schnelle gesundheitliche Versorgung auch in landlichen Regionen sicherstellt

Projekte zur Pravention von Suchtmittelmissbrauch und -abhéangigkeit und Angebote
der Suchtberatung

Gesundheitspravention in  Kitas und Schulen sowie Angebote zur
Gesundheitsférderung  fur  junge  Familien, zum  Beispiel in  den
Familienbegegnungsstatten und im Rahmen der Familienhilfe

die Einfihrung von Wiederbelebungsunterricht an unseren Schulen zur Starkung der
Reanimation durch Laien

den weiteren Ausbau der ambulanten psychiatrischen Versorgung

die Fortsetzung des Programms ,Pflege im Quartier”, damit Menschen auch im Alter
in ihrer vertrauten Umgebung gepflegt werden konnen. Wir werden uns auch
weiterhin fir neue Versorgungsformen einsetzen, die beispielsweise die technische
Innovation fir eine Verbesserung der Situation der Pflegenden nutzen

die Verankerung der Frauengesundheit in den Landesgesundheitszielen und
MalRnahmen zur Starkung einer geschlechter- und diversitatsgerechten
Gesundheitsversorgung sowie entsprechende Ausbildungsinhalte in den
Gesundheitsberufen

die vollstandige Kostenibernahme fir Verhitungsmittel durch die Krankenkassen.
Dafur setzen wir uns weiterhin auf Bundesebene ein

wohnortnahe Unterstiitzung und Beratung von Frauen, die ungewollt schwanger
sind. Sicherstellung einer wohnortnahen Beratung auch im [&ndlichen Raum

eine Bundesratsinitiative zur ersatzlosen Abschaffung des § 219a aus dem
Strafgesetzbuch

Krankenhauser
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Sachsen-Anhalt braucht auch in Zukunft eine flachendeckende, gut erreichbare, verlassliche
und leistungsfahige Krankenhauslandschaft, die das Wohl der Patientinnen und Patienten in
den Mittelpunkt stellt und bundesweite Qualitdtsstandards einhélt.

Krankenhauser sind zentral fur die Daseinsvorsorge. Ihre Existenz darf nicht von privaten
Gewinninteressen abhangig sein. Der Zwang zu Gewinnabfuhr und Profitmaximierung
gefahrdet den &ffentlichen Versorgungsauftrag. Die Ubertragung kommunaler Krankenhauser
an private, gewinnorientierte Unternehmen, zu der sich viele Kommunen in der Vergangenheit
gezwungen sahen, war ein Fehler. Die Krankenhausversorgung muss weiterhin vor allem
durch offentliche und gemeinniitzige Trager abgesichert werden. Weitere Privatisierungen
wollen wir verhindern. Wenn ein privater Krankenhausbetreiber die Gesundheitsversorgung
nicht mehr sicherstellt, soll das Krankenhaus rekommunalisiert werden.

Dass Krankenhauser aufgrund mangelnder Investitionsmittel in eine Schieflage geraten, muss
verhindert werden.

Deshalb brauchen wir:

eine Auflésung des Investitionsstaus in den Krankenhausern. Fir die kommende
Legislaturperiode ist zusatzlich zu den bereits begonnenen und beschlossenen
Investitionen ein Investitionsprogramm in Hohe von rund 600 Millionen Euro zur
Modernisierung der Krankenhduser erforderlich, um unsere Krankenhauser
leistungsféahig zu halten. Eine Privatisierung oder Teilprivatisierung der Unikliniken
sowie der Salus gGmbH lehnen wir ab. Wir werden beide Unikliniken als
eigenstandige Einrichtungen sichern

eine bundesweite Neuausrichtung des Vergitungssystems fir Krankenhduser. Denn
das bestehende DRG-System (Wettbewerb um Falle) fuhrt zu Fehlanreizen und
wirtschaftlichen Problemen in der Krankenhauslandschaft

finanzielle Unterstiitzung fir Kommunen bei erforderlichen Rekommunalisierungen

Gesundheitsfachberufe und Pflege

Spéatestens in der Corona-Krise ist fir alle sichtbar geworden, welch existentielle Bedeutung
die Arbeit in Pflege und Gesundheitswesen fir uns alle hat. Arbeitsbedingungen und
Entlohnung von Pflegekréaften stehen dazu in keinem Verhaltnis. Das muss sich andern. Wir
setzen uns dafir ein, dass gute Arbeit auch gut entlohnt wird. Der Wettbewerb um Fachkrafte
im Gesundheitswesen wird sich weiter verscharfen. Sachsen-Anhalts
Gesundheitseinrichtungen werden sowohl bei den Arbeitsbedingungen als auch bei der
Entlohnung nachlegen missen. Bund, Lander und Kommunen sind hier ebenso in der
Verantwortung wie die Trager der Einrichtungen und Dienste.

Deshalb brauchen wir:
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einen allgemeinverbindlichen Branchentarifvertrag Soziales, um der Zersplitterung
der arbeitsrechtlichen Vereinbarungen und der Tarifabschlisse zu begegnen. Wir
unterstutzen die Gewerkschaften in ihrem Kampf um eine héhere Tarifbindung. Ziel
mussen Flachentarifvertrage sein. Wo die Mdoglichkeit besteht, sind diese fir
allgemeinverbindlich zu erklaren

eine Aufwertung der Gesundheitsberufe. Mit der Pflegeberufereform wurden
wichtige Schritte getan: Die generalistische Ausbildung soll die Qualitat sichern,
Schulgeldfreiheit konnte erreicht werden, Ausbildungsfonds sichern die Vergutung.
Weitere Schritte werden ndétig sein. Wir wollen, dass der Pflegeberuf attraktiv bleibt,
so dass sich viele junge Menschen dafir entscheiden. Gute Ausbildungsqualitét,
vernunftige Ausbildungsbedingungen und eine angemessene Ausbildungsvergiitung
sind dafur erforderlich. Das gilt auch fir die anderen Gesundheitsberufe wie
Physiotherapie und Logopéadie. Einer Akademisierung von Gesundheitsberufen
stehen wir positiv gegentber

Schulgeldfreiheit fur alle Gesundheitsberufe als ersten Schritt auf dem Weg zu einer
verguteten Ausbildung fr alle

den Ausbau von Ausbildungskapazitdten in den Gesundheitsberufen. Durch die
Verbesserung der Ausbildungsbedingungen wollen wir die Gesundheitsberufe so
attraktiv machen, dass mehr junge Menschen eine Ausbildung aufnehmen. Ein gut
ausgebautes Netz an Pflegeschulen ist daftir erforderlich

ein bedarfsgerechtes und hochwertiges Netz der Geburtshilfe mit einer verbesserten
Hebammenversorgung. Wir wollen das Modellprojekt zum hebammengeleiteten
Kreil3saal ausbauen und die Arbeitsbedingungen von Hebammen verbessern

Das Gesundheitswesen zukunftssicher machen

Der Fortschritt in der Medizin ist gewaltig; die Moglichkeiten, Krankheiten zu behandeln und
Gesundheit zu erhalten, haben zugenommen. Die Digitalisierung ertffnet zudem neue
Chancen fir einen schnellen und barrierefreien Zugang zu Gesundheitsleistungen, gerade im
lAndlichen Raum. Um diesen Fortschritt allen Menschen zuganglich zu machen, bedarf es
erheblicher Anstrengungen. Dafir setzt sich die SPD in Sachsen-Anhalt ein.

Ein starker o6ffentlicher Gesundheitsdienst mit gut ausgebildeten Fachkréften in
Krankenh&usern, Arztpraxen, Pflegeeinrichtungen sowie in allen Gesundheitsberufen bildet
die Grundlage fir eine hochwertige Gesundheitsversorgung in unserem Land. Die
grundlegende praktische Arbeit in der Corona-Pandemie haben die Gesundheitsdmter
geleistet. Wir werden deshalb alle Moglichkeiten nutzen, um den Fachkraftemangel zu lindern.
Wir stehen fir eine Allianz fir Pflege, eine schnelle Anerkennung auslandischer
Bildungsabschlisse, fir Schulgeldfreiheit sowie fur eine Modernisierung der Berufsausbildung
und Weiterbildung.

Deshalb brauchen wir:
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eine personelle Starkung der Gesundheitsamter. Dafir braucht es eine attraktive
Vergutung, damit tGberhaupt Personal eingeworben werden kann. Ein weiterer Schritt
zur Starkung des Offentlichen Gesundheitsdienstes ist die Schaffung eines
einschlagigen Lehrstuhls in Sachsen-Anhalt, damit auch hiertiber gut ausgebildetes
Personal eingeworben und die Fachrichtung beworben werden kann

einen Bachelor-Studiengang ,Gesundheitsférderung und -management* mit einem
Schwerpunkt auf Infektiologie als neuen Abschluss

frlhzeitige Forderung zukunftsweisender Technologien, um die Chancen der
Telemedizin  zu nutzen. Ausbau der Forschungsférderung fur die
Gesundheitswirtschaft und deren Vernetzung

schnelles Internet fiir jede Gesundheitseinrichtung

ein Forderprogramm zur Unterstiitzung der Digitalisierung im Gesundheitswesen,
um die Zusammenarbeit aller Gesundheitsakteurinnen und -akteure zu verbessern

die Etablierung eines landesweiten digitalen Erste-Hilfe-Alarmierungssystems

Verbraucherschutz

Der Verbraucherschutz ist ein wichtiges Politikfeld. Er hat als Querschnittsaufgabe Bezug zu
verschiedenen Ressorts. Wir haben in den letzten Jahren die Verbraucherzentrale Sachsen-
Anhalt als anerkannte und bewahrte Einrichtung in allen Belangen des Verbraucherschutzes
gesichert und gefdrdert, um eine flachendeckende, qualitatsgesicherte und fachlich versierte
personliche Beratung in Sachsen-Anhalt gerade auch fir altere Menschen zu ermoglichen.
Wir haben in Kooperation mit den Kommunen die Schuldnerberatungsstellen ebenso
unterstitzt wie die vom Land finanzierten Insolvenzberatungsstellen, denen wir durch
mehrjahrige Fordervertrage Planungssicherheit gegeben haben. Das Landesamt fir
Verbraucherschutz als leistungsfahige, interdisziplinare Behorde haben wir durch eine
angemessene Sach- und Personalausstattung gestarkt.

Unser Leitbild in der Verbraucherpolitik sind selbstbestimmte und eigenverantwortlich
handelnde Verbraucherinnen und Verbraucher. Ihre Chancen auf umfassende und vor allem
neutrale Information, unabhéngige Beratung und Durchsetzung ihrer Rechte werden wir
starken.

Dabei bleibt die Verbraucherzentrale Sachsen-Anhalt ein wichtiger Partner. Eine langfristige
und stabile Finanzierung der Landesgeschaftsstelle und der Beratungsstellen werden wir auch
kinftig sicherstellen, um Planungssicherheit und qualifiziertes Personal zu erhalten.

In einer Welt, in der immer mehr Prozesse elektronisch ablaufen, ergeben sich ganz neue
Fragestellungen im Bereich des Vertragsschlusses und der Haftung. Wir setzen uns daher
daflr ein, das ,Internet der Dinge“ sicherer zu machen und dem Thema Datenschutz in Fragen
des digitalen Verbraucherschutzes eine hohe Prioritat einrAumen.
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Das Landesamt fur Verbraucherschutz ist neben vielen privatwirtschaftlichen Laboren eine
wichtige Einrichtung des Landes fur den gesundheitlichen Verbraucherschutz. Es benétigt
insbesondere den Ausbau moderner Analyseverfahren, die Etablierung weiterer
Untersuchungsverfahren und eine gesicherte personelle Ausstattung, um die Aufklarung von
Lebensmittelskandalen, die Bekampfung von Tierseuchen und Dienstleistungen fir
vorsorgliche Untersuchungen der eigenverantwortlich handelnden, produzierenden und
verarbeitenden Betriebe besser bewaltigen zu kdnnen.

Deshalb brauchen wir:

eine Weiterentwicklung des Verbraucherschutzes bei den Themen Energiewende,
Finanzdienstleistungen und Altersvorsorge, bei den Rechten von Patientinnen und
Patienten und ihrer unabhangigen Beratung, fir Transparenz bei der
Lebensmittelkennzeichnung und den Schutz personlicher Daten beim Online-
Einkauf

ein sicheres ,Internet der Dinge“ und eine Haftung der Verantwortlichen fir Produkte
kunstlicher Intelligenz. Wenn hieraus Rechtsverstdf3e resultieren, werden diese
geahndet

weitere Verbesserungen des gesundheitlichen Verbraucherschutzes und des
Schutzes der Verbraucherinnen und Verbraucher vor Tauschung beim
Lebensmitteleinkauf (,food fraud*)

eine verstarkte Unterstitzung der Arbeit der Kreise und kreisfreien Stadte durch
interdisziplinare Kontrollteams, um die Unternehmen der Lebensmittelverarbeitung
und der Lebensmittelketten einheitlich im Land kontrollieren zu kdnnen

einen Neu- und Ausbau der landeseigenen Labore

eine ausreichende Personalausstattung in den Landkreisen und kreisfreien Stadten,
dem Landesverwaltungsamt, dem Landesamt fiur Verbraucherschutz und der
zustandigen obersten Landesbehérde

Jugend, Kinder und Familien

Die Lebenssituation fir Familien, Kinder, Jugendliche und altere Menschen zu verbessern ist
ein vorrangiges Ziel sozialdemokratischer Politik. Dies umso mehr, weil Familien und Altere
immer noch ein héheres Armutsrisiko haben. Sie zu unterstiitzen und ihre Teilhabe zu férdern
ist uns daher besonders wichtig.

Frihkindliche Bildung fordern — Vereinbarkeit sichern — Familien entlasten

Menschen, die sich fiir Kinder entscheiden, wollen und brauchen gute Rahmenbedingungen
fur die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Die SchlieBung der Kindertageseinrichtungen
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wahrend der Corona-Pandemie hat noch einmal eindriicklich gezeigt, wie wichtig eine
professionelle und verlassliche Kinderbetreuung dafr ist.

Mit dem in der laufenden Legislaturperiode erneuerten Kinderforderungsgesetz haben wir
Familien bei den Beitrdgen stark entlastet und mehr Fachkrafte in die Kitas gebracht. Wer
mehrere Kinder in Kindergarten und/oder Krippe hat, zahlt nur fur das alteste Kind. Seit
Jahresbeginn 2020 sorgen wir zudem mit Hilfe des Gute-Kita-Gesetzes daflr, dass die
Beitrage fur alle Geschwisterkinder, die Krippe oder Kindergarten besuchen, entfallen, wenn
ein Geschwisterkind im Hort betreut wird.

Wir wollen, dass friihkindliche Bildung und Betreuung genau wie Schule kinftig beitragsfrei
wird. Die Beitragsfreiheit ist eines unserer grof3en Vorhaben fur die kommende Wabhlperiode.
Damit werden Eltern finanziell entlastet und Kommunen und Tréager sparen
Verwaltungsaufwand.

Der Bund unterstitzt Lander und Kommunen mit dem Gute-Kita-Gesetz bei
Qualitatsentwicklung, Fachkraftesicherung und Beitragsentlastung. Diese Unterstiitzung muss
verstetigt werden. Geplant ist zudem die finanzielle Férderung von Ganztagsangeboten in der
Grundschulzeit. Mit dem Corona-Konjunkturpaket sollen auch Investitionen in Kitas geférdert
werden.

Wir wollen auRerdem die Grundschule naher an die Kita heranriicken. Beim Ubergang in die
Schule miussen Grundschullehrerinnen auf das Wissen der Erzieherinnen aufbauen durfen.
Eine enge Kooperation zwischen beiden Bildungseinrichtungen wird deshalb immer wichtiger
und von uns unterstutzt.

Deshalb brauchen wir:

Beitragsfreiheit fir den Ganztagsanspruch auf Bildung und Betreuung. Frihkindliche
Bildung und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind Zukunftsinvestitionen ftr
unsere Gesellschaft und wichtige Kriterien fir die Attraktivitat des Standortes
Sachsen-Anhalt. Die Beitragsfreiheit wollen wir deshalb in der kommenden
Legislaturperiode erreichen

eine bedarfsgerechte Randzeitenbetreuung in Kindertageseinrichtungen zur
besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

geniugend Fachkrafte, um die Qualitat der Bildung und Betreuung zu sichern

die Grundlagen dafir, dass der Erzieherinnen- und Erzieherberuf attraktiv bleibt und
sich mdglichst viele junge Frauen und Manner dafiir entscheiden. Die Ausbildung
muss dauerhaft schulgeldfrei sein. Unser Ziel ist, dass alle Auszubildenden eine
praxisintegrierte und vergitete Ausbildung erhalten

eine gesicherte Finanzierung derjenigen, die die Ausbildung von neuen
Erzieherinnen und Erziehern in ihren Einrichtungen unterstiitzen

die Forderung des Quereinstiegs in den Erzieherinnen- und Erzieherberuf, um auch
Menschen mit anderweitiger Berufsausbildung als Fachkrafte in den Kitas zu
gewinnen. So hoffen wir auch mehr Manner fir den Erzieherberuf begeistern zu
kénnen
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die regelmalige Teilnahme von Erzieherinnen und Erziehern an Fort- und
Weiterbildungen, damit sie die hohen Qualitatsanforderungen an unsere Fachkrafte
weiterhin erfiillen kdnnen. Nur so wird das Bildungsprogramm ,Bildung elementar® in
unseren Einrichtungen lebendig umgesetzt

eine Verbesserung des Mindestpersonalschlissels, um die Fachkrafte zu entlasten,
beginnend in den Kitas mit besonderen Bedarfen

die Verstetigung des Kompetenzzentrums Frihe Bildung an der Hochschule
Magdeburg-Stendal, um die wissenschaftliche Kompetenz in
Kindheitswissenschaften und friihkindlicher PAdagogik zu sichern und zu nutzen

einen besseren und verpflichtenden Informationsaustausch beim Ubergang von Kita
in die Schule

die Wiedereinfuhrung der verpflichtenden Diagnostik in der Schuleingangsphase

Teilhabe von Kindern und Jugendlichen

In der Jugendpolitik war es uns in den letzten Jahren besonders wichtig, die Erwartungen und
Forderungen junger Menschen zu erfahren und Jugendpolitik beteiligungsorientiert mit
Jugendlichen gemeinsam zu entwickeln. Deshalb wurde der Kinder- und Jugendbericht des
Landes erstmals mit einer grol3en Befragung verbunden. Das kinder- und jugendpolitische
Programm wird darauf aufbauend beteiligungsorientiert erarbeitet und nimmt die Sichtweisen
junger Menschen in Sachsen-Anhalt auf. Es wird daher Grundlage unseres
Regierungshandelns in der kommenden Legislaturperiode sein.

Jugendpolitik heifdt vor allem: jungen Menschen Teilhabechancen zu erdffnen und sie zu
motivieren, sich an der Gestaltung ihres Lebensumfeldes und unserer Gesellschaft aktiv zu
beteiligen. Die aktive Mitwirkung junger Menschen wird — auch aufgrund des demografischen
Wandels — zu einer Zukunftsfrage fir unsere Gesellschaft. Das beginnt in der Kommune. Mit
der Verankerung von Jugendbeteiligung im Kommunalverfassungsgesetz (8 80) haben wir
dafir eine wichtige Voraussetzung geschaffen. Die Einrichtung von Kinder- und
Jugendparlamenten oder -beirdten werden wir weiterhin unterstiitzen.

Die Kinder- und Jugendarbeit in den Kommunen hat in den letzten Jahren gelitten. Vielerorts
fehlte es an Mitteln. Haufig konnten die Jugendclubs aber auch mit den Veranderungen im
Freizeitverhalten von Kindern und Jugendlichen nicht mithalten und haben an Attraktivitat
gegenuber den sozialen Medien verloren. Ein neuer Impuls fir die Kinder- und Jugendarbeit
ist notig.

Die Jugendverbande sind eine wichtige Lobby der Kinder- und Jugendinteressen. lhre
Jugendbildungsarbeit tragt dazu bei, dass in jeder neuen Generation engagierte und aktive
junge Menschen in unserem Land mitgestalten.

Deshalb brauchen wir:

die Starkung der Angebote der kommunalen Kinder- und Jugendarbeit. Wir werden
dafir sorgen, dass es gerade in landlichen Regionen nachhaltige Angebote der
Kinder- und Jugendarbeit gibt. Die Landesférderung soll weiterhin dynamisch an die

Seite | 30



w N

~N O o1 b

© o

10

11
12

13
14

15
16
17
18

19

20
21

22
23
24

25

26
27

28
29
30
31

32
33

34
35
36
37

38
39

Tarifentwicklung angepasst werden. Dem hoéheren Aufwand aufgrund der grof3en
Entfernungen in landlichen Regionen wollen wir mit einem Mobilitatsfaktor in der
Landesfdérderung gerecht werden

attraktive Jugendclubs und Angebote der Kinder- und Jugendarbeit. Deshalb wollen
wir einen neuen starken Impuls setzen: Wir werden ein Investitionsprogramm fir
Jugendclubs auflegen, mit dem Clubs modernisiert und mit digitalen Angeboten
ausgestattet werden kdnnen

eine Verstetigung des Landeszentrums Jugend + Kommune, um die Umsetzung der
Jugendbeteiligung in den Kommunen zu begleiten und ldeen fir die Beteiligung
junger Menschen in den Kommunen zu entwickeln

die Beratung und kritische Begleitung der Landesregierung durch engagierte Kinder
und Jugendliche. Daflrr wollen wir nachhaltige Beteiligungsstrukturen aufbauen

eine Unterstitzung der Jugendverbande sowie angemessene und tarifgerechte
Bezahlung der Mitarbeitenden

eine personell verbesserte Aufstellung des Landesjugendamtes als nachgeordnete
Behorde des fur Kinder und Jugend zustandigen Ministeriums, um die fachliche
Unterstlitzung der Jugendamter zu verbessern und die Umsetzung der geplanten
Reform des SGB VIII in Sachsen-Anhalt kompetent zu begleiten

Beratungs- und Unterstlitzungsangebote sicherstellen

Menschen brauchen in verschiedenen Lebenssituationen Orientierung, Rat und Hilfe. Oft
handelt es sich um komplexe Probleme aus verschiedenen Bereichen, die in einer
gebiundelten Beratung gemeinsam mit Kooperationspartnern gelést werden kann.

Deshalb brauchen wir:

weiterhin eine gut ausgebaute Beratungslandschaft mit Ehe-, Familien-, Lebens- und
Erziehungsberatung, Schwangerschaftsberatung, Sucht- und Schuldnerberatung

eine Starkung des Kinderschutzes in Zusammenarbeit mit dem Zentrum ,Frihe
Hilfen®, den  Jugendamtern, den integrierten  Beratungsstellen, den
Gesundheitsdmtern, Schulen und Polizeidienststellen. Die Pravention von
Kindesmissbrauch soll weiter gestarkt werden

verlassliche und nachhaltige Rahmenbedingungen in der Kinder- und Jugendhilfe,
auf die sich alle Beteiligten verlassen kénnen

eine Verstetigung der Schulsozialarbeit, die zur Unterstiitzung des Bildungswegs von
benachteiligten Kindern und Jugendlichen unverzichtbar geworden ist. Wenn die
ESF-Forderung nicht mehr fortgesetzt werden kann, sind dafir Landesmittel
einzusetzen

Fir ein gutes Leben von Seniorinnen und Senioren
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Bis zum Jahr 2030 wird der Anteil der Sachsen-Anhalterinnen und Sachsen-Anhalter, die alter
als 55 Jahre sind, voraussichtlich noch einmal von 43 auf 47 Prozent steigen. Menschen
werden nicht nur &lter, sondern sie bleiben auch langer aktiv und engagiert. Seniorenpolitik
spielt in nahezu allen Politikfeldern eine wichtige Rolle: es geht um Mobilitat, um Gesundheit,
um Bildung, barrierefreie Gestaltung des 6ffentlichen Raumes — es geht um niedrigschwellige
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben.

Altere Menschen engagieren sich zunehmend im gesellschaftlichen Leben. Wir wollen die
Rahmenbedingungen so verbessern, dass dieses Engagement verstetigt wird. Die
Seniorenbeirate in den Kommunen brauchen Unterstiitzung und Austausch. Mit der Novelle
Uber die Seniorenbeiréte im Kommunalverfassungsrecht 2018 konnte die aktive Mitgestaltung
durch Altere gefordert werden.

Das seniorenpolitische Programm ist in engem Austausch mit der Landesseniorenvertretung
(LSV) erarbeitet worden. Die Landesseniorenvertretung braucht die Moglichkeit, sich in alle
altere Menschen beriihrenden Gesetzentwirfen und politischen Initiativen einbringen zu
konnen.

Deshalb brauchen wir:

die Foérderung von altersgerechtem Umbau von Wohnungen und Wohngebauden
sowie eine altersgerechte Gestaltung des unmittelbaren Lebensumfeldes und des
OPNV

die Evaluation und Fortschreibung des seniorenpolitischen Programms des Landes
in enger Abstimmung mit der Landesseniorenvertretung und anderen Akteurinnen
und Akteuren

eine Starkung der Landesseniorenvertretung durch regelhafte Beteiligung bei allen
Seniorinnen und Senioren betreffenden Initiativen

die institutionelle Férderung der LSV mit dem Ziel, dass sie die Seniorenbeirate in
den Kommunen unterstitzen und die Beteiligungsverfahren auf Landesebene
nutzen kann
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Wie unser Land die Zukunft meistert:
Bildung fir alle & digitaler Aufbruch.

Die Sozialdemokratie steht seit Gber 155 Jahren fur den Aufstieg durch Bildung und fur einen
Bildungsbegriff, der weit Gber das Thema Schule hinausgeht. Deshalb haben sich viele
Sozialdemokratinnen und Sozialdemokraten in den letzten 30 Jahren auch immer fir eine gute
frihkindliche Bildung eingesetzt. Sachsen-Anhalt hat mit einer Betreuungsquote von 94
Prozent der Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren einen bundesweiten Spitzenplatz.
Bildung beginnt fur uns nicht mit der Einschulung, sondern weit vorher. Auf unser Angebot an
Kindertagesstatten und Horten wie auf unseren Rechtsanspruch fir jedes Kind ab Geburt
konnen wir stolz sein. Aber auch hier sind weitere Verbesserungen notwendig.

Die Schullandschaft in Sachsen-Anhalt ist sehr vielfaltig aufgestellt. Die Mischung aus kleinen
Grundschulstandorten, Forderschulen, Sekundarschulen, Gemeinschaftsschulen,
Gesamtschulen und Gymnasien von o6ffentlichen und freien Schultragern bietet jedem Kind
ein gutes Lernumfeld. Wir stellen jedoch fest, dass sich der Anteil von Kindern, die die Schule
ohne Abschluss verlassen, in den letzten Jahren weiter erhéht hat.

Der Bildungspolitik wird aktuell in der Landesregierung nicht gentigend Aufmerksamkeit
geschenkt, und viele Aufgaben bleiben liegen. Die Unterrichtsversorgung fur Grund-,
Gemeinschafts- und Sekundarschulen sinkt weiter, und das Land stellt nicht genigend
Lehrerinnen und Lehrer ein.

Wir miissen ebenfalls feststellen, dass unsere Schulen bei weitem nicht so ausgestattet sind,
dass Lehrplane erfillt werden kbnnen und ein gutes Lernen an allen Schulen mdglich ist. Das
Engagement von Lehrerinnen und Lehrern, von padagogischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern kann die oftmals notwendige Ausstattung nur begrenzt ersetzen. Die Qualitat der
Schulen leidet ebenfalls unter der grof3en Zahl der nicht besetzten Stellen fiir Lehrkrafte.
Sachsen-Anhalt muss sich im Wettbewerb um junge Lehrerinnen und Lehrer besser aufstellen,
damit die gut ausgebildeten Studierenden unserer Hochschulen nach ihrem Studium bei uns
bleiben und nicht in andere Bundesléander abwandern. Wir missen durch eine aktiv gelebte
Ankommenskultur und durch eine gute Qualifizierung dafiir sorgen, dass Lehrkrafte im
Seiteneinstieg schnell ihren Platz in den Schulen finden. Sie ermdglichen ein breites
Bildungsangebot und helfen Unterrichtsausfall zu senken. Wir tragen dafir Verantwortung,
dass die Kolleginnen und Kollegen an unseren Schulen Anerkennung und Wertschéatzung
erfahren.

Bildung ist eine Lebensaufgabe! Deshalb muss Sachsen-Anhalt alles dafir tun, dass
lebensbegleitendes Lernen ermdglicht und nicht als Belastung erlebt wird. Denn die Menschen
in Sachsen-Anhalt sind unser wichtigstes und groRtes Gut. Deshalb braucht Fort- und
Weiterbildung die Unterstiitzung der Arbeitgeber wie der 6ffentlichen Hand. Es braucht Zeit,
Raum und Mdaglichkeiten fir jede und jeden, sich zu bilden: gezielt in Kursen und Seminaren,
aber auch im Vortbergehen in Jugendtreffs, Vereinen, Bibliotheken, Museen, Theatern und in
der freien Kulturszene.
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Schulpolitik
Schulbildung im 21. Jahrhundert ist mehr als Auswendiglernen

Die Erfahrung mit der Covid-19-Pandemie hat uns die grof3e Verantwortung, die der Staat im
Bildungsbereich hat, wieder vor Augen gefiihrt. Der notwendige Wechsel von Distanz- und
Prasenzlernen an unseren Schulen hat uns gezeigt, an welchen Stellen das Bildungssystem
in Sachsen-Anhalt Nachholbedarf hat und wo Innovationen madglich sind.

Dabei durfen wir nicht vergessen, dass Schulen mehr sind als Orte der Wissensvermittlung.
Fur Kinder und Jugendliche sind Schulen ein Lebensmittelpunkt. Hier erwerben sie Wissen,
und es werden wichtige Kompetenzen vermittelt; sie lernen Techniken zum selbsténdigen
Wissenserwerb. Schilerinnen und Schuler erleben und gestalten hier gutes soziales und
demokratisches Miteinander, Gemeinschaft und Rucksicht. Die Herausforderungen und die
Erwartungen an Schule verandern sich laufend und steigen weiter an. Es ist notwendig, unsere
Schulen und ihre Lehrkrafte fur die neuen Herausforderungen zu risten, aber sie auch vor
Ubersteigerten Erwartungsanspriichen an das Leistbare in Schulen zu schiitzen.

Die coronabedingte Umstellung auf digitale Unterrichtsangebote hat aber auch gezeigt,
welcher Fortbildungsbedarf an unseren Schulen besteht. Die Professionalisierung der
Lehrkrafte durch Fortbildung muss einen hoheren Stellenwert bekommen. Diese
Fortbildungsbedarfe mussen im Rahmen der Qualitatsfeststellung an Schulen gezielter
erhoben werden und in eine Neujustierung minden.

Eine wichtige Erkenntnis aus der Zeit der SchulschlieBungen und des Heimunterrichts, von
Distanz- und Prasenzlernen der Schilerinnen und Schiler ist, dass unsere Kinder mit sehr
unterschiedlichen Voraussetzungen in den geregelten Schulalltag zurtickkehrten. Wir miissen
alle Anstrengungen unternehmen, damit in unserem Bildungssystem allen Kindern und
Jugendlichen unabhangig von ihrer sozialen Herkunft die bestmoéglichen Lern- und
Bildungserfolge ermdglicht werden, sie in ihrer Unterschiedlichkeit und Vielfalt wertgeschatzt
werden. Sachsen-Anhalt braucht ein Bildungssystem der Chancengleichheit und der
Bildungsgerechtigkeit.

Unsere Antwort auf diese Herausforderung ist die Gemeinschaftsschule, die sich als
leistungsstarke und vor allem sozial gerechte Schulform etabliert hat. Um ein erfolgreiches
langeres gemeinsames Lernen zu ermoglichen, werden wir alle Entwicklungshemmnisse
beseitigen, die die Weiterentwicklung der Gemeinschaftsschulen verzégern oder aufhalten.
Langeres gemeinsames Lernen ist ein Erfolgsmodell, und es muss mit Modellen der
Ganztagsschule zusammen gedacht und entwickelt werden. Wir schaffen so passgenaue
schulische Angebote, die der Vielfalt des landlichen und des stadtischen Raumes gerecht
werden. Dabei missen wir bessere Losungen fur Schilerbeférderung und die Organisation
von Schulwegen finden, um schulische und aufRerschulische Angebote besser aufeinander
abzustimmen. Unser Ziel muss es sein, die Fahrten zur Schule nicht kiinstlich zu verlangern,
sondern vielmehr den kirzesten und direktesten Weg zu ermdglichen.

Deshalb brauchen wir:

mehr Ganztagsschulen von Jahr zu Jahr, denn Lernen braucht Zeit und
Gemeinschatft. In einem ersten Schritt wollen wir deshalb Grundschulen und Hort zu
Ganztagsschulen zusammenfihren
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mehr Gemeinschaftsschulen, die insbesondere im landlichen Raum die
wohnortnahe Beschulung fir alle Schulabschlisse bis zum Abitur mdglich machen

Sekundarschulen, die ein breites Bildungsangebot anbieten und durch das etablierte
System der Berufsorientierung (BRAFO) den Wechsel in die Berufsausbildung
vorbereiten

eine Entlastung der Lehrkrafte und Schulleitungen von Verwaltungsaufgaben durch
den dauerhaften Einsatz von Schulverwaltungsassistentinnen und -assistenten an
mittleren und gro3en Schulen

eine gerechte Bezahlung aller Lehrerinnen und Lehrer an allen Schulformen durch
eine gleiche Vergutung in der Stufe E13/A13 fir alle Lehrkrafte

eine berufliche Perspektive fur Lehrkrafte im Seiteneinstieg, denen durch Fort- und
Weiterbildung der Erwerb der Lehrbefahigung ermdglicht und damit eine langfristige
Beschaftigung gesichert wird

Wertschatzung fur diejenigen, die mehr tun, als ihre Pflichtstunden zu leisten. Wir
werden zum System der Abminderungsstunden fir besondere Tatbestande
zuriickkehren

eine angemessene Vergitung fur Lehrerinnen und Lehrer, die trotz begonnenen
Ruhestandes an ihrer Schule weiter unterrichten wollen und Lehrkrafte im Seiten-
und Quereinstieg betreuen

eine Verbesserung der Situation fur schulische Fuhrungskrafte durch den Aufbau
eines Anreiz- und Qualifizierungssystems

eine Uberarbeitung der Schulentwicklungsplanung, um sie an die Bediirfnisse des
landlichen Raums anzupassen. Eine Anhebung der Mindestschulerzahlen wird von
uns abgelehnt. Wir schlieRen keine Schule

eine groRere Ausbildungskapazitat fur Lehramter an unseren Hochschulen, die sich
an den Bedarfen der Unterrichtsabdeckung ausrichtet

die Einfuhrung von verpflichtenden frihzeitigen Schulpraktika mit Beginn des
Lehramtsstudiums

eine verstarkte Beratung Uber Facherkombinationen an den Hochschulen fir
Studienanfangerinnen und -anfanger im Lehramt, iber Beschéaftigungsmadglichkeiten
sowie Uuber die sich anschlielende zweite Phase der Lehramtsausbildung
(Vorbereitungsdienst an den Schulen im Land)

neue ldeen fir das Lehramtsstudium, die — wie das Modell des Stufenlehrers — allen
mehr Flexibilitat bringt

mehr Durchlassigkeit und flexibleren Einsatz von Lehrkraften an allen Schulformen

verlassliche Daten zur  Schilerzahlentwicklung und eine langfristige
Personalplanung zum Lehrkraftebedarf in Abstimmung zwischen den Ressorts
Soziales (Kita), Bildung (Schule) und Wissenschaft (Hochschule)
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ein professionelles und modernes Einstellungsmanagement und mehr Personal
beim Landesschulamt, sofortige Ausschreibung von offenen Stellen nach
Bekanntwerden, Zahlung von Zulagen bei ,schwer vermittelbaren Stellen, eine
Ausweitung des Projektes des ,Gardelehrer” in weiteren landlichen Regionen, mehr
Mitspracherecht der Schulen bei der Besetzung. Allen Lehrkraften im
Vorbereitungsdienst soll ein Angebot unterbreitet werden

die Rlucknahme aller Kirzungen der Stundenzuweisungen seit dem Schuljahr
2017/2018 wie beispielsweise der ,effizienzsteigernden Mal3nahmen® fir die
Sekundar- und Gemeinschaftsschulen

eine an allen Schulformen agierende Qualitatsfeststellung durch externe Evaluation,
die Entwicklungen des schulischen Lebens einschéatzt und Impulse setzt

Schule in der Demokratie

Schule vermittelt neben dem Fachwissen auch Kenntnisse Uber unsere Gesellschaft und
unser Zusammenleben. Respekt, Toleranz und Demokratie mussen deshalb im Schulalltag
gelebt werden. In Zeiten von Fake News und Verschwdrungsmythen missen junge Menschen
stark dafiir gemacht werden, fir die eigenen Meinung einzutreten, Informationen kritisch zu
hinterfragen und mit Respekt anderen gegeniberzutreten. Partizipation und Demokratie leben
in der Schule vom Mimachen. An den Schulen sollen die Mitsprache- und
Mitwirkungsmoglichkeiten von Schilerinnen und Schiilern sowie deren Eltern schrittweise
ausgebaut werden, damit sie verstarkt Verantwortung fur ihre Schule tibernehmen kénnen.
Eine zentrale Aufgabe von Schule liegt in der politischen Bildung fir Kinder und Jugendliche,
um sie auf ihre Rolle in einer demokratischen Gesellschaft vorzubereiten.

Deshalb brauchen wir:

multiprofessionelle Teams fir das Gelingen der schulischen Arbeit. So wie der
Einsatz der padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist dafir auch die
Schulsozialarbeit unverzichtbar

Schulsozialarbeit als festen Bestandteil der schulischen Erziehungsarbeit

gestarkte Rechte der Gesamtkonferenz, mit einem paritatischen Stimmverhaltnis
zwischen Schilervertretung, Elternvertretung und Lehrkraften, denn Demokratie lebt
vom Mitentscheiden

mehr Demokratiebildung an unseren Schulen schon ab Klasse 5, auch um sich mit
den verschiedenen Arten von gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit
auseinanderzusetzen

konsequente Aufklarungs- und Respektarbeit an Schulen und die Erarbeitung von
speziellen Konzepten zur Pravention unter anderem von sexueller Gewalt, Mobbing
und Hate Speech

einen kritischen Blick auf das Bild von Jungen und M&adchen, das an Schulen
vermittelt wird. Wir setzen auf die Weiterentwicklung einer geschlechtersensiblen
Padagogik  Uber ausreichende  Weiterbildung aller  Lehrkrafte  und
geschlechtersensibles Lernmaterial
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den weiteren Ausbau des Schulnetzwerkes ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage” mit einer landesweiten Koordination und Evaluation. Die Regionalstruktur
und die Projektférderung in den Schulen wollen wir starken

eine Starkung der Erinnerungskultur und des Gedenkens, im Kontext einer historisch
sensiblen politischen Bildung. Die Unterstiitzung von Gedenkstattenfahrten im In-
und Ausland und von Jugendbegegnungen ist flr uns selbstverstandlich. Jeder
Schler, jede Schilerin soll in seiner Schulzeit eine Gedenkstéatte besucht haben.
Die Bildungsarbeit und die Begegnung mit judischer Geschichte und Kultur in
Sachsen-Anhalt muss ausgebaut werden

eine bessere Finanzierung und personelle Ausstattung der Arbeit der
Landeszentrale fur politische Bildung

eine personell und finanziell besser aufgestellte europapolitische Bildung und
Weiterbildung, die auch in die Lehrpléne aller Schulen integriert werden muss

Digitale Bildung

Digitales und chancengerechtes Lernen jetzt und zukunftig

Seit Jahren besteht die Forderung der Bildungswissenschaft, digitale Angebote besser und
dauerhaft in den Unterricht zu integrieren. Die Pandemie hat uns nun einem unfreiwilligen
Praxistest unterzogen. Sie hat gezeigt, dass wir unzureichend im Bereich des digitalen
Lernens vorbereitet waren, und zwar sowohl in den Schulen wie auch zu Hause. Das betrifft
die didaktische Aufarbeitung von Lerninhalten, die Sicherheit von Lehrkraften im Umgang mit
digitalen Lehrmethoden, die Ausstattung mit Hardware und deren Wartung, die Anbindung an
schnelles Internet und die Verfugbarkeit gut nutzbarer Lernplattformen.

Fur einen verstarkten regelhaften Einsatz digitaler Medien im Unterricht bedarf es deshalb
zukUnftig einer groRen digitalen Bildungsoffensive, die wir aber meistern kénnen.

Denn trotz der schwierigen Ausgangsbedingungen ist der Schub, den die Pandemie an dieser
Stelle geben hat, untibersehbar. Wir brauchen jetzt seitens der Bildungsadministration und der
Schultrager eine progressive Grundhaltung. Das betrifft die Ausstattung mit Hardware
insbesondere in Form von unterrichtsgeeigneten Endgeraten, die Anbindung an schnelles
Internet, aber gerade auch die Erweiterung von Kapazitaten fir unsere bereits vorhanden, gut
nutzbaren webbasierten Lern- und Lehrinhalte wie emuCLOUD und emuTUBE. Dann kann
eine Aufarbeitung und Bereitstellung gut nutzbarer digitaler Inhalte durch Lehrkrafte erfolgreich
sein.

Die Corona-Krise hat gezeigt, was in diesem Bereich méglich ist. Neu entstandene Schulblogs
fur die Kommunikation von Lehrenden und Lernenden, Plattformen und Lernsoftware sind fir
viele keine Fremdworte mehr und werden von immer mehr Lehrerinnen und Lehrern verstarkt
genutzt. Es sind gute Lésungen entstanden, vor allem aber eine grofRe Motivation, hier intensiv
weiter zu arbeiten. Wir wollen zusammen mit der Bildungsverwaltung die Dynamik dieser
Entwicklung aufnehmen und bessere Rahmenbedingungen fir digital gestitztes Lernen
schaffen.
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Wir mussen viel schneller als bisher geplant die Ausstattung der Schulen verbessern. Es muss
sichergestellt werden, dass die bestehende Lernplattform ,Moodle” hinsichtlich ihrer
rechnergestutzten Kapazitat erweitert wird. Gute Inhalte und Werkzeuge miussen zusammen
mit Bildungspraktikern entwickelt und eingestellt werden. Diese Lernplattform missen alle
Schulen kennen und nutzen. Wir missen Unterstiitzung geben, damit alle Schilerinnen und
Schiler ein unterrichtsgeeignetes Endgeréat wie einen Laptop oder ein Tablet zu Hause haben,
um digitale Angebote Uberhaupt nutzen zu kénnen. Die Ausstattung damit darf nicht davon
abhéngen, in welcher Familie mit welchen finanziellen Mdglichkeiten man als Kind lebt. Wir
sorgen fur gleiche Rahmenbedingungen im Sinne von Chancengleichheit fir Schilerinnen und
Schiler.

Die Nutzung von digitalen Angeboten zur Vertiefung und Wiederholung von Lernstoff flr
Schilerinnen und Schiilern bringt grof3e Vorteile. Schule kommt damit auch der wichtigen
Aufgabe nach, Kindern zu vermitteln, wie man in der Flut angebotenen Wissens die
zielfihrenden und richtigen Inhalte findet. Deshalb ist heute die Vermittlung von Medien- und
digitaler Kompetenz eine Schlusselqualifikation.

Deshalb brauchen wir:

eine Blndelung aller verfligbaren Mittel von Bund und Land, um damit flir den
Unterricht geeignete Endgerate fir jedes Kind zu beschaffen. Wir wollen, dass jedes
Kind ein mobiles Endgerat zur Verfligung hat

Lehrerinnen und Lehrer, die gezielt und verpflichtend medienpéadagogisch aus- und
fortgebildet werden, um digitale Lerninhalte auch didaktisch aufbereiten zu kénnen

eine Entlastung der Lehrerinnen und Lehrer, die sich bisher um die Hardware an den
Schulen gekimmert haben. Wir mussen die Professionalisierung der digitalen
Schule einleiten. Dazu wollen wir Digitalmentorinnen und -mentoren an unseren
Schulen ausbilden und anstellen

Ausbau und Erweiterung der Kapazitaten fur die IT-Infrastruktur von Moodle und
weiteren webbasierten Lern- und Lehrinhalten wie emuCLOUD und emuTUBE

eine aktive Unterstiitzung von Seiten des Landes fur die Aufarbeitung von
Lerninhalten, auch von freien und Open-Source Losungen

Fur gut ausgestattete Schulen

Die Mdaglichkeiten eines digital gestitzten Unterrichts sind natirlich an eine ganz spezielle
Ausstattung unserer Schulen gebunden. Sachsen-Anhalt hat beim Ausbau der digitalen
Infrastruktur in den letzten finf Jahren einen grof3en Schritt nach vorn getan. Es ist noch nicht
gelungen, alle geplanten Vorhaben umzusetzen, und in vielen Regionen des Landes warten
die Menschen noch auf eine Anbindung ans schnelle Internet.

Aber der Breitbandanschluss fir die Schule ist nicht alles, was Lehrkrafte, Schilerinnen und
Schiiler fur einen guten Unterricht brauchen. Wir dirfen in unserer Diskussion Uber die Tablets
und Laptops den immer noch dringenden Sanierungsbedarf von Schultoiletten und Sporthallen
nicht aus dem Blick verlieren. Guter Unterricht setzt gut ausgestattete Schulen voraus.
Erfolgreiches Lernen hangt ebenso davon ab, in welchem baulichen Zustand sich
Schulgebdude befinden und Uber welche Raum- und zeitgemalie Sachausstattung sie
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verfiigen. Anregende Lernumgebung und Arbeitsbedingungen missen an den Schulen in
Sachsen-Anhalt selbstverstandlich werden.

Deshalb brauchen wir:

ein Investitionsprogramm zur Schulsanierung fur die Schulen, die nicht in den
Genuss des STARK-llI-Programms gekommen sind. Hierbei missen auch
Investitionen in Sportstatten und Schulhdfe ermdglicht werden

eine neue Schulbaurichtlinie, die ein Umsetzen der rechtlichen Rahmenbedingungen
fur inklusives Lernen ermoglicht

eine grundsatzliche Lernmittelfreiheit — sowohl fiir digitale wie auch fir analoge
Lernmittel

eine solide und rechtssichere Finanzierung der freien Schulen
eine groRere Budgethoheit in Eigenverantwortung der Schule
Inklusive Bildung

Mit einer guten Ausstattung kann es auch gelingen, Schilerinnen und Schilern mit sehr
unterschiedlichen Voraussetzungen gerechte Bildungschancen zu erdffnen und ihnen einen
guten Schulabschluss zu ermdglichen. Deshalb stellt Integration und Inklusion eine
Querschnittsaufgabe dar, und diese bezieht sich nicht nur auf Kinder und Jugendliche mit
besonderen Bedarfen oder Einschrénkungen. Inklusion bedeutet vielmehr Chancengleichheit
und Diskriminierungsfreiheit fir alle. Wir streben eine schrittweise und regional differenzierte
Entwicklungsplanung an. Schulen bendétigen hierfir umfangreiche personelle und materielle
Ressourcen und mussen in ihrer Schulinfrastruktur angepasst und verbessert werden. Die
padagogische Arbeit verdient Riickhalt und Anerkennung.

Inklusion gehoért zum Selbstverstandnis sozialdemokratischer Bildungspolitik, und jeder
Versuch der Ruckentwicklung wird von uns verhindert, da nur mit Inklusion eine tatsachlich
gerechtere Welt mdglich ist.

Deshalb muss Bildung durchlassig gestaltet werden. Denn wenn wir niemanden auf einen
bestimmten Bildungsweg festlegen wollen, miissen wir Ubergange zwischen Schulformen
maglich machen und jede und jeden in allen Schulformen bestmdglich férdern.

Deshalb brauchen wir:

ein neues Forderschulkonzept, das inklusive Bildung vom Kind her denkt und nicht
von den Strukturen

fur jedes Kind ein Schulzeugnis, das die erworbenen Kompetenzen beschreibt und
den Einstieg in ein selbstbestimmtes Arbeitsleben ermdglicht

eine Lehramtsausbildung, die die verschiedenen Bereiche von Inklusion den
Studierenden nahebringt

mehr Ressourcen fir Fortbildungsangebote, damit den Lehrerinnen und Lehrern
weitere themenbezogene Formen des inklusiven Lernens vermittelt werden kénnen
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Angebote an den Schulen, die Eltern zum Thema Inklusion aktiv informieren und
beraten, damit Sorgen um das eigene Kind — egal ob mit einer Beeintrachtigung oder
ohne — aufgenommen und zerstreut werden kénnen

gualitatssichernde  Mafnahmen in den Schulen. Im Rahmen der
Schulprogrammarbeit soll an allen Schulen ein eigenes inklusives Schulkonzept mit
konkreten Malinahmen entstehen

an allen Schulformen Sprachférderangebote fir die Kinder und Jugendlichen, die
aus anderen Landern zu uns kommen

einen guten und schnellen Ubergang der Kinder an unsere Schulen, die mit ihren
Eltern nach Sachsen-Anhalt gekommen sind, um hier Asyl zu beantragen. Zur
Umsetzung der UN-Kinderrechtskonvention missen sie spatestens drei Monate
nach ihrer Ankunft Zugang zur Schule erhalten

Berufliche Bildung

Jugendlichen helfen, den eigenen Weg zu finden — Berufsorientierung ernst nehmen

Jugendliche haben heute ungeahnte Moglichkeiten, ihr Leben zu gestalten. Die Frage nach
dem richtigen Beruf ist deshalb fir viele zu einer ungeahnten Herausforderung geworden. Und
auch Eltern kénnen ihren Kindern nicht immer mit Rat und Tat zur Seite stehen.

Deshalb gibt es in Sachsen-Anhalt verschiedene Angebote, die den Schilerinnen und
Schiilern eine Orientierungshilfe bei der Berufswahl bieten. Diese Programme helfen beim
Finden des geeigneten Berufs auf Grundlage vorhandener Féahigkeiten und Interessen und
mussen auch weiterhin in allen Schulformen fester Bestandteil der Beratungskultur sein. Daher
ist es wichtig, anhand erwerbbarer Schulabschliisse unterschiedliche berufliche Perspektiven
aufzuzeigen. So kann es gelingen, die duale Ausbildung oder das duale Studium als
Alternative zum Studium vorzustellen.

Gerade die duale Ausbildung ist ein Grundpfeiler unserer Wirtschaft und gilt in vielen Regionen
der Welt als vorbildhaft. Doch scheint sie in der Wahrnehmung vieler Menschen an
Wertschatzung verloren zu haben. Aber gerade unsere mittelstandische Wirtschaft mit vielen
Handwerksbetrieben sucht junge Menschen, die einen Beruf erlernen wollen. Wir brauchen
auBerdem Menschen, die sich gerade in den Sozialberufen um andere kiimmern wollen und
damit einen wichtigen Beitrag fur unsere Gesellschaft leisten. Damit die Entscheidung fur diese
Berufe getroffen werden kann, missen wir jedoch die Ausbildung an vielen Punkten attraktiver
machen.

Deshalb brauchen wir:

eine vergutete Ausbildung in allen Gesundheits-, Pflege- und Sozialberufen. Bei den
Erzieherinnen und Erziehern haben wir den Einstieg in die Schulgeldfreiheit
geschafft, die Pflegeausbildung wurde reformiert

regional verortete berufshildende Schulen, die wohnortnah zukunftssichere
Ausbildungsberufe und Bildungsgénge vorhalten
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die Weiterentwicklung der Leitlinien zur Studien- und Berufsorientierung an allen
Schulformen mit den Praktikern aus den Schulen, Betrieben sowie den Wirtschafts-
und Sozialpartnern

die Integration von berufspraktischer Bildung in den Schulalltag oder praxisorientierte
Lernphasen innerhalb des jeweiligen Fachunterrichts

eine Fortfihrung und Ausdehnung des BRAFO-Programms und dessen Ausweitung
auf alle Schulformen

eine eigene Jugendberufsagentur, die verschiedene Férdermdglichkeiten fir den
Ubergang Schule-Ausbildung-Beruf aus einer Hand aufzeigen kann

Auch Berufsschulen sind Lernorte der Vielfalt

Vieles, was fir unsere allgemeinbildenden Schulen gilt, gilt nattrlich auch fur die
berufshildenden Schulen. Manchmal gerét es aber aus dem Blick, dass wir auch hier jungen
Menschen mehr vermitteln als ganz spezifisches Wissen. Die Wertschatzung fur die duale
Ausbildung und die dort erlernbaren Berufe muss sich auch in der Ausstattung der
Berufsschulen und in der Qualitéat der Ausbildungsberufe ausdriicken.

Deshalb brauchen wir:

mehr Investitionen in alle berufsbildenden Schulen

eine unabhangige Beschwerdestelle bei den Industrie- und Handelskammern sowie
den Handwerkskammern, damit Auszubildende eine Anlaufstelle bei Problemen in
der berufsbildenden Schule oder im Ausbildungsbetrieb haben

ungehinderten Zugang der Gewerkschaften in die berufshildende Schulen

die Unterstiitzung von Unternehmen, die auslandische Auszubildende oder
Beschaftigte einstellen, durch die Bereitstellung von ,Integrationscoaches"

verstarkte Initiativen fir Akzeptanz und Aufklarung an den Berufsbildenden Schulen
zu LSBTTI

ein festes Modul zur interkulturellen Bildung in den Rahmen- und Lehrpl&anen der
Berufsbildenden Schulen
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Hochschulen und Universitdtsmedizin

Unsere Hochschulen und wissenschaftlichen Einrichtungen als Motoren des stetigen
Wandels stéarken

Die Hochschulen und wissenschaftlichen Einrichtungen in Sachsen-Anhalt genief3en hohe
Anerkennung im In- wie Ausland, und in den letzten finf Jahren haben wir viel dafir getan,
dass sie sich gut entwickeln konnten. Nach Jahren der wiederkehrenden Spardiskussionen
haben Sozialdemokratinnen und Sozialdemokraten fur ein Umsteuern in der Hochschulpolitik
gesorgt. Wir wollen die Autonomie der Hochschulen achten und ihnen finanzielle Sicherheit
geben, damit sie sich weiterentwickeln, ihre Vielfalt bewahren und im internationalen
Wettbewerb bestehen kdnnen.

Jungen Menschen, die fur ein Studium nach Sachsen-Anhalt kommen, wollen wir gute
Studien- und Lebensbedingungen bieten. Sie sollen hier ihre Chance auf ein gutes Leben auch
nach dem Studium entdecken kénnen. Nur wenn viele Studierende hierbleiben und ihren
Lebensmittelpunkt bei uns finden, bleibt Sachsen-Anhalt wirtschaftlich stark, innovativ und fiir
uns alle lebenswert. Um das zu erreichen, missen wir unsere Hochschulen zu attraktiven
Lern- und Forschungsstandorten, aber auch zu attraktiven Arbeitgebern machen. In unserem
neuen Hochschulgesetz haben wir schon vieles auf den Weg gebracht. Hochschulen sind
verpflichtet, einen eigenen Kodex fur gute Arbeit zu erstellen, damit Kurzbefristungen und
Kleinststellen der Vergangenheit angehdren. Wir haben eine Promovierendenvertretung
eingefuhrt, damit der wissenschaftliche Nachwuchs an unseren Hochschulen eine Vertretung
hat um eigene Vorstellungen und Rechte durchzusetzen. Wir haben die Finanzierung der
Hochschulen stetig gesteigert und sogar fur einen Inflationsausgleich in den Budgets gesorgt.

Aber wir sehen auch die zuséatzlichen Bedarfe, die sich an unseren Hochschulen durch
Digitalisierung, ,Third Mission“ und einen verstarkten Wettbewerb um Drittmittel ergeben.
Damit unsere Hochschulen in diesem Wettbewerb mithalten kénnen, muss das Land seiner
Verpflichtung zu einer angemessenen Ausstattung nachkommen. Diskussionen Uber
Klrzungen, Zusammenlegungen von Einrichtungen oder unnétige Studienangebote stellen wir
uns klar entgegen. Wir sehen Investitionen in unsere wissenschaftlichen Einrichtungen und in
den akademischen Nachwuchs als Investitionen die sich vielfach auszahlen.

Deshalb brauchen wir:

eine eigenstandige Landesforschungsforderung, die in zukunftsweisenden
Technologien wie zum Beispiel den erneuerbaren Energien, aber auch im Bereich
der Gesundheitswirtschaft eigene Impulse setzt

eine starkere Verzahnung von Wissenschaft und Wirtschaft insbesondere in den
sachsen-anhaltischen Leitmarkten. Einrichtungen wie das Kompetenzzentrum
Mittelstand 4.0 werden von uns dabei als Scharnier fir den Wissenstransfer
unterstitzt und geférdert

die Anerkennung der Lehre als wichtigen Bestandteil der Hochschule. Deshalb
werden wir Lehrauftrage deutlich besser bezahlen. Honorarkréften soll durch
vertragliche Mindestlaufzeiten eine planbare Zukunftsperspektive ermdglicht werden
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mehr Personal fur die Arbeit mit den Studierenden, auch in Form von weiteren
Tenure-Track-Professuren.

die Unterstutzung der aul3eruniversitaren Forschungseinrichtungen durch eine gute
Infrastruktur. Auch hier setzen wir auf eine noch bessere Verzahnung zwischen
Wissenschaft und Wirtschaft, die durch das Land begleitet wird

mehr Kooperationen der Hochschulen im Bereich der zentralen Aufgaben. Wir
werden die Entwicklung gemeinsamer Strategien im Bereich der IT, der
Verwaltungsaufgaben und der Mitarbeiterfortbildung unterstiitzen und einfordern

ein klares Bekenntnis zu den kleinen Fachern an unseren Hochschulen, die durch
den Bund ebenfalls unterstitzt werden missen

Eine gut aufgestellte Universitatsmedizin an zwei Standorten

Die allgemeine Diskussion tber die flachendeckende Gesundheitsversorgung in unserm Land
vor und in der Pandemie hat allen deutlich gemacht, dass Gesundheit ein hohes Gut ist, das
man nicht dem Markt tGberlassen darf. Krankenversorgung muss effizient organisiert werden,
damit das Geld der Versicherten nicht verschleudert wird. Aber Krankenversorgung darf keine
Leistung sein, die sich rechnen muss. Sie gehért zur Daseinsvorsorge, fur die der Staat
verantwortlich ist. Gewinnmaximierung und betriebswirtschaftliche Kennzahlen sind in diesem
Bereich nicht das Mal3 der Dinge.

Wir konnen in Sachsen-Anhalt sehr froh sein, dass wir zwei leistungsstarke
Universitatsmedizin-Standorte haben, die unseren medizinischen Nachwuchs gut ausbilden,
neue Behandlungsmethoden erforschen und die Krankenversorgung auch von schweren
Fallen ibernehmen kdnnen. Nicht ohne Grund wurden hier in der Covid-19-Pandemie auch
Patientinnen und Patienten aus stark betroffenen européischen Nachbarlandern versorgt.
Aber unsere beiden Kliniken brauchen ein starkes und anhaltendes Engagement des Landes
fur aufgeschobene Investitionen und Baumafnahmen. Wir stehen fir beide Standorte ein und
wollen sie auf lange Zeit sichern.

Dazu brauchen wir:

zwei starke Universitatskliniken in Magdeburg und Halle, die auf jeweils
eigenstandigen Feldern Spitzenpositionen im nationalen Vergleich einnehmen.
Beide Kliniken missen aber enger mit den Krankenh&usern im Land kooperieren,
um die Gesundheitsversorgung in Sachsen-Anhalt noch besser zu machen. Die
Verzahnung der beiden Universitatskliniken mit den Unternehmen der
Medizinprodukteherstellung und der Gesundheitswirtschaft werden wir besonders
fordern

eine verstarkte Investitionsférderung in diesem Bereich durch den Bund. Zudem
mussen Extremkostenfalle, die haufig in den Universitatskliniken anfallen, durch die
Krankenkassen kostendeckend finanziert werden
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Die Situation von Studierenden in den Blick nehmen

Noch nie haben so viele Abiturientinnen und Abiturienten nach ihrem Schulabschluss ihre
Ausbildung an einer Hochschule absolviert. Und dennoch sind Kinder aus bestimmten sozialen
Schichten seltener an unseren Hochschulen zu finden als andere. Mit diesem Umstand darf
sich Sozialdemokratie nicht zufriedengeben. Wer ein Studium beginnt, darf letztlich nur von
der eigenen Leistung abhangig sein und nicht vom Bildungsstand oder den finanziellen
Moglichkeiten der Eltern. Deshalb hat die SPD vor 40 Jahren das BAfOG beschlossen und
damit den akademischen Bildungsweg fir viele getffnet. Aber auch hier gibt es noch einiges
zu tun. Auch wenn es sich hierbei um ein Gesetz auf Bundesebene handelt, werden wir uns
fur notwendige Reformen einsetzen. Und im Land werden wir ebenfalls MalRnahmen zur
Unterstltzung der Studierenden ergreifen.

Deshalb brauchen wir:

eine ausreichende Zahl offentlich geforderter Wohnheimplatze fiir Studierende,
damit steigende Mietkosten in den Grof3stadten nicht zum Verzicht auf ein Studium
fuhren

die Umsetzung von Inklusion an unseren Hochschulen, mit barrierefreien Angeboten
und besonderen Unterstitzungsangeboten fir Studierende mit Behinderungen und
chronischen Erkrankungen

eine Erstorientierung zum Beispiel durch ein ,Schnupperstudium® an der Hochschule
als Teil der Berufsorientierung. Diese darf nicht durch eine Anrechnung auf die
BAfoG-Forderdauer bestraft werden

eine grundlegende BAfOG-Reform, die auf eine Riickzahlung der empfangenen
Leistung verzichtet

Lebenslanges Lernen

Lebenslanges Lernen sorgt dafiir, dass die Menschen ihre Chancen auf gute Arbeit und ein
gelungenes Berufsleben auch in Zeiten einer sich wandelnden Arbeitswelt wahren. Die
Herausforderungen im Zusammenhang mit gesellschaftlichen Veranderungen in der digitalen
Welt haben auch die Anforderungen an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer stark verandert.
Auch die Folgen von Krisenerscheinungen zeigen uns, dass unsere Wirtschaft nur stark bleibt,
wenn wir die Herausforderung des stetigen Wandels gemeinsam angehen. Der Bund hat
schon viele gesetzliche Regelungen erlassen, die den Einzelnen bei der Wahrnehmung des
eigenen Rechts auf Weiterbildung untersttitzen. Wir sind hier gefordert, die Bedingungen daftr
zu schaffen, dass dieses Recht auch wahrgenommen werden kann.

Deshalb brauchen wir:

vielseitige und hochwertige Bildungsangebote fiir Erwachsene, die wir in den
nachsten Jahren durch eine Landesforderung kontinuierlich ausbauen werden, damit
sich die Menschen in der digitalen Welt den neuen Herausforderungen stellen
kénnen. Wir wollen das Erwachsenenbildungsgesetz novellieren
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mehrjahrige Perspektivvertrdge mit den Tragern der Erwachsenenbildung, die
konkrete Aufgaben, Leistungen und Fragen der Qualitatssicherung festhalten

eine zielgerichtete Starkung der Angebote zur Grundbildung (Alphabetisierung,
Nachholen von Schulabschliissen)

eine vollumfangliche Anerkennung von Demokratiebildung als Bildungsurlaub und
eine Uberarbeitung der Bildungsurlaubsverordnung, die auch MaRnahmen unter fiinf
Tagen anerkennt

mehr Angebote fir berufsbegleitende und nicht berufsbegleitende Weiterbildung
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Wie wir unser Land zusammenhalten:
gleiche Rechte & wehrhafte Demokratie.

Demokratie und Engagement

Unsere Demokratie steht vor neuen Herausforderungen. Rechtspopulistische und
rechtsextreme Positionen werden zunehmend offen vertreten. Eine immer starker im
Rechtsextremismus verankerte Partei gewinnt bis zu einem Viertel der Stimmen, in der Folge
werden volkisch-rassistische Interventionen zum Alltag im Landtag. Hass und Hetze werden
millionenfach im Netz geteilt, und rechte und rassistische Gewalt nimmt ebenso zu wie
alltagliche Diskriminierung und Ausgrenzung. Hinzu treten Verschwoérungstheorien, die die
Proteste gegen die Corona-MalRnhahmen mit ihren irrationalen, stark antisemitisch und
rassistisch aufgeladenen Untergangsszenarien instrumentalisieren.

Dieser Bedrohung stellen wir uns mit ganzer Kraft entgegen. Unsere Demokratie braucht einen
Staat, der uns vor Ubergriffen schitzt. Unsere Demokratie braucht eine starke
Burgergesellschaft, die sich praventiv und aufklarend engagiert. Eine demokratische
Zivilgesellschaft ist und bleibt der beste Verfassungsschutz.

Unser Ziel ist es, rechtsextreme und ausgrenzende Positionen zurlickzudrdngen und den
Werten der Solidaritat, des Zusammenhalts und der Gleichheit an Wirde und Rechten zur
Geltung zu verhelfen. Es gilt, mehr Raum zu schaffen fur zivilisierte und rationale
gesellschaftliche Debatte und so den Verschworungsideologen die Basis zu entziehen. Unser
Ziel ist es, bereits bei der kommenden Landtagswahl die AfD wieder deutlich zu reduzieren
und dazu beizutragen, dass sie sich mit ihrem Hass nicht strukturell in der Gesellschaft
festsetzen kann.

Bildung und Beratung fiir eine starke Demokratie

Demokratieférderung ist eine gesellschaftliche Daueraufgabe. Wir haben deshalb in der
Regierung daflir gesorgt, dass die vielfaltigen zivilgesellschaftlichen Initiativen, Projekte und
Organisationen, die sich gegen Rechtsextremismus und fur die Demokratie engagieren, vom
Land finanziell unterstitzt werden und Rickenstarkung erhalten. Das Landesprogramm fur
Demokratie, Vielfalt und Weltoffenheit hat dafiir jetzt bereits in zwei Wahlperioden einen
verlasslichen, aber auch innovativen Rahmen geboten.

Deshalb brauchen wir:

weiterhin das Landesprogramm fir Demokratie, Vielfalt und Weltoffenheit als
zentrales Instrument der Bindelung, Forderung und Qualitdtssicherung des
Engagements fur Demokratie und gegen Ausgrenzung in Sachsen-Anhalt. Es wird
als Querschnittsvorhaben der gesamten Landesregierung fortgesetzt, finanziell
gestarkt und sowohl ressortibergreifend als auch zivilgesellschaftlich begleitet

das Beratungsnetzwerk gegen Rechtsextremismus und die im Netzwerk arbeitenden
Trager als wichtiges Serviceangebot fir Kommunen, Vereine, Schulen und
Betroffene von Gewalt und Diskriminierung. Die regionalen Beratungsteams
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unterstitzen Bindnisse, Initiativen und Kommunen im Umgang mit rechtsextremen
Mobilisierungen. Die Beratungsstellen flr Opfer rechter Gewalt geben den von
rechter Gewalt Betroffenen Hilfestellung zur Bewaltigung der Folgen von
Gewalttaten. Die finanzielle Unterstiitzung und Qualitatsentwicklung dieser Arbeit
wird langfristig sichergestellt

die Kofinanzierung der Bundesprogramme ,,Demokratie leben!* und ,Zusammenhalt
durch Teilhabe“, mit denen wichtige Angebote der Demokratiestarkung gefordert
werden. Auch die Préaventionsarbeit gegen islamistische Radikalisierung wird in
diesem Rahmen gefordert

die Starkung der Landeszentrale fiir politische Bildung ebenso wie die Arbeit freier
Tréager politischer Bildung auch durch finanziell bessere Unterstiitzung

die Vernetzung der Akteure der Zivilgesellschaft im Netzwerk fur Demokratie und
Toleranz, das lokale Initiativen unterstitzt und Bildungsangebote auch in landlichen
Raumen ermdglicht

den fortgesetzten Ausbau des Schulnetzwerkes ,Schule ohne Rassismus — Schule
mit Courage*” als die gréf3te Plattform demokratischen Engagements in Schulen. Es
umfasst inzwischen mehr als 145 Schulen in Sachsen-Anhalt. Die landesweite
Koordination und Evaluation ebenso wie die Regionalstruktur und die
Projektférderung in den Schulen werden gestarkt

die verbindliche Verankerung der Demokratiebildung sowie interkulturellen Bildung
in den Lehrplanen der allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen, in allen
relevanten Ausbildungs- und Studiengdngen sowie der Weiterbildung

die Starkung der Medienkompetenz und der Zivilcourage im Internet. Padagogische
Fachkrafte, Lehrkrafte, aber auch Schuilerinnen und Schiiler missen in die Lage
versetzt werden, gegen menschenfeindliche Positionen im Internet einzutreten.
Medienkompetenz muss fester Bestandteil des Ausbildungskanons und der
Weiterbildungsangebote fiir Lehrkrafte sowie fir Fachkrafte der Kinder- und
Jugendhilfe und der offenen Jugendarbeit werden. Wir wollen eine
Aufklarungsoffensive in Horten und Grundschulen ermoglichen, die Gefahren im
Netz thematisiert. Betroffenen von Hass im Netz stellen wir eine professionelle
Beratung an die Seite

eine vollumfangliche Anerkennung der MalRnahmen der Demokratiebildung als
Bildungsurlaub. Auch MalRnahmen, die weniger als funf Tage dauern, werden
anerkannt

eine Starkung der historischen Bildung, der Erinnerungskultur und des Gedenkens
sowohl fur die Gedenkorte in Sachsen-Anhalt als auch im Hinblick auf internationale
Gedenkstattenfahrten und Jugendbegegnungen im Kontext historischen Lernens.
Angebote dazu richten sich an Schulen, Jugendeinrichtungen sowie Vereine und
Verbande

internationale Jugendbegegnungen als wirksame Angebote, um Begegnung zu
fordern sowie Rassismus entgegenzutreten. Sie sind daher starker als bisher zu
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fordern. Unser Ziel ist, dass deutlich mehr junge Menschen an internationalen
Jugendbegegnungen teilnehmen

eine konsequente Forderung der Bildungsarbeit und Begegnung mit jidischer
Geschichte und Kultur in Sachsen-Anhalt, um Antisemitismus zu begegnen und
vorzubeugen. Dazu geho¢rt die Erarbeitung eines Aktionsprogramms gegen
Antisemitismus in Sachsen-Anhalt und eine auskdmmliche finanzielle Ausstattung.

die Starkung von gesellschaftlichen Minderheiten und potentiell von Diskriminierung
Betroffenen in der Wahrnehmung ihrer Rechte und die Bereitstellung nachhaltiger
Unterstitzungsangebote. Dazu gehort die Absicherung einer
Antidiskriminierungsstelle

Engagement fordern

Unsere Demokratie lebt vom birgerschaftlichen Engagement, ob in Wohlfahrtsverbanden,
Verbénden, Vereinen, Religionsgemeinschaften, Gewerkschaften, Parteien und kommunalen
Vertretungen: Die aktive Ubernahme von Verantwortung ist ein Garant fiir Zusammenhalt und
Teilhabe. Dabei stellen wir fest, dass Engagement haufig kirzer und sporadischer stattfindet
und seltener an feste Strukturen gebunden ist. Fir uns ist die Forderung des
birgerschaftlichen Engagements ein zentraler Bestandteil fir ein gelingendes
Zusammenleben in unserem Land.

Deshalb brauchen wir:

eine landesweite Engagementstrategie, mit der das Engagement in den
verschiedenen Handlungsfeldern und von den verschiedenen Bevolkerungsgruppen
nachhaltig gefordert werden kann. Diese Strategie ist mit Férdermdglichkeiten zu
untersetzen, um Kkurzfristiges Engagement zu verstetigen, bisher zu wenig
angesprochene Gruppen wie Altere oder Zugewanderte einbeziehen und die
Rahmenbedingungen fir das Engagement in Sachsen-Anhalt insgesamt zu
verbessern

eine Starkung der Engagementférderung als Querschnittsaufgabe

die Freiwilligenagenturen und Engagementzentren, die burgerschaftliches
Engagement unterschiedlichster Art initiieren, unterstiitzen und verstetigen. Dies
braucht verlassliche und strukturelle Forderung

die Erweiterung des Engagementfonds Willkommenskultur auf das birgerschaftliche
Engagement fur den Zusammenhalt. So konnen wir unburokratische und
niedrigschwellige Férderung ehrenamtlicher Vorhaben erméglichen

den Ausbau der Anerkennungskultur flr blrgerschaftliches Engagement. Dazu
gehort die Einfuhrung einer Ehrenamtskarte in Kooperation mit Kommunen,
Wirtschaft und Verb&nden
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Gleichstellung

Wir setzen uns fir ein offenes und sozial gerechtes Sachsen-Anhalt ein, das jeder Person
Chancen auf eine gleichberechtigte Teilhabe eroffnet. Sexismus, frauenverachtendes
Verhalten und Gewalt gegen Frauen werden wir weiterhin entschieden bekampfen.

In den letzten Jahrzehnten ist mal3geblich durch die Sozialdemokratie viel fir die
Gleichstellung von Frauen und Mannern erreicht worden. Dennoch liegen noch viele Aufgaben
vor uns: Frauen verdienen fir die gleiche Arbeit weniger als Manner, arbeiten haufiger
ungewollt in Teilzeit, sind Uberdurchschnittlich oft prekar beschéaftigt und in
Fuhrungspositionen unterreprasentiert.

Die zukunftige Ausgestaltung der Gleichstellungs- und Antidiskriminierungspolitik griindet sich
auf die erfolgreich durchgesetzte Anderung der Landesverfassung: ,Niemand darf aus
Grunden des Geschlechts, der sexuellen Identitéat, der Abstammung oder wegen seiner
Sprache, seiner Heimat und Herkunft, seines Glaubens oder seiner religidsen oder politischen
Anschauungen oder aus rassistischen Griinden benachteiligt oder bevorzugt werden.”

Gleichstellungspolitik muss starker als bisher als Querschnittsaufgabe etabliert werden, die
alle Handlungsfelder durchzieht. Hierflr braucht es mehr Ressourcen, starke Netzwerke und
einen Ausbau der gleichstellungspolitischen MaRnahmen sowie eine geschlechtergerechte
Sprache, denn bereits in der Alltagskommunikation verfestigen wir alte Rollenmuster.

Deshalb brauchen wir:

die Weiterentwicklung des Frauenfordergesetzes zu einem modernen
Gleichstellungsgesetz. Das Amt der Gleichstellungsbeauftragten soll auch kunftig
Frauen vorbehalten bleiben

ein Paritdtsgesetz fir Wahlen im Land Sachsen-Anhalt, das die paritatische
Vertretung von Frauen und M&nnern auf kommunaler und Landesebene herstellt

auf Bundesebene die Einfiihrung von Gleichstellungsbeauftragten auch in der
Privatwirtschaft

eine Evaluierung und Weiterentwicklung des Landesprogramms fir ein
geschlechtergerechtes Sachsen-Anhalt mit verbindlichen Mal3hahmen und Zielen in
allen politischen Handlungsfeldern. Darin soll auch die verbindliche paritatische
Gremienbesetzung in allen Institutionen mit Landesbeteiligung geregelt werden

eine Verbesserung der Aufstiegschancen von Frauen im 6ffentlichen Dienst:
Sicherstellung der gleichberechtigten Vertretung in den Leitungsfunktionen von
offentlicher Verwaltung, Landesbeteiligungen und Hochschulen, unter anderem
durch gezielte Nachwuchsférderung und die Etablierung vielféltiger Karrierewege

die Starkung einer geschlechtersensiblen Berufsorientierung, um Madchen und
Jungen das ganze Spektrum an Berufswahlmdglichkeiten zu vermitteln

die Unterstitzung von Initiativen fir eine gleichberechtigte Aufteilung von
Erziehungs- und Pflegezeiten, fur familienfreundliche Arbeitszeitmodelle und fur das
Recht auf Homeoffice. Gut ausgebaute Kinderbetreuung, auch in Randzeiten, ist
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eine  wichtige Voraussetzung dafir, Doppelbelastungen zu mindern.
Frauenforderung, Entgeltgleichheit und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle sind
wichtige Indikatoren guter Arbeit. Daflr wollen wir auch die Arbeitsmarktprogramme
wie ,Familien starken“ fortsetzen, die jungen Frauen den Wiedereinstieg in Arbeit
ermdglichen. All diese MalRnahmen, die dazu dienen, Frauen gleiche Chancen auf
dem Arbeitsmarkt zu sichern, sind auch entscheidend, um Frauenarmut —
insbesondere Armut von Alleinerziehenden und Armut im Alter — zu verhindern

eine Wirdigung des langen Kampfes fur Gleichberechtigung. Aus diesem Grund
wollen wir den 8. Marz als gesetzlichen Feiertag im Land Sachsen-Anhalt einfuhren

Schutz vor Gewalt

Jede dritte Frau in Deutschland ist mindestens einmal im Leben von physischer und/oder
sexualisierter Gewalt betroffen, auch in Sachsen-Anhalt. Fast die Halfte davon sind Falle
hauslicher Gewalt. In Sachsen-Anhalt verfligen wir seit vielen Jahren Uber ein gutes Netz von
Frauenschutzeinrichtungen und Beratungsstellen. Wir wollen ihre Arbeit noch besser
unterstiitzen und die friihzeitige Pravention starken.

Deshalb brauchen wir:

eine verlassliche und langfristige Ausfinanzierung des Hilfesystems. Die
tarifgerechte Bezahlung und angemessene Eingruppierung der Mitarbeiterinnen der
Frauenhauser, Beratungs- und Interventionsstellen wird kurzfristig angestrebt

die Einfihrung eines eigenstandigen Aktionsplans zur Umsetzung der Istanbul-
Konvention des Europarats mit besonderem Blick fiir die Belange von Frauen und
Madchen mit Behinderung. Daflr brauchen wir eine Koordinierungsstelle, um die
notwendigen MafRnahmen zwischen den einzelnen Ressorts und den Trégern von
Beratungsstellen und  &ahnlichen  Einrichtungen zu  koordinieren  und
weiterzuentwickeln

den Ausbau der Gewaltschutzambulanzen auch in der Flache in Sachsen-Anhalt und
die Schaffung mobiler und mehrsprachiger Zugange zu Hilfesystemen

die Anerkennung der Kinder aus Familien mit hauslicher Gewalt als eigene
Opfergruppe. Wir werden die notwendigen finanziellen Mittel flr ein
elternunabhéangiges Beratungs- und Schutzangebot fir Kinder und Jugendliche
sowie eine qualitativ hochwertige Kinderbetreuung in den Frauenhdusern
sicherstellen

Gewaltschutz fur Menschen, die in sozialen Einrichtungen leben oder betreut
werden. Das gilt fur Pflegeeinrichtungen und Einrichtungen der Behindertenhilfe, fur
Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe ebenso wie fir Flichtlingseinrichtungen.
Wir werden die Einrichtungstrdger noch intensiver bei der Ausarbeitung von
Gewaltschutzkonzepten unterstiitzen, aber auch die Aufsicht intensivieren, um
sicherzustellen, dass Gewaltschutz gelebte Realitat in den Einrichtungen ist
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eine verbesserte Beratung zum Ausstieg aus der Prostitution und einen verbesserten
Schutz vor Zwangsprostitution

eine Bundesratsinitiative zur besseren statistischen Erfassung digitaler Gewalt und
die Weiterentwicklung des Netzwerkdurchsetzungsgesetzes, um insbesondere
Frauen besser vor Hasskriminalitdt zu schitzen

die Verankerung der Thematik als verpflichtender Bestandteil der Aus- und
Weiterbildung von Polizei und Justiz

Inklusion

Unser Ziel ist es, dass jede und jeder in unserem Land, unabhangig von Alter, Geschlecht,
Herkunft, ob mit oder ohne Behinderungen, an der Gesellschaft teilhaben kann und ein
gleichberechtigtes, selbstbestimmtes Zusammenleben ermoglicht wird. Dafir missen
Barrieren aller Arten abgebaut werden und muss in jedem Handlungsfeld mitgedacht werden,
dass Angebote und Dienstleistungen jeder und jedem offenstehen. Die Umsetzung der UN-
Behindertenkonvention ist hierbei zentrale gesellschaftliche Aufgabe und Herausforderung, an
der wir fortlaufend arbeiten werden.

Wir setzen dabei ganz besonders auf die Vorschlage der Selbstvertretungs- und
Selbsthilfeorganisationen von Menschen mit Behinderungen. Landesbehindertenbeirat und
Behindertenbeauftragter sind zentrale Ansprechpartner und wichtige Interessenvertreter, die
die Erwartungen und Vorschlage von Menschen mit Behinderungen einbringen. Wir werden
ihre Beteiligung weiter starken.

Das Behindertengleichstellungsgesetz Sachsen-Anhalt stellt einen wichtigen Meilenstein fir
mehr Gleichstellung und Barrierefreiheit fur Menschen mit Behinderungen dar. Zudem ist es
uns in der letzten Legislatur gelungen, die Landesfachstelle fir Barrierefreiheit aufzubauen,
die zentrale Anlaufstelle fur Fragen der Barrierefreiheit ist und Wirtschaft und Verbande berat.

Barrierefreiheit

Die gleichberechtigte Teilhabe von Menschen am gesellschaftlichen Leben gelingt, wenn
Barrieren abgebaut werden. Barrierefreiheit beschrankt sich nicht nur auf bauliche
Mafnahmen wie barrierefreie Wohnungen und Haltestellen oder abgesenkte Bordsteine. Sie
betrifft alle Lebensbereiche und ist getragen von dem Willen, allen Menschen volle und
wirksame Teilhabe zu erméglichen.

Deshalb brauchen wir:

konsequent inklusive Information, Kommunikation und 6&ffentlichen Diskurs: Alle
Burgerinformationen des Landes sind in leichter Sprache vorzuhalten.
Medienauftritte sind grundsatzlich durch Gebéardendolmetscher zu unterstitzen.
Insbesondere die digitalen Informationen missen umfassend fir Menschen mit
Behinderungen zugénglich gemacht werden
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ein flachendeckend barrierefreies OPNV-Netz und Haltestellen mit digitalen
Abfahrts- und Informationsanzeigen. Barrierefrei gestaltete Verkehrswege, vor allem
fur Menschen mit Rollatoren und Rollstiihlen sowie Eltern mit Kinderwagen, missen
selbstverstandlich werden

ein bedarfsgerechtes und bezahlbares Wohnungsangebot ohne Barrieren. Auch das
jeweilige Wohnumfeld muss barrierefrei entwickelt werden, um Menschen mit
Behinderungen die Teilhabe am 6ffentlichen Leben zu gewéhrleisten

barrierefreien Zugang zu Sportanlagen und Freizeitaktivitaten. Die Férderung von
Investitionen ist verbindlich an Barrierefreiheit zu binden. Sport- und
Freizeitangebote fir Menschen mit Behinderungen sind starker als bisher zu férdern

die Sicherstellung des barrierefreien Zugangs zu medizinischer Versorgung im
ambulanten und stationdren Bereich

eine personell und finanziell gut aufgestellte Landesfachstelle flr Barrierefreiheit,
damit sie uns auf dem Weg zu einer inklusiven Gesellschaft mit Beratung und
Vorschlagen begleiten kann

Teilhabe am Arbeitsmarkt und in Bildungseinrichtungen

Ob in der Schule oder spater im Beruf: Die erfolgreiche Integration in Bildung, Ausbildung und
Arbeit ist zentral fiir gesellschaftliche Teilhabe.

Deshalb brauchen wir:

ein sozial durchlassiges, inklusives und qualitativ hochwertiges Bildungssystem, in
dem jede und jeder individuelle Foérderung nach seinen und ihren
Entwicklungsmoglichkeiten erhalt. Daftr brauchen wir baulich und padagogisch
barrierefreie Schulen, in denen multiprofessionelle Teams Kinder individuell férdern.
Inklusion muss zum Bestandteil jeden Schulkonzeptes werden

kompetente Lehrkréfte fur inklusive Bildung. Entsprechende Weiterbildungen sollen
daher regular und verbindlich fir alle Lehrkrafte sein

inklusive Bildungsangebote fir jedes Kind mit Behinderungen, damit moglichst viele
die Chance bekommen, einen Schulabschluss zu erreichen

konsequente Unterstitzung fur Menschen mit Behinderungen bei ihrem Weg auf
dem Arbeitsmarkt. Wir wollen den Ubergang aus den Werkstatten fir behinderte
Menschen auf den allgemeinen Arbeitsmarkt noch starker unterstiitzen. Eine
wichtige Rolle dabei spielen Inklusionsbetriebe. Auch das im Bundesteilhabegesetz
verankerte Budget fir Arbeit werden wir als Férderinstrument transparent in die
Offentlichkeit tragen. Wir werden mehr Anreize zur Beschaftigung von Menschen mit
Behinderungen schaffen und gute Beispiele verstarkt wirdigen
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Antidiskriminierung

Diskriminierungserfahrungen und damit verbundene Ausgrenzungsprozesse sind in einer
demokratischen Gesellschaft, die die Werte der Gleichberechtigung und Solidaritat
reprasentiert, nicht hinnehmbar. Das neu in der Landesverfassung verankerte
Diskriminierungsverbot werden wir mit entsprechenden Mal3nahmen umsetzen. Insbesondere
Homo- und Transphobie werden wir entschieden entgegentreten.

Deshalb brauchen wir:

ein Landesantidiskriminierungsgesetz, mit dem Betroffene in der Wahrnehmung
ihrer Rechte gestarkt werden und Beratung und Information sichergestellt werden

eine Verstetigung der bislang ESF-geférderten Beratungs- und Coachingangebote
zum AGG und ihre Uberfiihrung in Landesférderung

den Ausbau von Bildungsprozessen in Kita und Schule, die dazu beitragen, dass
Menschen in ihrer Unterschiedlichkeit akzeptiert werden. Der Medienkoffer fir Kita
und Schule soll ausgeweitet werden

Angebote zum Kompetenzerwerb in geschlechtersensibler und
diskriminierungsfreier Padagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung fur alle Fachkrafte
der Kinder- und Jugendhilfe sowie Lehrkrafte. Lernmaterialien sollen auf
Geschlechterklischees und Diskriminierung Uberprtft und tberarbeitet werden.

eine Evaluation und Weiterentwicklung des Aktionsprogramms gegen Homo- und
Transphobie sowie die starkere Berlcksichtigung von Homo- und Transphobie bei
Programmen zur Gewaltpravention und zur Opferhilfe

die Verbesserung des selbstbestimmten Zugangs von Transpersonen zum
Gesundheitswesen sowie die Qualifizierung und Sensibilisierung von Arztinnen und
Arzten fur deren Situation und Bedurfnisse

eine  personelle und finanzielle  Starkung  der  Beratungs-  und
Unterstitzungsstrukturen fir queere Menschen und ihrer Selbstorganisationen unter
besonderer Bertcksichtigung der spezifischen Bedirfnisse von LSBTTI-
Jugendlichen, jungen Erwachsenen und Menschen mit Migrationshintergrund

die Ergédnzung von Artikel 3 des Grundgesetzes um das Verbot der
Ungleichbehandlung aufgrund der sexuellen Identitat. Wir regen eine
Bundesratsinitiative zur Novelle des Abstammungsrechts an, um die
Benachteiligung gleichgeschlechtlicher Elternpaare abzuschaffen

Innere Sicherheit

In unserer offenen und freiheitlichen Gesellschaft soll jeder Mensch frei und sicher leben. Die
Freiheit der Burgerinnen und Blrger zu schitzen, ist dabei oberste Pflicht des Staates. Dazu
ist ihm das Gewaltmonopol Ubertragen. Sicherheit ist ein Grundbedurfnis der Menschen und
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dient maRRgeblich dem Erhalt der Lebensqualitat in unserem Land. Wir verstehen es als Pflicht
der Politik, die entsprechenden Rahmenbedingungen fur die Sicherheitsbehtrden zu schaffen,
geltendes Recht konsequent umzusetzen und durchzusetzen sowie erkannte Vollzugsdefizite
in polizeilichen Aufgabenfeldern unverzuglich abzustellen.

In den vergangenen Jahren wurde mit grof3en Einstellungskorridoren dazu beigetragen, die
Personalstarke unserer Polizei auf 6.400 Polizeivollzugsbeamte zu bringen. Mit einer
abschlieRenden  Polizeistrukturreform, einer weiteren  Einsatzhundertschaft der
Bereitschaftspolizei Halle, der Schaffung von polizeilichen Opferbeauftragten, der
Internetwache, den Méglichkeiten fir Quereinstiege in spezialisierten Bereichen polizeilicher
Arbeit (IT- und Wirtschaftskriminalitét) und einer in vielen Belangen verbesserten Ausriistung
der Polizei wurde in Sachsen-Anhalt eine grundsatzlich zukunftsfahige Sicherheitsarchitektur
aufgebaut.

Die Menschen in Sachsen-Anhalt sollen nicht nur statistisch sicher sein, sie sollen sich auch
sicher fiihlen. Der Erhalt und die Starkung dieser Sicherheitsarchitektur, die sich an der realen
Gefahrenlage orientiert, aber auch das subjektive Sicherheitsempfinden der Birgerinnen und
Burger ernst nimmt, ist flr uns oberste Aufgabe in einer Zeit, in der die Anforderungen an
unsere Polizei- und Sicherheitsbehdrden standig weiter steigen. Wir wollen nicht abwarten, bis
kriminelle Strukturen — seien sie klassisch oder digital — entstehen oder sich verfestigen
kénnen. Pravention steht dabei flr uns stets am Beginn unserer sicherheitspolitischen
Ausrichtung. Durch innovative Technik, gezielte Beratung und eine prasente und birgernahe
Polizei treten wir Kriminalitdt und Unsicherheit bereits im Ansatz entgegen.

Auch bei Hetze und Gewalt darf es keine Kompromisse geben. Wir treten Extremismus in jeder
Form und in aller Deutlichkeit mit allen rechtsstaatlichen Mitteln entgegen, um den
Zusammenhalt unserer Gesellschaft zu stéarken und unsere Demokratie zu schitzen. In Zeiten
grofRer Herausforderungen mussen unsere Sicherheitsbehdrden Gilber moderne Strukturen und
ausreichende Ressourcen verfigen, um die Menschen in Sachsen-Anhalt zu schiitzen. Diese
Aufgabe konnen sie nur erfullen, wenn sie Uber hinreichendes Personal, die notwendigen
technischen und sachlichen Ausstattungen und die erforderlichen rechtlichen Befugnisse
verfligen.

Deshalb brauchen wir:

zuséatzliches Personal, moderne und innovative Ausstattung, wirksame
Ermittlungsmethoden und angemessene rechtliche Rahmenbedingungen fir
Sicherheit im Alltag und vor Ort. Dazu erhéhen wir die Zahl der
Polizeivollzugsbeamten auf 7.000

Polizistinnen und Polizisten, die sich intensiv ihren Kernaufgaben — dem Schutz der
Birgerinnen und Birger — widmen kénnen. Deswegen werden wir die Polizistinnen
und Polizisten von Verwaltungsaufgaben entlasten. Dafur werden wir 75 zuséatzliche
Verwaltungsfachkréfte im Polizeibereich einstellen

fur den groRtmoglichen Schutz der Polizistinnen und Polizisten vor Gewalt eine
verbesserte  psychologische  Nachsorge, die Gewahrung dienstlichen
Rechtsschutzes bei Angriffen auf Polizistinnen und Polizisten und die Ubernahme
von Schmerzensgeldforderungen von Bediensteten durch die Dienstbehérde, wenn
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sich abzeichnet, dass die Eintreibung fir den Beamten oder die Beamtin langwierig
oder aussichtslos ist

endlich die Auflésung des seit Jahren bestehenden Befdrderungsstaus bei den
Polizistinnen und Polizisten. Wir werden fur Polizistinnen und Polizisten ein
verlassliches und schlissiges Beférderungs- und Personalentwicklungssystem
ebenso dauerhaft etablieren. Wie im Tarif- und Verwaltungsbeamtenbereich der
Polizei bendtigen wir ebenso schlussige Beforderungs- und
Personalentwicklungskonzepte, um die Gewinnung notwendiger Spezialistinnen und
Spezialisten zu verbessern

die Uberprufung, ob die Einfiihrung einer zweigeteilten Polizeiausbildung fir Schutz-
und Kriminalpolizistinnen und -polizisten den spezialisierten Anforderungen an den
Polizeiberuf besser gerecht wird und die Attraktivitat der Polizeiausbildung und damit
die Zahl der Bewerberinnen und Bewerber erhéhen kann

eine Anhebung der Polizeizulage auf das bundesweite Niveau mit einer
ruhegehaltsfahigen Ausgestaltung. Die Beriicksichtigung besonders belastender
Dienste wollen wir weiter ausbauen. Deshalb werden wir die Erschwerniszulage fir
den Dienst zu unginstigen Zeiten, insbesondere an Sonn- und Feiertagen,
weiterentwickeln und schrittweise erhéhen

in enger Abstimmung mit den Polizistinnen und Polizisten moderne und
gesundheitsschonende Schichtdienstmodelle

eine konsequente Personalentwicklung auch fir die Foérderung von Frauen in
Fuhrungspositionen

eine verbesserte Regionalisierung der Polizeiarbeit. Dazu werden wir die
bestehenden kriminalpraventiven Réate im Land ausbauen und vor Ort verlassliche
Strukturen der Zusammenarbeit in Form von lokalen Bindnissen fir Sicherheit
schaffen

weiterhin eine stetige und ganzheitliche Weiterentwicklung der inneren Sicherheit in
Sachsen-Anhalt. Dazu werden wir einen Sicherheitsbeirat beim Innenministerium mit
renommierten Experten aus Sicherheitsbehorden, Verwaltung, Politik, Justiz,
Gesellschaft und Wissenschaft einrichten

zur intelligenten Bekampfung neuer Deliktsfelder im Bereich der organisierten
Kriminalitat und von Cybercrime eine Uberpriifung neuer méglicher Berufsbilder und
die weitere Offnung der Polizei fiir Seiteneinsteigerinnen und -einsteiger

im Bereich der Cyberkriminalitat den Ausbau personeller und séachlicher Kapazitaten,
um Straftaten gegenuber Unternehmen, Privatpersonen und 0&ffentlichen
Einrichtungen konsequent verfolgen zu kbnnen

ein Kompetenzzentrum digitale Spuren im Landeskriminalamt (LKA), da im Hinblick
auf die zunehmende Digitalisierung aller Wohn- und Lebensbereiche die
Spurensicherung in der digitalen Welt eine immer grof3ere Bedeutung einnimmt.
Dieses Kompetenzzentrum steht bei Bedarf Polizeidienststellen im Land mit Rat und
Tat zur Seite
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zusatzlich im LKA eine schnelle Notfall-Eingreiftruppe (Computer Emergency
Response Team), um bei digitalen Sicherheitsvorfallen schnell reagieren zu kénnen

im Bereich der organisierten Kriminalitdt eine stérkere Zusammenarbeit des
zustandigen LKA mit anderen Landeskriminalamtern, Staatsanwaltschaften und
Finanzbehorden

neben der jahrlichen Prasentation der polizeilichen Kriminalstatistik fir Sachsen-
Anhalt aussagekraftigere Sicherheitsberichte mit regionalem Bezug. Dazu wollen wir
wissenschaftlich ergriinden lassen, wie viel Kriminalitat sich im Dunkelfeld abspielt

ein Landes-IT-Sicherheitsgesetz, in welchem wir die rechtlichen Grundlagen fur eine
effiziente Cybersicherheit schaffen. Wir wollen sicherstellen, dass alle Kompetenzen
hierfur in einem Ressort federfiihrend zusammenlaufen

den erklarten Willen zum Kampf gegen Hate Speech. Hier wollen wir Vorreiter sein
und einen MalRnahmenkatalog zur effektiven Strafverfolgung ebenso erarbeiten wie
Einrichtungen und Projekte férdern und stéarken, die durch Beratung, Aufklarung und
Opferhilfe einen Beitrag im Kampf gegen Diskriminierung leisten

die Moglichkeit, dass bedeutende Ermittlungsverfahren wegen Hasskriminalitat im
Cyberraum landesweit durch das CyberCrime Competence Center 4C des LKA
bearbeitet werden kann. Dieses werden wir zu diesem Zweck personell und materiell
aufstocken

einen konsequent hohen Uberwachungsdruck mit spezialisierten Observations- und
Ermittlungsgruppen  von  Polizei und  Verfassungsschutz, um  dem
Rechtsextremismus und rassistischem Gedankengut zu begegnen

den Verfassungsschutz als eine bleibend wichtige Saule unserer
Sicherheitsarchitektur. Wir starken den Verfassungsschutz personell und sorgen fir
die Fortbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in interkultureller Kompetenz und
im Bereich sozialer Medien

ein zivilgesellschaftliches Recherche- und Informationssystem, mit dem Vorfélle in
Zusammenhang mit gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit — unabhéangig von
einer strafrechtlichen Bewertung — dokumentiert werden
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Bevolkerungsschutz

Brand- und Katastrophenschutz in Sachsen-Anhalt stellen elementar wichtige staatliche
Aufgaben dar, die maf3geblich durch das ehrenamtliche Engagement von tausenden
Birgerinnen und Blrgern gewahrleistet werden. Wir wollen unsere ehrenamtlichen Krafte bei
ihrer wichtigen Arbeit unterstiitzen und ihnen bestmogliche Arbeitsbedingungen schaffen.

Die Widerstandsfahigkeit unserer Gesellschaft und ihrer Infrastrukturen in Krisensituationen,
seien es Naturereignisse oder jingst Pandemien, ist eine bedeutende Frage der offentlichen
Sicherheit.

Mit einer umfassenden Reform des Brandschutzgesetzes Sachsen-Anhalt wurde bereits auf
aktuelle und kinftige Herausforderungen reagiert, unter anderem mit der Erhéhung des
Gemeindeanteils an der Feuerschutzsteuer, einem neuen BuR3geldtatbestand bei Behinderung
der  Feuerwehr, der Zulassigkeit eines Fonds fir einen verbesserten
Unfallversicherungsschutz fir ehrenamtliche Feuerwehrangehdrige, der Anrechnung der
Regenerationszeit als Einsatzzeit, der Mdglichkeit der Bildung unselbstéandiger Standorte,
einer Erh6hung der Altersgrenze fur Mitglieder freiwilliger Feuerwehren im Einsatzdienst, einer
bevorzugten Bertcksichtigung bei Einstellungen in der Gemeinde und mit der Kinderfeuerwehr
als eigener Abteilung der freiwilligen Feuerwehr. Wir haben fiir die Kommunen die rechtliche
Mdglichkeit geschaffen, den ehrenamtlichen Feuerwehren héhere Aufwandsentschadigungen
zu zahlen.

Wir werden unsere Feuerwehren ebenso wie Katastrophen- und Zivilschutz fiir die Zukunft voll
handlungsfahig halten. Gerade die Verzahnung von haupt- und ehrenamtlichen Strukturen
leistet dabei einen unverzichtbaren Beitrag. Die Planung und Koordinierung zwischen allen
relevanten Akteurinnen und Akteure wollen wir verbessern. Insbesondere die Alarmierung und
damit verbunden die Finanzierung in Gro3schadenslagen unterhalb der Katastrophenschwelle
wollen wir im Gesetz gesondert regeln.

Einschneidende Ereignisse fur die Sicherheit der Menschen in unserem Land haben gezeigt,
dass man sich nicht auf dem Bestehenden ausruhen darf, sondern alle bisherigen
Vorkehrungen stets auf den Prifstand gestellt werden und neue MalRnhahmen getroffen werden
missen. Fir jeden augenfallig war das nach den groBen Hochwasserkatastrophen in den
Jahren 2002 und 2013. Aktuell zeigt sich, dass die Betreiber der kritischen Infrastrukturen,
zum Beispiel die in der Energie- und Wasserversorgung, sogar vorbildlich auf Pandemie-
Lagen vorbereitet waren. Sie haben auch materiell vorgesorgt, im Unterschied zu vielen
staatlichen und kommunalen Stellen, die nur Papier beschrieben haben. Wir wissen, dass alte
Bedrohungen nicht verschwunden sind und neue Bedrohungen, ob durch weltweite
Pandemien oder wegen der Klimaverdnderungen, hinzugekommen sind. Es reicht nicht,
hierauf planerisch vorbereitet zu sein. Es besteht Handlungs- und Vorsorgebedarf.

Deshalb brauchen wir:

die bestmdgliche technische Ausstattung aller Feuerwehren. Daflir werden wir die
derzeitige Fordermittelnéhe fur Zwecke des Brandschutzes zur zielgerichteten
Forderung von notwendigen Ersatzbeschaffungen von Einsatzfahrzeugen sowie
zum Neu- und Umbau von Feuerwehrhdusern verstetigen, um die Zukunftsfahigkeit
des ehrenamtlichen Systems der Feuerwehren zu sichern
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die Uberpriifung des Brandschutzgesetzes und gegebenenfalls seine Anderung, um
die Moglichkeit zu schaffen, dass Wehrleiterinnen und Webhrleiter in Orten mit (fast)
taglichen Einsatzen fur ihre Amtszeit diese Tatigkeit hauptamtlich, vergleichbar mit
dem Amt eines Wahlbeamten, ausiiben kdnnen

die Weiterentwicklung der zentralen Beschaffung von Feuerwehrfahrzeugen, die
sich nicht darauf beschrankt Kosten zu reduzieren, sondern den Ortlichen
Erfordernissen besser gerecht wird

gualifizierten Nachwuchs sowohl fir die Berufsfeuerwehren als auch die freiwilligen
Feuerwehren und Hilfsorganisationen. Wir werden die Jugendfeuerwehren deshalb
nachhaltig férdern, um bereits friihzeitig eine Bindung junger Menschen zu erreichen

das Ende des seit Jahren stattfindenden Abbaus am Institut fir Brand- und
Katastrophenschutz Heyrothsberge

Investitionen in die digitale Struktur des Instituts flr Brand- und Katastrophenschutz
in Heyrothsberge. Das Uber Jahrzehnte als ein Vorzeigeobjekt bekannte Institut
muss wieder das Flaggschiff unter den Feuerwehrschulen in Deutschland werden,
was es bis vor acht Jahren war

ein gemeinsames Vorgehen mit den Feuerwehren und den Hilfsorganisationen mit
dem Ziel , verstarkt Menschen mit Migrationshintergrund fir den haupt- und
ehrenamtlichen Dienst in unseren Wehren und Hilfsorganisationen zu begeistern.
Dabei setzen wir auf neue, landesweite Konzepte auch in Zusammenarbeit mit den
Schulen und Kindertagesstatten

in der Ausbildung die Nutzung von Chancen durch die Digitalisierung und der
Mdglichkeiten von E-Learning und dezentralen Kursangeboten in den Landkreisen

eine Kampagne, die insbesondere bei Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern fir die
Vereinbarkeit des ehrenamtlichen Dienstes und der Arbeit wirbt. Wir wollen als
Arbeitgeber im 6ffentlichen Dienst dabei vorangehen

gemeindeubergreifende Brandschutzkonzepte im landlichen Raum. Das bedeutet,
eine besser koordinierte und nach Mdglichkeit gemeinsame Nutzung technischer
und personeller Ressourcen und ihre Verfligbarkeit zu gewahrleisten

die schrittweise erhohte und spéater vollstandige Weiterleitung der Feuerschutzsteuer
an die Kommunen zur Finanzierung ihrer Aufgaben im Bereich des Brandschutzes

den Aufbau einer Landesreserve fir den Katastrophenschutz. Diese soll nach dem
Vorbild anderer Bundeslander vom DRK verwaltet werden. Dort ist alles zu
bevorraten, was in einer langer anhaltenden Krisenlage fur die Durchhaltefahigkeit
erforderlich ist

ein Programm fir Investitionen in die Technik der Katastrophenschutzbehorden, um
dem zunehmenden Klimawandel und der damit verbundenen Gefahr von immer
haufigeren und immer intensiveren Naturkatastrophen (Hochwasser, Unwetter,
Waldbrand und Durre) sowie dem Anstieg der Verwundbarkeit der Gesellschaft beim
Ausfall kritischer Infrastrukturen zu begegnen
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die Ausstattung aller Landkreise und kreisfreien Stadte mit leistungsfahigen
Netzersatzanlagen zur Notstromversorgung

Justiz und Rechtsstaat

Ein freiheitlicher, demokratischer Rechtsstaat braucht als eine seiner tragenden Saulen eine
leistungsfahige und unabhangige Justiz. Der Zugang der Menschen zu den Gerichten muss
unkompliziert und ortsnah mdglich sein. Staatsanwaltschaften und Gerichte brauchen eine
personelle und sachliche Ausstattung, die dieser Rolle im Rechtsstaat und den wachsenden
Herausforderungen gerecht wird. Nur auf diese Weise wird gewahrleistet, dass das Vertrauen
der Menschen in die Justiz nicht nur dauerhaft erhalten, sondern noch gestarkt wird.

In den vergangenen Jahren wurden die bestehenden Justizstandorte in der Flache gesichert.
Mit einem Feinkonzept zur Personalstrategie in der Justiz wurde zumindest der ernsthafte
Versuch unternommen, mit Neueinstellungen den altersstrukturellen und demographischen
Wandel in der Justiz aufzufangen. Fir die Burgerinnen und Birger wurde die Mdglichkeit zur
Individualverfassungsbeschwerde beim Landesverfassungsgericht eingeraumt. Der Tater-
Opfer-Ausgleich fur Jugendliche wird jetzt verlasslich aus dem Justizhaushalt finanziert.

Offen geblieben sind die Konzentration des Justizvollzuges an drei Standorten, ein
Resozialisierungsgesetz, die Einfihrung eines Opferhilfefonds, der weitere dringend
notwendige Digitalisierungsfortschritt und eine hinreichende personelle Ausstattung in der
Justiz.

Die Leistungsfahigkeit unserer Justiz fuBt auch in Zukunft auf einer angemessenen
personellen und sé&chlichen Ausstattung der Gerichte, Staatsanwaltschaften und
Justizvollzugseinrichtungen. Damit der in den nachsten Jahren weiter stattfindende
demografische und altersstrukturelle Wandel in der Justiz bewaltigt und damit deren
Leistungsfahigkeit wiederhergestellt beziehungsweise gesichert werden kann, aber auch
damit neue Herausforderungen zum Beispiel in der Strafverfolgung gemeistert werden
konnen, ist es bereits jetzt erforderlich, mit Neueinstellungen nicht nur vorhandenes Personal
mittelfristig zu ersetzen, sondern zuséatzliches Personal zu gewinnen.

Die Justiz ist neben der Gesetzgebung und der Exekutive die dritte Gewalt im Staat und eine
besondere offentliche Aufgabe. Deshalb dirfen Justizangelegenheiten nicht in den privaten
Sektor vergeben werden

Im Bereich der Strafverfolgung wollen wir die erfolgreiche Arbeit der Staatsanwaltschaften im
Land weiter vorantreiben. Wir sehen ein Defizit in der Personalstarke der
Staatsanwaltschaften, das wir abbauen wollen. Ferner missen wir die
Generalstaatsanwaltschaft und bei den Staatsanwaltschaften die Sonderdezernate starken,
die sich spezialisiert mit Delikten aus den Bereichen der organisierten Kriminalitat, der
Wirtschafts- und der Internetkriminalitat sowie mit der Verfolgung von Delikten mit
terroristischem, extremistischem oder rassistischem Bezug befassen.

Neben der Einstellung neuen und zusatzlichen Personals ist dringend die Digitalisierung der
Justiz voranzutreiben, die eine der grol3en Herausforderungen der neuen Legislaturperiode
darstellt. Spatestens die Corona-Pandemie hat gezeigt, dass unsere Justiz technologisch nicht
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auf der HOhe der Zeit ist und sie endlich auf den aktuellen Digitalisierungsstand zu bringen ist.
Die Einfihrung des elektronischen Rechtsverkehrs und der elektronischen Akte muss
umgesetzt werden, wobei bei aller Effizienzsteigerung immer auch der Aspekt einer
birgernahen und vertrauensbildenden Rechtsprechungspraxis im Blick behalten werden
muss.

Die Funktion der Landesopferbeauftragten muss fir alle Kriminalitatsopfer offenstehen, und
im Justizvollzug muss die Drei-Standorte-L6sung mit modernen, an der Resozialisierung
orientierten Justizvollzugsanstalten vollendet werden.

Deshalb brauchen wir:

eine Einstellungsoffensive fur Justizbedienstete mit modernen Werbe- und
Einstellungsverfahren

eine Weiterentwicklung des bestehenden Personalkonzepts fir die Justiz mit einer
Aufstockung von zehn Prozent Uber dem Personalschliissel fir Richterinnen und
Richter, Staatsanwaéltinnen und Staatsanwalte; die Personalverstarkungen bei der
Polizei sind korrespondierend auf die Justiz Gibertragen werden

eine Starkung der Attraktivitat des Dienstes in der Justiz durch moderne
Arbeitszeitmodelle, die Einfihrung von Lebensarbeitszeitkonten und verbesserte
Altersteilzeitregelungen, durch den verstarkten, flachendeckenden Einsatz des
mobilen  Arbeitens und durch ein umfassendes Befdrderungs- und
Personalentwicklungskonzept

die Wiedereinfiihrung der Verbeamtung der Rechtsreferendarinnen und -referendare
und eine praxisndhere Ausbildung, die auch im landlichen Raum stattfinden kann.
Das Justizprifungsamt sollte mit mindestens einem Nachbarland gemeinsam
betrieben werden

den Erhalt der Justiz mit allen ihren Gerichten und Staatsanwaltschaften sowie dem
sozialen Dienst der Justiz fur die Birgerinnen und Birger in der Flache

eine Staatsschutzabteilung bei der Generalstaatsanwaltschaft und den Ausbau der
Sonderdezernate der Staatsanwaltschaften fur organisierte, Wirtschafts-, Internet-
und Staatsschutzkriminalitat

die Intensivierung der Vermdgensabschopfung fur kriminell erlangte Gewinne

eine Digitalisierungsoffensive, um die Justizbehérden technisch auf den aktuellen
Stand zu bringen. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind technisch mit modernen
Arbeitsmitteln auch zum mobilen Arbeiten auszustatten (Laptop fur alle Richterinnen
und Richter, Staatsanwaltinnen und Staatsanwélte sowie Rechtspflegerinnen
Rechtspfleger mit geschiitzten Zugéngen zu IT-Anwendungen)

die Umsetzung des elektronischen Rechtsverkehrs bis 2026 und die technische
Erméglichung flachendeckender Videovernehmungen, Videokonferenzen und
Videoanhdrungen

die Erweiterung der Funktion der Landesopferbeauftragten als Ansprechpartnerin fir
alle Kriminalitatsopfer und die Grindung eines Opferhilfefonds, um MalRhahmen der
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Opferhilfe noch zielgerichteter realisieren zu konnen sowie Hartefalle besser
aufzufangen

den Neubau der JVA Halle, um das Drei-Standorte-Prinzip des Justizvollzuges zu
vollenden

ein neues ressortibergreifendes Ubergangsmanagement, um die nahtlose
Umsetzung der Resozialisierungsmaflinahmen vom Vollzug bis zum Abschluss der
Wiedereingliederung zu gewabhrleisten. Dies muss durch ein
Resozialisierungsgesetz befordert werden
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Wie unser Land das Klima schutzt:
neue Energie & bewahrte Natur.

Energie und Klimaschutz

Die SPD Sachsen-Anhalt unterstitzt die klimapolitischen Ziele der Européischen Union und
der Bundesregierung. Die vereinbarten Klimaschutzziele von Paris mussen Wirklichkeit
werden. Die Klimaverénderung der vergangenen Jahrzehnte braucht heute das Umdenken
und Umstellen gewohnter Ablaufe, damit Nachhaltigkeit als Lebensqualitat fiur alle
Generationen entdeckt und gelebt werden kann.

Dabei ist es notwendig, beim Umstieg auf eine klimaneutrale Energieversorgung dem
Industrieland Sachsen-Anhalt wirtschaftlich sinnvolle Alternativen zu bieten. Mit dem hohen
Anteil erneuerbarer Energien bei der Stromerzeugung haben wir bereits im Landervergleich in
den vergangenen Jahren Zeichen gesetzt. Eine ricklaufige Entwicklung wird es mit uns nicht
geben.

Energiewende findet in der Kommune statt. Regionale und dezentrale Energieversorgung
stehen fir uns im Mittelpunkt, dabei spielen auch die Stadtwerke in unserem Land eine
zentrale Rolle. Wir wollen auch, dass Kommunen endlich zugunsten einer regionalen und
umweltfreundlichen Energieversorgung wirtschaftlich tatig sein dirfen. Dazu werden wir die
Kommunalverfassung anpassen. Klimaschutz ist fir viele Kommunen zwangslaufig leider
immer noch ein Randthema, da es eine freiwillige Aufgabe ist. Wir werden Klimaschutz zur
Pflichtaufgabe in den Kommunen des Landes machen und ein Klimaschutzgesetz fir
Sachsen-Anhalt anschieben, in dem Details hierzu geregelt werden. So werden wir wichtige
Investitionen und Weichenstellungen in Energieeffizienz, Ressourcenschonung und
earneuerbare Energien vor Ort voranbringen, aktiven Klimaschutz in den Kommunen
betreiben und Betriebskosten in den kommunalen Gebietskorperschaften einsparen.

Energiewende und Energieeffizienz missen zuallererst von der 6ffentlichen Hand vorgelebt
werden. Energiewende geht nur durch Vorbildwirkungen und mit Anreizsystemen. Das Klima-
und Energiekonzept (KEK) des Landes Sachsen-Anhalt ist dabei ein wichtiger erster Schritt
gewesen. Nun mussen weitere Schritte und Konkretisierungen folgen.

Deshalb brauchen wir:

eine mittel- und langfristige Strategie fur eine klimafreundliche und sichere
Energieversorgung

eine klare Strategie, wie die Kommunen und die Birgerinnen und Burger in unserem
Land zukiinftig mehr vom Ausbau der erneuerbaren Energien profitieren

einen Fahrplan fir eine sinnvolle energetische Sanierung der Landesliegenschaften
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Klimafreundliche Mobilitat

Sachsen-Anhalt benétigt klimafreundliche Antriebe. Ladeinfrastruktur fir E-Fahrzeuge und
Tankinfrastruktur fur Wasserstofffahrzeuge sind noch immer unterentwickelt.

Deshalb brauchen wir:

eine Innovationsstrategie fur die Erforschung klimaneutraler Energietrdger und
regional anwendbare Ideen, die wir gemeinsam mit den Hochschulen im Land
suchen und umsetzen werden

eine landerubergreifende grinen Wasserstoffstrategie und die Vernetzung der
vorhandenen wissenschaftlichen Kompetenzen. Wir werden uns auch auf der
Bundesebene fur sinnvolle Bruckentechnologien wie zum Beispiel Care-Diesel
einsetzen

eine sehr schnelle Verbesserung der Ladeinfrastruktur durch veranderte
Forderoptionen des Landes

Nachhaltig wirtschaften

Nicht nur die Steigerung der Energieeffizienz, sondern auch die Umstellung auf klimaneutrale
Produktionsprozesse machen Unternehmen in unserem Land zukunfts- und
wettbewerbsfahig.

Mit  einem professionellen Energiemanagement  kénnen alle  kommunalen
Gebietskdrperschaften bis zu zwanzig Prozent Betriebskosten sparen. Das ist nicht nur eine
echte Chance fir die zahlreichen finanzschwachen Kommunen im Land, sondern auch ein
wichtiger Beitrag fUr den Klimaschutz. Aus diesem Grund wollen wir das anerkannte und
bundesweit ausgezeichnete kostenfreie Kommunale Energiemanagementsystem Kom.EMS
mdglichst in allen Kommunen des Landes zur Anwendung bringen. Zudem ist die Umrilistung
der kommunalen StralRenbeleuchtung auf energieeffiziente Technologien aus unserer Sicht
unverzichtbar.

Deshalb brauchen wir:

ausreichend Flachen fir erneuerbare Energien. Die Modernisierung vorhandener
Windkraftanlagen (Repowering) in Vorranggebieten muss konsequent umgesetzt
werden. Dabei mussen die jeweiligen Kommunen und die Burgerinnen und Birger
vor Ort einen direkten Mehrwert von den regionalen und umweltfreundlichen
Energiequellen generieren kbnnen

fur die Buirgerinnen und Birger, Kommunen und Projektierungsbiros
zZielgruppenspezifische Angebote der Unterstitzung. Dafir soll es eine Servicestelle
.Energiewende” als ,Kimmerer vor Ort* bei der Landesenergieagentur Sachsen-
Anhalt GmbH (LENA) sowie eine bedarfsgerechte Ausstattung der regionalen
Planungsgemeinschaften geben
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keine Windkraft im Wald und in direkten touristischen Hotspots des Landes

zur Sicherstellung der Energieversorgung der Unternehmen im bisherigen
Braunkohlerevier wirtschaftlich tragbare und nachhaltige Alternativen zur
Energieversorgung

ein tragfahiges Konzept fur eine industrielle Grinstromproduktion

Transparenz, regionale Wertschopfung und Beteiligung aller Interessengruppen bei der
Errichtung von Anlagen zur Nutzung der erneuerbaren Energien stehen dabei fir uns im
Mittelpunkt. Energieimporte missen auch im Sinne der regionalen Wertschopfung verhindert
werden. Wir unterstitzten einen sachorientierten und sachkundigen Dialog vor Ort und werden
dazu beitragen, dass Birger, Kommunen und Unternehmen vom Ausbau der erneuerbaren
Energien profitieren und die Wertschoépfung vor allem in Sachsen-Anhalt stattfinden wird.
Burgerbeteiligung und Blrgerenergie spielen dabei eine zentrale Rolle.

Der Klimawandel ist real. Deshalb riickt das Thema Klimaanpassung zunehmend in den
Vordergrund. Wir werden gemeinsam mit den Kommunen daran arbeiten, dass sie mehr
Griunflachen, Fassaden- und Dachbegrinungen ermdglichen, aber auch die Integration der
Nutzung naturlicher Sonnenenergie bei Sanierung und Neubau voranbringen.

Umwelt- und Naturschutz

Umwelt- und Naturschutz bestimmen malRgeblich Uber die Zukunft unseres Landes. Wir
stehen fiir die Bewahrung der vielféltigen wertvollen Landschaften in unserem Bundesland,
den Schutz heimischer Pflanzen- und Tierbestdande und die Wiederherstellung von
Lebensrdumen bedrohter Tier- und Pflanzenarten.

Wir wollen ein 0©kologisches Flachenmanagement etablieren, das die Aufforstung,
Renaturierung und Rekultivierung von industriell oder baulich genutzten Flachen betreibt. Ziel
dieser Initiative soll die Riickkehr zu moglichst vielen intakten Okosystemen im Land sein.
Damit einher geht die Umsetzung von Biotopverbinden, der Schutz von urbanen
Lebensrdumen fur Tiere (Alleen, Hecken, Flusslaufe, Bahnddmme) sowie viele weitere
MalRnahmen, um das weitere Artensterben zu verhindern.

Um dem bereits seit langem zu beobachtenden Insektenriickgang effektiv und nachhaltig
entgegenzuwirken, ist eine insektenvertragliche Landbewirtschaftung besonders wichtig. Wir
werden die Anlage und Pflege von Streuobstwiesen und mehrjahrigen Blihstreifen
unterstiitzen. Damit wollen wir den Lebensraum der Wildbienen und anderer Bestauber aktiv
schutzen. Fur den Artenschutz und den Erhalt der Artenvielfalt werden wir das
Biodiversitatskonzept weiter umsetzen und konkretisieren. Der besonders gravierende
Ruckgang von Vogeln und Insekten in der Agrarlandschaft ist aufzuhalten und umzukehren.
Auch die Aufklarung der Bevolkerung zur Forderung insektenfreundlicher Garten sollte
verstarkt werden.
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Das Land Sachsen-Anhalt hat das Netz Natura 2000 ausgewiesen. Wir werden die Umsetzung
der notwendigen Malinahmen vorantreiben.

Der Luckenschluss des Grinen Bandes als einmalige Mdglichkeit, Biotope zu erhalten und zu
vernetzen, soll weiter gefordert werden. Wir unterstitzen die Schaffung von
Biotopverbundsystemen und eine nachhaltige Biotopvernetzung zum Schutze und zum Erhalt
naturlicher Populationen.

Das Netz der Grof3schutzgebiete, bestehend aus dem Nationalpark Harz, den UNESCO-
Biospharenreservaten Mittelelbe, Karstlandschaft Sudharz und Dromling sowie den
Naturparken, bleibt in der Verantwortung des Landes. Sie bilden Zentren der Biodiversitat, sind
aber auch attraktive Orte fUr nachhaltigen Tourismus. Wir werden die Natur Sachsen-Anhalts
fir unsere Birger erlebbar gestalten. Bedeutende Sekundérbiotope sind in den Naturschutz
mit einzubeziehen.

Die nachhaltige Sicherung von sauberem Grundwasser als Grundlage der Versorgung der
Beviolkerung  mit  hochwertigem  Trinkwasser, frei von  Schadstoffen  und
Mikroverunreinigungen, ist eine der wichtigsten strategischen Umweltaufgaben. Die
Diingeverordnung ist sachgerecht im Sinne einer Binnendifferenzierung weiterzuentwickeln.
Mit einer Grundwassersicherungsstrategie sollen die Grundwasserqualitat und die Kontrolle
der Nutzung von Flachen in Trinkwassersicherungs- und Wasserschutzgebieten weiter
ausgebaut werden.

Der Hochwasserschutz bleibt fir uns nach den Erfahrungen der letzten Jahre ein
Schwerpunkt. Auch wenn die Hochwasserschutzmaf3nahmen an Elbe, Mulde und Saale in den
nachsten Jahren abgeschlossen werden, sind weitere MaRnahmen an den Nebenfliissen
deutlich zu verstarken. Das Projekt ,Mehr Raum fiir Fliisse" ist dabei ein guter Ansatz, um
technischen und 6kologischen Hochwasserschutz zusammenzufiihren und zu verstarken. Um
eine hohe Akzeptanz der MaRRnahmen zu erreichen, sollen die Menschen in die Planung
einbezogen werden.

Das Wohlergehen zukinftiger Generationen hangt davon ab, wie sorgsam wir mit den
Okologischen Grundlagen umgehen. Das Leitprinzip einer nachhaltigen Entwicklung muss sich
auch im tatséchlichen Handeln erweisen. Dabei gilt es, 6konomische, 6kologische und soziale
Aspekte gleichermalRen zu beachten und die konjunkturpolitischen MaRnahmen, die eine
wegweisende Wirkung haben kdnnen, dkologisch und sozialvertraglich auszugestalten.

Wir setzen uns fir eine Abfallwirtschaft ein, die sozialvertragliche Abfallgebihren erhalt, zur
Abfallvermeidung beitrdgt und die Ressourceneffizienz und den Klimaschutz bei allen
abfallwirtschaftlichen Aktivitaten férdert. Zudem beteiligen wir uns an einem Bundesprogramm
zur Vermeidung von Plastikmill. Wir wollen Ressourcen schonen und Mill vermeiden. Das
heil3t auch, weitgehend auf Einwegverpackungen und Einweggegenstdnde zu verzichten. Die
Entscheidung der EU fiur ein Verbot von Einwegplastik begriRen wir als richtigen Schritt in
diese Richtung. Darlber hinaus werden wir uns fiur wirkungsvolle MaRBnahmen zu
Eindammung von Mikroplastik einsetzen. Im Sinne eines verantwortungsvollen Umgangs mit
Ressourcen setzen wir uns auch fur eine Kennzeichnungspflicht der Lebensdauer von
elektrischen Geraten und die Erh6hung der Reparatur- und Updatefahigkeit von Produkten
ein.
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Wir wollen einen energetischen Sanierungsfahrplan fur die Landesliegenschaften erstellen
sowie die oOffentliche Beschaffung am Leitprinzip einer nachhaltigen Entwicklung ausrichten.

Deshalb brauchen wir:

den Schutz einheimischer Tier- und Pflanzenbestdnde und die Foérderung der
Artenvielfalt

ein effektives und nachhaltiges Vorgehen gegen den Insektenriickgang
die Umsetzung und Konkretisierung des Biodiversitatskonzeptes

eine weitere Umsetzung notwendiger Natura-2000-MalRnahmenden weiteren
Lickenschluss am Griinen Band

eine nachhaltige Sicherung von sauberem Trinkwasser

den verstarkten Schutz der Gewasser

den weiteren Ausbau von Hochwasserschutzmaflinahmen
eine starkere Berucksichtigung des Prinzips der Nachhaltigkeit

die Verwendung von Recyclingpapier in der Landesverwaltung und in den
Kommunen

die Nutzung der Chancen von Digitalisierung in der Landwirtschaft und fur den
Umweltschutz
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Was unser Land lebenswert macht:
kulturelles Erbe & moderne Gesellschaft.

Kultur

Fur uns ist Kulturpolitik weit mehr als Kunstgenuss und Unterhaltung, es geht um die aktive
kulturelle Beteiligung aller Burgerinnen und Burger, um kulturelle Bildung, um den Anspruch
einer kulturellen Grundversorgung, um den kritischen Diskurs mit Kiinstlerinnen und Kinstlern
und darum, Kunst und Kultur auch dort zu ermdglichen, wo sie nicht wirtschaftlich erfolgreich
ist oder sich — zivilgesellschaftlich befordert — von alleine realisiert. Kulturpolitik stérkt Orte des
gesellschaftlichen Selbstgesprachs neben und jenseits von Kunstmarkt und Kulturindustrie.
Kultur schafft Zugehorigkeit, Beheimatung und reprasentiert Werte und Normen.

Kunst und Kultur sind frr uns die elementare Basis von Demokratie, denn sie haben als Werte-
und Zielverstandigung zentrale Bedeutung. Unsere Demokratie kann nur funktionieren, wenn
sie diese Werte lebt und jedem Einzelnen die Freiheit und Mdoglichkeit eréffnet, an ihr
teilzuhaben, Positionen und Werte zu reflektieren und Orientierung zu geben.

Unsere Kulturpolitik findet sich nicht mit der Ausdifferenzierung von Gesellschaft in politische
und soziale Milieus ab und wirkt neuen gesellschaftlichen Spaltungen und Ausgrenzungen
entgegen. Unsere Kulturpolitik wird sich dagegen wehren, wenn Kultur auf eine Identitats- und
Eventkultur mit Rentabilitét reduziert und Kulturférderung per se in Frage gestellt wird.

Es bereitet uns Sorge, wie die gesellschaftliche Entwicklung der letzten Jahre dazu fiihrt, dass
die Freiheit von Kunst und Kultur in Frage gestellt wird, dass in Spielplane von Theatern
eingegriffen werden soll und Konzerte abgesagt werden. Die SPD steht fur ein kulturell offenes
Land und wird sich allen ideologischen Eingriffen, Beeinflussungen und Angriffen auf die
Kunst- und Kulturfreiheit entgegenstellen.

Der Staat darf sich aus der bestehenden Verantwortung fir Kunst und Kultur weder
zuriickziehen noch die Kulturférderung als reine Dienstleistung organisieren. Wir setzen uns
fur eine nachhaltige, soziale und geschlechtergerechte Kulturférderung ein.

Wir stehen auch im Kulturbereich fur soziale Gerechtigkeit. Kinstlerische Autonomie und
freischaffende Tatigkeiten bedeuten h&ufig finanzielle und soziale Unsicherheit. Dort wo der
Staat Fordermittel vergibt, soll es verpflchtende soziale Mindeststandards und
Mindesthonorare, insbesondere in der freien Kultur- und Projektférderung geben. Es darf keine
Selbstausbeutung mit 6ffentlichen Mitteln geben.

Die Theater und Orchester sind das kulturelle Herz in Stadt und Land. Die Theater- und
Orchestervertrage sollen mehrjahrig verlasslich fortgeschrieben werden. Im Land gibt es
zahlreiche Kulturhduser ohne eigene Ensembles oder Orchester, die das Kulturangebot
sichern.

Trotz des vielfaltigen 6ffentlichen Kulturangebots hat die kulturelle Partizipation in den letzten
Jahren kaum zugenommen. Noch immer gilt, wer in friihen Jahren nicht ins Theater, in die
Oper oder in Ausstellungen geht, tut dies meist auch spater nicht. Die soziale Spaltung der
Gesellschaft duRert sich auch in der kulturellen Teilhabe. Die Integrationsgeschichte
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zugewanderter Burgerinnen und Burger, die Anerkennung kultureller Vielfalt sowie
interkulturelle Aspekte sollen starker beriicksichtigt werden.

Sachsen-Anhalt ist ein kulturvolles und steinreiches Land. Es ist unsere Verantwortung, dieses
einzigartige kulturelle Erbe in seiner Vielfalt zu erhalten und zu pflegen. Unsere Stiftungen
leisten dazu einen erheblichen Beitrag. Die Grindung und der Aufbau der Mitteldeutschen
Kulturstiftung sollen unterstutzt und begleitet werden.

Die zahlreichen kleinen und grof3en Museen im Land bewahren und erforschen unser
kulturelles Erbe. Sie sind Lernort fur uns alle, aber auch Wissenschaftsstandorte und
touristische Anziehungspunkte. Wir wollen die Museumslandschaft weiterentwickeln. Mit der
Industriekultur haben wir einen noch ungehobenen Schatz, der einer langfristigen Strategie
bedarf.

Zu unserem reichen kulturellen Erbe gehort auch die Musik. Die zahlreichen Musikfeste, die
sich in der Nachwuchsarbeit engagieren und zu touristischen Anziehungspunkten geworden
sind, sollen sich weiter entfalten. Zu den Musikfestivals gehort auch die Neue Musik, deren
erfolgreiche Arbeit unter einer neuen Struktur fortgesetzt werden soll. Die Musikschulen sind
wichtige Orte der kulturellen und musischen Bildung, und wir sind der Uberzeugung, dass
jedes Kind die Mdéglichkeit haben soll, ein Instrument zu erlernen.

Um kulturelle Teilhabe fir alle zu gewéhrleisten, setzen wir uns fir Barrierefreiheit in den
Einrichtungen und bei Veranstaltungen ein. Barrierefreiheit bedeutet nicht nur den
unmittelbaren Zugang, sondern umfasst auch den digitalen Bereich, Hilfen zum Héren und
Sehen, Mobilitdt und Sprache.

Kulturelle Angebote sollen auch im landlichen Raum erhalten bleiben. Wir wollen
ehrenamtliche Initiativen beispielsweise mit Regionalbudgets fordern. Die Nutzung von Orten
im landlichen Raum (,,Dritte Orte*) soll mit einem Landesprogramm gefdrdert werden.

Soziokultur ist eine genre-, generationen- und altersiibergreifende, anerkannte kulturelle
Praxis in den Stadten und vor allem im landlichen Raum. Die soziokulturellen Zentren sind
Orte des niedrigschwelligen Zugangs zu Kultur und kultureller Bildung sowie des Austauschs.

Kulturpolitik muss ihre Konzepte, Instrumente, Mechanismen und Wirkungsweisen immer
wieder vor dem Hintergrund von gesellschaftlichen Veranderungen wie dem demografischen
und kulturellen Wandel in Stadt und Land und veranderten Interessenlagen sowie mit Bezug
auf die Querschnittsfelder Kulturtourismus und Kulturwirtschaft reflektieren. Die SPD will daher
die partizipative Kulturentwicklungsplanung voranbringen. Es sollen Potential- und
Netzwerkanalysen fur eine bessere Kooperation in den Regionen erstellt werden.

Die Landeshauptstadt Magdeburg bewirbt sich um den Titel ,Kulturhauptstadt Europas 2025".
Die SPD unterstutzt die Bewerbung und wird das Vorhaben im Falle einer positiven
Entscheidung begleiten. Der begonnene Prozess der stadtischen Kulturentwicklung wird
weitergefuhrt und untersttitzt.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf den Kulturbereich waren und sind verheerend.
Uber Monate waren Einrichtungen geschlossen, fanden keine Auffilhrungen statt, und viele
Kanstlerinnen und Kiinstler sind aufgrund fehlender Einnahmen in finanzielle Existenznot
geraten. Die zahlreichen Hilfsprogramme von Bund und Land konnten ein Sicherheitsnetz
spannen, welches das Schlimmste verhindert hat. Trotzdem sind die langfristigen
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Auswirkungen nicht zu Ubersehen. Wir werden uns weiterhin dafir einsetzen, dass
Einnahmeausfalle und Defizite der Einrichtungen kompensiert werden.

Die Pandemie hat die digitale Entwicklung, Prasentation, Ausdrucksweise und Kompetenz von
Kultureinrichtungen beschleunigt. Wir wollen das unterstiitzen und ein Férderprogramm zur
Entwicklung von digitalen Kulturformaten auflegen. Digitale Vermittlungsformate und digitale
Kultur sollen zukunftig selbstverstandlich dazugehdren.

Die Kultur- und Kreativwirtschaft gehort zu den umsatzstarksten Wirtschaftszweigen im Land
und soll sich auch weiterhin gut entwickeln.

Deshalb brauchen wir:

verpflichtende soziale Mindeststandards und Mindesthonorare beim Einsatz
offentlicher Mittel, insbesondere in der freien Kultur- und Projektférderung. Noétig sind
die tarifliche Bezahlung an allen Einrichtungen, die Abschaffung von Haustarifen und
verpflichtende Teilzeitvereinbarungen

Geschlechtergerechtigkeit in offentlichen Gremien und Beirdten und mehr
Familienstipendien zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

eine Modernisierung der Forderinstrumente und der Zuwendungspraxis mit
Nachhaltigkeitskriterien, eine Vereinfachung der Antrags- und
Abrechnungsverfahren sowie mehr iber- und mehrjahrige Vertrage bei langjahrig
geforderten Projekten. Es soll Kulturférderberichte geben

einen kommunalen Kulturlastenausgleich fur Kommunen, die sich (finanziell)
besonders stark in der Kulturférderung engagieren. Sie sollen einen Zuschuss
erhalten

eine Fortschreibung der mehrjahrigen Theater- und Orchestervertrage sowie eine
Uberprufung der Tragerstruktur der Theater. Es soll eine Spielstattenforderung
geben

eine Publikumsforschung, Ideen fir eine starkere Kulturnutzung sowie eine starkere
Beachtung interkultureller Aspekte

mehr Barrierefreiheit in den Kultureinrichtungen und bei Veranstaltungen

eine deutliche Anhebung der Landesmittel fiir die Musikschulen und eine Erhéhung
der Schiilerzahlen in den nachsten Jahren

eine konzeptionelle Weiterentwicklung der Museumslandschaft und der
Industriekultur

ein Depot fur das Kunstmuseum Moritzburg und eine starkere finanzielle Beteiligung
des Bundes an der Kulturstiftung Dessau-Worlitz

ein Forderprogramm flr digitale Vermittlungsformate und Digitalisierung in den
Kultureinrichtungen

ein Landesprogramm Soziokultur
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eine Kulturentwicklungsplanung in Modellregionen und eine partizipative
Fortschreibung des Landeskulturkonzepts

Regionalbudgets fur die Unterstitzung des kulturellen Ehrenamts im landlichen
Raum

Medien

Freie und unabhangige Medien sind ein unverzichtbarer Baustein unserer Demokratie. Zu
dieser Medienvielfalt gehéren neben dem offentlich-rechtlichen Rundfunk die privaten Radio-
und Fernsehsender, die Blrgermedien, die Lokalsender und offenen Kandle. Zu freien und
unabhangigen Medien gehdren aber auch Medienkompetenz, Medienbildung und Kinder- und
Jugendmedienschutz. Wir stehen dafir, dass diese wichtige Arbeit auch zukinftig finanziell
gesichert ist. Sachsen-Anhalt hat sich als leistungsfahiger und kreativer Medienstandort
entwickelt, hier gilt es anzuknupfen. Zusatzlich ist die Digitalisierung auch fur
Medienschaffende in Sachsen-Anhalt eine stete Herausforderung. Moderne Medien kommen
ohne parallele Onlineangebote nicht aus.

Der offentlich-rechtliche Rundfunk nimmt flir uns eine besondere Stellung in der
Medienlandschaft ein. Als von allen Burgerinnen und Birgern sowie Unternehmen
beitragsfinanziertes Rundfunk- und Fernsehangebot ist der breite Versorgungsauftrag mit
allen Dienstleistungen und Angeboten sicherzustellen. Hierzu bedarf es der stetigen
Weiterentwicklung der Staatsvertrage, verbunden mit den notwendigen Anpassungen an neue
technische und rechtliche Entwicklungen. Offentlich-rechtliche Medienangebote sollen allen
Nutzerinnen und Nutzern weiter frei zuganglich sein. Hierzu gehoéren auch die Onlineangebote
und Mediatheken.

Besonderes Augenmerk legen wir auf unsere Drei-Lander-Anstalt, den Mitteldeutschen
Rundfunk. Er soll zukiinftig starker die regionalen Informationsangebote bereitstellen und die
Identifikation mit dem Land Sachsen-Anhalt als wesentlichen Teil des Sendegebietes starken.
Wir brauchen deshalb einen modernen und zukunftsfahigen MDR-Staatsvertrag, der neben
der staatsfernen Gremienbesetzung auch eine wirtschaftliche und effiziente Mittelverwendung
sicherstellt, zum Beispiel durch die Begrenzung der Intendanten- und Direktorengehélter sowie
den Abbau von Doppelstrukturen. Dabei werden wir darauf achten, dass die Interessen
Sachsen-Anhalts gesichert sind.

Deshalb brauchen wir:

eine grundlegende Rickendeckung fir die plurale und an demokratischen Werten
ausgerichtete Medienlandschaft in Sachsen-Anhalt. Wir stellen uns Diffamierungen
von rechts entschieden entgegen

eine Starkung der Medienbildung und der Entwicklung von Medienkompetenz als
Kernanliegen von der frihkindlichen Bildung bis zur Erwachsenenbildung

mehr Einsatz fur einen wirksamen Kinder- und Jugendmedienschutz, insbesondere
im virtuellen Raum
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eine ausreichende finanzielle Basis flir die Landesmedienanstalt durch einen
gesicherten Anteil an den Beitragseinnahmen des éffentlich-rechtlichen Rundfunks,

einen weiterhin kritischen, aber konstruktiven Dialog mit den 6ffentlich-rechtlichen
Rundfunkanstalten, der bei weiterer Erfullung des Programmauftrags und der
Sicherung journalistischer Unabhéngigkeit zu Einsparpotentialen fuihrt

eine starkere Verbreitung moderner Ubertragungstechnologien. Dabei muss
sichergestellt sein, dass die Medienangebote fir alle Nutzerinnen und Nutzer
verflugbar sind

die weitere Unterstutzung lokaler und regionaler privater Rundfunkveranstalter fur
Medienvielfalt in unserem Land und fr die Présenz regionaler Themenschwerpunkte

die Bereitstellung zusatzlicher finanzieller Mittel bei Wahrung der Programmfreiheit
fur die Arbeit der Blrgermedien, offenen Kandle und der nicht kommerziellen
Lokalradios

die weitere Starkung des Dreh- und Produktionsstandorts Sachsen-Anhalt. Wir
wollen hierzu die Mitteldeutsche Medienférderung auch kinftig entsprechend
ausstatten. Dabei sollen nachhaltige Effekte fir unser Land starker bericksichtigt
werden

Sport

Sportland Sachsen-Anhalt

Sachsen-Anhalt ist ein Sportland. Uber 350.000 Mitglieder sind in iber 3.000 Vereinen
organisiert. Dort geht es natirlich um die Jagd nach Punkten, Toren, Sekunden und Medaillen,
es geht aber auch um das Miteinander im Verein, um Sportsgeist, Menschlichkeit, Fairness
und den Respekt vor dem sportlichen Gegner, denn Sport ist mehr als Bewegung, mehr als
korperliche Ertlichtigung.

Der Sport hat in uns glihende Partnerinnen und Partner, Unterstutzerinnen und Unterstutzer.
Wir wollen die bestmdglichen Rahmenbedingungen fur den Leistungssport und den Breiten-,
Freizeit-, Behinderten- und Gesundheitssport schaffen. Das umfasst auch die Férderung des
Ehrenamts, des Engagements gegen Rassismus und Gewalt, des Engagements fir
Gleichstellung sowie die Starkung der Inklusion durch Sport. Vom Kindes- bis zum
Seniorenalter mussen daher vermehrt Angebote vorgehalten werden, die koérperliche
Aktivitdten und regelméaRige Bewegung ermdglichen.

Das ehrenamtliche Engagement in den Vereinen ist einer der Grundpfeiler des Sports. Seine
Bedeutung fir alle Bereiche des Sports kann gar nicht hoch genug gewurdigt werden. Die
vielen ehrenamtlichen Ubungsleiter sind das Riickgrat der Vereine. GroRer Dank gilt aber auch
den Eltern, die sich in den Vereinen ihrer Kinder mit einbringen. Sport ist ein Kitt der
Gesellschaft. Wir wollen, dass er das bleibt.

Deshalb brauchen wir:
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eine verlassliche Finanzierung des Sports. Wir werden die vereinfachte
Sportforderung  fir  Vereine, Kreis- und Stadtsportbinde sowie die
Landesfachverbande fortfuhren. Trager dieser autonomen Sportforderung bleibt der
Landessportbund

eine gesicherte Foérderung der Olympiastitzpunkte, Leistungszentren,
Sportinternate und der Landessportschule Osterburg. Dabei ist uns die tarifgerechte
Entlohnung der Beschaftigten wichtig

auch in Zukunft notwendige Investitionen in bestehende oder neue Sportstatten.
Dabei werden wir ein besonderes Augenmerk auf die Schwimmhallen legen. Sie sind
eine unverzichtbare Voraussetzung dafir, dass moglichst alle Kinder und
Jugendlichen schwimmen lernen. Vor dem Hintergrund des Klimawandels wollen wir
einen Platzpflegezuschuss fir Vereine ohne Kunstrasenplatz

verbesserte Bedingungen fir die jungen Athletinnen und Athleten an den
Eliteschulen des Sports. Sie sollen nicht nur sportliche Héchstleistungen bringen,
sondern auch eine hervorragende Schulbildung genieRen. Daflr brauchen sie
optimale Bedingungen. Dazu gehéren zum Beispiel der Wegfall von allgemeinem
Sportunterricht fir L-Schulerinnen und -Schiiler, optimale Klassengrof3en, flexible
Grenzen fir die Bildung von Kursstufen und eine bessere Vereinbarkeit der Tatigkeit
als Lehrerin oder Lehrer und Trainerin oder Trainer

duale Karrieremoglichkeiten flr Spitzensportlerinnen und Spitzensportler, damit
Training, Wettbewerbe und Berufsleben unter einen Hut passen. Um den Zugang
zum Studium zu erleichtern, haben wir eine Spitzensport-Profilquote eingefiihrt

die Zusammenarbeit von Kindertagesstatten, Schulen und Vereinen. Trainerinnen
und Trainer, Lehrerinnen und Lehrer brauchen gute Mdbglichkeiten der
Zusammenarbeit. Die ,Arbeitsgemeinschaften Sport in Schule und Verein“ sind dafir
eine gute Grundlage

die Jugendleiterin- und Jugendleiter-Card (Juleica), die als bundesweit einheitlicher
Ausweis ein wichtiger Baustein fur qualifiziertes ehrenamtliches Engagement in der
Kinder- und Jugendarbeit bleibt

uneingeschrankt dopingfreien Spitzensport in Sachsen-Anhalt. Junge Sportlerinnen
und Sportler und ihre Eltern missen darauf vertrauen kénnen, dass sie ihre
Leistungen allein durch hartes Training erreichen kdnnen. Wir unterstiitzen den
Landessportbund und die Landesfachverbande bei ihren Anti-Doping-Aktivitaten

das Engagement im Sportehrenamt. Um es zu wirdigen, wollen wir die
Ehrungsveranstaltungen des Landes Sachsen-Anhalt verstetigen

ein Haus des Sports in Halle
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E-Sport

E-Sport ist ein wachsender gesellschaftlicher Trend, der auch in Sachsen-Anhalt an
Bedeutung gewinnt. Es grinden sich neue Vereine, in denen sich viele Menschen
ehrenamtlich engagieren. Sie sind nicht nur der Ort fir den Wettkampf in Computerspielen,
sie sind auch der Ort fur Praventionsarbeit, Diskussionskultur, Jugendfreizeitgestaltung und
die Vermittlung von Medienkompetenz.

Unabhangig davon, ob E-Sport als Sportart anerkannt wird, werden wir das ehrenamtliche
Engagement in diesem Bereich unterstitzen.

Deshalb brauchen wir:

eine Anderung der Abgabenordnung, mit der E-Sport als gemeinniitzig anerkannt
wird

eine Forderung der Akzeptanz des E-Sports, indem wir ihn als Bereich der
Jugendarbeit anerkennen

Leitlinien fir eine Forderung von E-Sport, die wir mit dem E-Sport-Verband
erarbeiten werden. Sie sollen die Trainerausbildung, Aufwandsentschadigungen, die
Vermittlung von Medienkompetenz, Pravention gegen Spielsucht und Forderung
eines fairen Miteinanders beinhalten

einen Dialog zwischen traditionellem Sport und E-Sport. Wir unterstitzen einen
solchen Dialog, ohne in die Autonomie des Sports einzugreifen
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Wie wir Stadt und Land zusammenbringen:
5G fur die Milchkanne & ein Bus in jedes Dorf.

Digitalisierung

Die digitale Transformation ist einer der Megatrends unserer Zeit. Praktisch jeder
Lebensbereich wird von ihr erfasst. Das schafft eine Lebens-, Arbeits-, und Lernwelt im
standigen Wandel. Es ist uns wichtig, dass die Burgerinnen und Blrger unseres Landes frei
und selbstbestimmt an dieser digitalen Zukunft teilhaben koénnen. Das bedeutet auch
lebenslanges Lernen — im privaten Bereich ebenso wie im Berufsleben. Als SPD wollen wir
allen die Chancen der Digitalisierung zuganglich machen — fir ein zukunftsfestes Sachsen-
Anhalt.

Die Corona-Krise hat gezeigt, wie schnell auch in kleinen Unternehmen, aber auch in der
Verwaltung Digitalisierungsschritte ergriffen werden, wenn die dringende Notwendigkeit
besteht. Wir wollen den Schwung dieser Entwicklung mitnehmen und als Land den digitalen
Fortschritt in allen Bereichen des Wirtschaftens und Arbeitens noch aktiver begleiten und
gezielter unterstitzen.

Fur die SPD ist klar: Digitalisierung als Chance bedeutet auch, alle Facetten der Entwicklungen
genau im Auge zu behalten und bei Bedarf gegenzusteuern. In der digitalen Arbeitswelt muss
der Mensch im Mittelpunkt stehen. Die Aushohlung von Arbeitnehmerinnen- und
Arbeithnehmerrechten durch die Hintertlr ist mit uns nicht zu machen.

Damit Frauen ihr Potential im digitalen Zeitalter voll entfalten kbénnen, darf der Zugang zur
Infrastruktur und zu Angeboten im Netz nicht vom Geschlecht abhdngen. Bei der Anwendung
von Algorithmen muss die geschlechterneutrale Programmierung sichergestellt werden.

Gleichzeitig muss der Staat auf allen Ebenen offener und digitaler werden. Digitale
Dienstleistungen und offene Informationszugdnge missen der Standard sein, nicht die
Ausnahmen. Das wollen wir als Land gemeinsam mit unseren kommunalen Partnern
anpacken.

Beim Infrastrukturausbau hat Sachsen-Anhalt in der letzten Legislaturperiode das Tempo
deutlich beschleunigt, aber es gibt noch viel zu tun. Waren vor einigen Jahren noch 50 Mbit-
Anschliisse ausreichend, steigen jetzt langst die Anspriiche von Unternehmen, Hochschulen,
aber auch von Privatpersonen. Wir wollen Sachsen-Anhalt schnell und flichendeckend in das
Gigabit-Zeitalter fuhren. Auch beim Mobilfunk muissen Funklécher der Vergangenheit
angehdren. Indem 5G potentiell an jeder Milchkanne méglich wird, sorgen wir in Zukunft dafir,
dass der Fortschritt nicht an den Stadtgrenzen endet, sondern der landliche Raum digitale
Chancen gleichberechtigt nutzen kann. Die Grundlage dafur schaffen wir zundchst mit dem
Lickenschluss im LTE-Netz und bei der Breitbandversorgung.

Die Modernisierung der Infrastruktur ist aber nur die technische Grundlage des digitalen
Wandels. Mit der Digitalen Agenda hat unser Land einen wesentlichen Schritt unternommen
und den Handlungsbedarf fiir den digitalen Wandel in vielen Bereichen definiert und den damit
einhergehenden Transformationsprozess gestaltet. Wir wollen auf positiven Beispielen
aufbauen, aber Digitalisierung und den damit verbundenen Kulturwandel noch stéarker als
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Querschnittsaufgabe verstehen. Bisher innerhalb der Landesregierung getrennte
Kompetenzen fur digitalen Wandel und IT-Infrastruktur missen in einer Hand, zum Beispiel
einem  eigenstandigen  Digitalministerium, zusammengefihrt werden. Mit der
Weiterentwicklung der Digitalen Agenda und dem Aufbau einer Digitalagentur des Landes
zeigen wir zusatzlich, dass wir den digitalen Wandel als zentrale Aufgabe und groRe Chance
fur Sachsen-Anhalt wahrnehmen.

Den Netzausbau auf die nachste Stufe heben

Fur gleichwertige Lebens- und Wettbewerbsbedingungen in Stadt und Land, in Kleinstadt wie
in der Grof3stadt braucht es eine flachendeckende Netzinfrastruktur auf der Hohe der Zeit.
Menschen wohnen dort, wo es Infrastrukturen gibt! Dabei ist es nicht akzeptabel, dass es
durch die Versteigerungsbedingungen des Bundes derzeit noch weil3e Flecken und damit jede
Menge Funkldcher in diinner besiedelten Regionen oder an wichtigen Verkehrstrassen gibt.
Ein Luckenschluss mit Mobilfunksendemasten und ein flachendeckendes Glasfasernetz
entsprechend den Zielen der Gigabit-Strategie des Landes — auch als Grundlage fir die
Zukunftstechnik 5G — ist dafur die richtige Antwort. Neben den Mobilfunkbetreibern muss auch
das Land dafir sorgen, dass keine Licken im Netz bleiben. Fur die digitale Teilhabe eines
jeden Einzelnen bieten freies WLAN und Freifunk ein Netz ergdnzender Zugénge, von dem
auch der Tourismus im Land profitiert.

Deshalb brauchen wir:

eine Versorgung mit einem breitbandigen Internetanschluss — kabelgebunden oder
mobilfunkgestiitzt — fir alle Birgerinnen und Birger so schnell wie mdglich,
spatestens jedoch bis 2025. Hierfiir werden wir Mittel in dreistelliger Millionenhéhe
bereitstellen

ein flachendeckendes Glasfasernetz (entsprechend der Gigabit-Strategie)
das SchlieBen der Funklécher im 4G-Netz auch auf dem Land

den Ausbau des 5G-Mobilfunknetzes als Grundlage fir die Nutzung
wissenschaftlicher und  wirtschaftlicher Innovationen  sowie  autonomer
Mobilitatskonzepte fir StralRe, Schiene und Wasserweg

eine Initiative, die sich offentlichkeitswirksam und mit neutralen Informationen den
Sorgen und Bedenken der Menschen beziglich neuer Digitaltechniken widmet

die Aufstockung des WLAN-Programms und der Freifunkforderung

Seite | 75



N

© 0o ~NO Ol ~W

10
11
12
13

14

15
16
17

18
19

20
21
22

23
24
25

26
27

28

29
30

31
32
33
34
35
36
37
38
39

40

Die Verwaltung auf allen Ebenen digitaler und damit birgernaher aufstellen

Noch sind zu wenige Dienstleistungen von Land und Kommunen digitalisiert. Niemandem
kann man erklaren, warum man fur die Anmeldung des Haustieres persénlich den Weg zum
Amt antreten muss. Gerade in landlichen Regionen summiert sich schnell der Zeitverlust durch
Behdrdengange. Im Fall von Unternehmen ist das ein echter Wettbewerbsnachteil. Damit
Burgerinnen und Burger, aber auch Unternehmen Zeit und Geld sparen, lautet unsere Maxime:
wenige Klicks statt lange Fahrten. Unsere Maf3stébe fur die digitale Verwaltung sind dabei
Nutzerfreundlichkeit und die Absicherung von Datenschutz, Persdnlichkeitsrechten und
allgemeiner digitaler Souveranitat. Lander wie Estland machen es uns vor: Sie wagen digitale
Innovationen, schaffen aber zugleich Vertrauen in die Sicherheit der neuen Angebote. Wir
wollen beim E-Government den nachsten Schritt gehen, und zwar zusammen mit den Stadten
und Gemeinden unseres Landes.

Deshalb brauchen wir:

die digitale Verwaltung, in der bis 2022 alle Verwaltungsdiensteistungen von den
Kommunen bis zum Land digital angeboten werden. Deswegen werden wir eine
umfassende E-Government-Strategie fiir Sachsen-Anhalt etablieren und umsetzen

die Unterstitzung von Kommunen, die in Kooperation mit IT-Unternehmen digitale
Modellkommunen werden wollen, durch das Land

die Einfuhrung datenschutzkonformer Lésungen durch digitale Identitdten und
elektronische Signaturen, um den vollstdndig digitalen Austausch mit den
Verwaltungen zu erméglichen

den Open-Data-Hub fur unser Land, damit die freie Verwendung, Nachnutzung und
Verbreitung von offentlich frei zuganglichen, von Behorden erhobenen Daten
ermdglicht werden kann

eine hohe Datensicherheit fiir die steigende Zahl der Anwendungen und Daten.
Datenmissbrauch muss mit empfindlichen Strafen geahndet werden

Den digitalen Wandel im ganzen Land aktiv gestalten

Die digitale Transformation bietet neue Chancen fiur eine Belebung des landlichen Raums.
Dafur gilt es parallel zum weiteren Netzausbau Akteure und Strukturen vor Ort zu starken. Wo
bereits intelligente Losungen umgesetzt werden, soll deren Ubertragbarkeit auf andere
Regionen ermoglicht werden. Wir setzen auf digitale Innovationen aus Sachsen-Anhalt, die
auch hier intensiv gefordert werden missen. Im Gigabit-Zeitalter ist auch das Dorf potentiell
nah am Weltmarkt. Der Ausbau der Infrastruktur im landlichen Raum ist damit auch eine
Investition in die wirtschaftliche und gesellschaftliche Zukunft Sachsen-Anhalts. Mit der
Verbreitung der 5G-Technik kann unsere Landwirtschaft ressourcenschonender und effektiver
arbeiten.
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Deshalb brauchen wir:

einen Breitband- und 5G-Ausbau unabhangig von der Einwohnerzahl, um
Innovationen der Landwirtschaft 4.0 zu ermdglichen. Die Agrarunternehmen des
Landes werden wir bei entsprechenden Digitalisierungsschritten beraten und
unterstutzen

insbesondere im landlichen Raum die Einrichtung von Co-Working- und Co-Living-
Spaces sowie die Arbeit der regionalen Digitalisierungszentren

smarte Modellregionen, in denen in besonderem und beispielhaftem Maf3e aktuelle
Probleme wie Mobilitat, Bildung, Gesundheitsversorgung, Energie mit digitalen
Instrumenten gelost werden. Diese Modellregionen werden wir finden oder initiieren

Die digitale Kultur und die Digitalisierung der Kultur starken

Die Digitalisierung veréndert nicht nur die Art, wie wir arbeiten, sondern auch wie wir unsere
Freizeit gestalten und uns kreativ ausdriicken. Mit den ,Digital Natives*” ist eine Generation in
der Phase von Ausbildung und Berufsleben, die vor allem digital kommuniziert und konsumiert.
Als junge Menschen sind sie in ihrer Freizeit in Bereichen aktiv, die sich noch auf3erhalb
klassischer Kultur- und Sportférderung bewegen. Spieledesign gibt es aber langst made in
Sachsen-Anhalt, und auch die E-Sport-Szene des Landes stellt sich dem professionellen
Wettbewerb. Wir wollen, dass das digitale Leben kein blinder Fleck in der Foérderlandschaft
bleibt.

Andere Birgerinnen und Birger sind nicht in einer digitalen Umgebung aufgewachsen und
wollen diese Welt noch starker fur sich entdecken. Wir unterstiitzen sie dabei, sich die
entsprechenden Kompetenzen anzueignen und sich im Sinne lebenslangen Lernens selbst
die gesellschaftliche Teilhabe zu ermdglichen.

Die Corona-Krise war ein schwerer Schlag fur viele Schaffende in der Kultur- und Kreativszene
des Landes, einem Wirtschaftsbereich, der schon immer nah am digitalen Wandel war. Wir
wollen dessen Innovationspotential durch die verstarkte Forderung auch zukunftig erhalten.
Zugleich gilt es die kulturellen Schatze Sachsen-Anhalts aus der Vergangenheit fur die Zukunft
zu sichern.

Deshalb brauchen wir:

die Forderung des sich gut entwickelnden E-Sport im Land durch bessere
Rahmenbedingungen und die Anerkennung seiner Gemeinnutzigkeit

die starkere Forderung digitaler Projekte und Vernetzungsansatze der Kultur- und
Kreativwirtschaft

eine Forcierung der Digitalisierung von Kunst- und Kulturgut und den freien Zugang
dazu

eine Starkung des Kulturtourismus und der kulturellen Bildung durch digitale, frei
zugéangliche Kunst- und Kulturangebote des Landes zum Beispiel in Form von
begleitenden Apps
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ein breit gefachertes Bildungsangebot, um die digitalen Kompetenzen aller
Birgerinnen und Birger weiterzuentwickeln und damit flr eine digitale Souveranitat
und verstarkte digitale Teilhabe jeder und jedes Einzelnen zu sorgen

ein Programm flir die digitale Teilhabe alterer Menschen: zur Vernetzung von
Seniorentreffs, zur Unterstitzung bei Beschaffung und Bedienung geeigneter
Endgeréate, fir mehr barrierefreie Angebote im Netz, flir den Support eigener Social-
Media-Accounts

Digital pflegen und heilen — Chancen der Digitalisierung im Gesundheitswesen nutzen

Das Gesundheitswesen ist bereits vorn dabei, wenn es darum geht, Arbeitsprozesse und
Daten zu digitalisieren. Fir Patientinnen und Patienten bedeutet das schnellere und
barrierefreie Zugédnge zu Gesundheitsleitungen. Besonders mit Mitteln der Telemedizin
kénnen lange Strecken Uberwunden werden, um auch dezentral die schnellste und
bestmaogliche Diagnose zu erméglichen. Wir werden uns dafiir einsetzen, dass die Akteure im
Gesundheitswesen die Rahmenbedingungen haben, um die bestmdgliche Versorgung fir die
Birgerinnen und Birger Sachsen-Anhalts zu gewahrleisten.

Deshalb brauchen wir:

die Unterstitzung des Gesundheitswesens beim Ausbau der Telemedizin im Land,
um ortsunabhéngig einen erleichterten Zugang zu Diagnostik und damit zur
bestmdglichen Behandlung zu ermdglichen

den Ausbau digitaler Assistenz- und Unterstitzungssysteme, die Pflegende
unterstiitzen und etwa von Dokumentationspflichten entlasten

die Forderung weiterer Online-Beratungssysteme, zum Beispiel in der
Suchtberatung

Digitales Lernen an Schule und Hochschule verbessern

Wissenschaft und Forschung sind sowohl Vorreiter als auch Treiber der Digitalisierung in
unserem Land, bendtigen dafiir aber auch die modernste Infrastruktur und neueste Technik.
Auch Lehre und Studium sind bereits vorn dabei: Schon das erste Sommersemester nach
Corona wurde von den Hochschulen im Land erfolgreich digital organisiert. Bei der weiteren
Modernisierung werden wir sie aktiv unterstiitzen. Im Bereich der allgemeinbildenden Schulen
besteht viel Nachholbedarf — das hat auch die Corona-Krise gezeigt. Die Infrastruktur der
Schulen, die technische Ausstattung der Schilerinnen und Schiler sowie die
Medienkompetenz und das didaktische Riistzeug des Lehrpersonals missen fur die digitalen
Maoglichkeiten des 21. Jahrhunderts fitgemacht werden. Insbesondere unsere Lehrerinnen und
Lehrer missen die individuellen, sozialen und gesellschaftlichen Folgen der aktuellen
technischen und kulturellen Entwicklungen, von Medienphdnomenen und -diensten
einschatzen kdnnen.
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Deshalb brauchen wir:

die Anschaffung von Schulgeraten durch Mittel des Bundes und des Landes

die gezielte Verankerung digitaler Unterrichtskonzepte und der Medienbildung in der
Aus- und Weiterbildung von Lehrkréaften sowie ihre Entlastung bei Beschaffung und
Pflege der Hard- und Software in den Schulen

eine aktive Unterstitzung von Seiten des Landes fur den Einsatz von freien und
Open-Source-Losungen in unseren Bildungseinrichtungen sowie die Schaffung
klarer rechtlicher Leitfaden fur Lehr- und Lernmittel und zu den Themen Datenschutz
und Urheberrecht

die zusatzliche finanzielle Férderung der Digitalisierung an den Hochschulen und
Universitaten durch die Einrichtung eines Digitalfonds zur Finanzierung von
Personalstellen und Infrastrukturmafnahmen

den Ausbau eines leistungsfahigen Hochschulnetzes in Zusammenarbeit mit dem
Deutschen Forschungsnetz als essentielle Voraussetzung fir die — nicht nur —
landesweite zukiinftige Vernetzung unserer Hochschulen und Universitaten

weiter eine aktive Rolle des Landes bei der Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes
nach dem BAf6G

einrichtungstbergreifende Plattformen und Register, die die Hochschulen und
Universitaten fur ihre vernetzte Arbeit untereinander nutzen

Digitale Wirtschafts- und Arbeitswelt starken

Die Digitalisierung schafft neue Dienstleistungen und Industrien, sie &ndert aber auch die Art
und Weise, wie wir arbeiten. Gerade bei vielen kleinen und mittleren Unternehmen in Sachsen-
Anhalt ist das Potential der Digitalisierung noch nicht ausgeschopft. Hier setzen wir weiter auf
intensive Forderung und Begleitung. Gleichzeitig darf die digitale Flexibilisierung nicht zum
Abbau von Arbeitsplatzen oder zur Entgrenzung der Arbeitszeit fihren. Durch die Corona-
Krise ist fur viele Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer Homeoffice plétzlich zum
selbstverstandlichen Teil des Arbeitslebens geworden. Wer arbeitet, hat aber auch ein Recht
auf Freizeit und Erholung — ohne den Stress standiger Erreichbarkeit. Die digitalen
Anforderungen und Chancen des Arbeitslebens missen in Ausbildungsprogrammen eine
zentrale Rolle einnehmen, um digitale Kompetenzen zu starken.

Deshalb brauchen wir:

die Fortsetzung der Forderung von Digitalisierungsprojekten in Unternehmen
verschiedener Branchen sowie Unterstiitzung bei der Gewinnung von Fachkréften
mit digitalen Kompetenzen

eine Verstetigung und den Ausbau von Foérder- und Kooperationsstrukturen wie dem
Kompetenzzentrum Mittelstand 4.0 Magdeburg und dem Partnernetzwerk Wirtschaft
4.0
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die Unterstitzung von Unternehmen bei der Digitalisierung der industriellen
Produktion (Industrie 4.0)

Unterstitzung bei der Weiterentwicklung von Gewerbegebieten und bei Investitionen
in verkehrliche und digitale Infrastruktur

digitale Wirtschaftsraume und insbesondere die Treiber der Digitalisierung in diesem
Bereich, die wir durch Fortsetzung der Programme ,Digital Creativity“ und ,Digital
Innovation“ sowie mit einem eigenen IT-Wirtschaftscampus unterstitzen

die Umsetzung von Guter Arbeit auch in Form digitalen Arbeitens. Wir unterstitzen
deshalb den weiteren Ausbau des Zukunftszentrums Digitale Arbeit, die
Landesinitiative Fachkraft im Fokus sowie die Qualifikationsprogramme fir
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Programme zur unternehmensinternen
Organisationsentwicklung

einen Standard flr gute Arbeit in der digitalen Welt, flr den wir uns auf Bundesebene
einsetzen werden. Er soll fur Arbeithnehmerinnen und Arbeithehmern sowohl
Homeoffice zu einem Standard machen als auch die Souveranitéat iber ihre Freizeit
garantieren

die weitere Anpassung und Fortentwicklung von Aus- und Fortbildungsordnungen an
die aktuellen Bedurfnisse und Anforderungen digitaler Arbeit

Landlicher Raum

Sachsen-Anhalt ist ein Bundesland des landlichen Raums. Die grof3te Flache ist der landliche
Raum, der von stadtnahem Umland mit ,Verdichtungsansatzen“ bis zu stark peripherisierten
Raumen alle denkbaren Varianten aufweist. Da es den einen landlichen Raum auch in
Sachsen-Anhalt nicht gibt, muss eine zukunftsorientierte Landespolitik Ungleichheiten
wirdigen und durch ihre Rahmengebungen individualisierte Lésungen erméglichen.

Dorfer und landliche Stadte haben mit einem Biindel an Herausforderungen zu kampfen. Der
demographische Wandel mit einem zunehmend é&lteren und geringen jungen
Bevolkerungsquerschnitt ist einer der relevanteren Aspekte dieser Entwicklung. In dessen
Folge kommen Wohnungsleerstande zum Teil bis hin zum angedeuteten ,Leerzug” ganzer
Ortschaften, einerseits ein Mangel an Arbeitsplatzen und zugleich an qualifizierten
Arbeitskraften, Schulden in den 6ffentlichen Haushalten, schwindende Mitgliedschaften in
Vereinen und Verbanden und mit ihnen zuriickgehendes zivilgesellschaftliches Engagement
und Lebensvielfalt in der Bandbreite zwischen Sport, Feuerwehr und Kultur.

Wo keine Autobahn die landliche Region streift, wo der Mobilfunkempfang schlecht ist und das
Internet langsam, wo der tagliche OPNV ausgedunnt ist, wo Schulformen nicht in ihrer Ganze
auf kurzem Weg erreichbar sind, wo attraktive Arbeitsplatze rar sind — Uberall dort ist es
schwierig, gesellschaftliches Leben zu gestalten. Das ist nicht nur schwierig fur die einzelnen
Menschen und ihre Familien, es ist auch eine Herausforderung fir eine demokratische
Gesellschaft. Denn Teilhaben und Teilgeben braucht ein Mindestmafd an funktionierenden
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Angeboten fur die alltdglichen Notwendigkeiten, ein Mindestmal} an einer Daseinsfiirsorge und
Daseinsvorsorge, braucht Menschen, die sich engagieren kénnen, wenn sie das wollen.

Wir geben keine Region verloren. Deshalb missen die sehr unterschiedlichen landlichen
Regionen auch unterschiedlich ertlchtigt werden, um annéhernd gleichwertige
Lebensverhaltnisse bieten zu kénnen. Differenzierung in der Ertlichtigung und Férderung der
landlichen Raume fihrt zu mehr Gerechtigkeit in einem sehr ungleich strukturierten
Flachenland, wie es Sachsen-Anhalt ist.

Die landlichen Raume brauchen eine eigene positive, an den Ressourcen orientierte
Betrachtungsweise. Dass der landliche Raum ganz eigene Qualitaten hat, hat sich wahrend
der Covid-19-Pandemie gezeigt, in der Sachsen-Anhalt durch seine Weite und eher diinne
Besiedlung und gekoppelt mit einer guten und eher unaufgeregten Krisenpolitik relativ gut
durchgekommen ist.

Das Potential auch sachsen-anhaltischer landlicher Raume liegt aul3erdem unter anderem in
ihrer Funktion fir die Erholung stadtisch lebender Menschen, diverse 6kologische Leistungen
(Luftreinhaltung, Trinkwasserversorgung, Mdéglichkeiten zur grinen Energiegewinnung), den
Wohnraum fir Pendler, den sanften Tourismus, eine ausgewogene Kombination zwischen
konventioneller und 6kologischer Landwirtschaft.

In den landlichen Raumen liegen verschiedene Innovationspotentiale. Sie sind zu themen- und
anlassbezogenen Kooperationen und einer starkeren Eigenverantwortung fur ihre Belange viel
deutlicher herausgefordert als urbane R&dume und kdnnen dabei beispielgebend wirken. Denn
der landliche Raum ist das Feld, an dem sich schon zeigt, dass an einer Zukunft orientierte
Politik Veranderung als Chance gestalten kann.

Zukunft zu gestalten bedeutet auch fir die landlichen R&ume in Achtung ihrer Ressourcen und
Moglichkeiten, dass sie nicht einer eindimensionalen Wachstumserzahlung folgen miissen,
sondern eine ermutigende Umbaugeschichte mdglich ist. Wie landliche Raume im Umgang
mit Verlusten zugleich eine Zukunft haben, wird entscheidend in den nachsten Jahren zu
beweisen sein.

Deshalb brauchen wir:

stabile und verlassliche Kommunalfinanzen, in denen ein Flachenfaktor
eingearbeitet ist

eher weniger (Einzel-)Forderprogramme, die oft an einer leistbaren
Gegenfinanzierung scheitern, dafir aber erhéhte kommunale Sockel-und
Pauschalbetrage fir mehr Spielraum einer regionalen Selbststeuerung

Anreize zu regionaler Selbststeuerung, zum Beispiel zur aktiven Ausgestaltung von
anlass- und themenbezogenen Gestaltungsraumen; eher fluiden regionalen
Kooperationsraume, die  Landkreisgrenzen und  gegebenenfalls auch
Bundeslandgrenzen uberschreiten. Programme wie LEADER missen dabei
begleitend daraufhin evaluiert werden, welchen nachhaltigen Mehrwert sie fir die
jeweiligen Regionen haben

ein Weniger an Territorialprinzip, ein Mehr an Funktionalprinzip. Das fihrt nicht zu
einer Auflésung von Gebietskorperschaften wie Landkreisen, stitzt aber die
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Ressourcen und Potentiale ganzer Regionen (die oft ungleich der Grof3e und des
Zuschnittes eines Landkreises sind)

Unterstitzung fur Engagierte in den Kommunen, zum Beispiel frei verfugbare
Budgets und Entscheidungskompetenzen flr Ortschaftsrate oder vergleichbare
Lésungen fur Ortsteile ohne Ortschaftsverfassung

moderne und flexible Modelle von Verwaltungsdienstleistungen der Kommunen und
des Landes, die Menschen ohne digitalen Anschluss oder Anschlusswillen nicht
ausschlief3en

einen flichendeckenden Breitbandausbau, der endlich als staatliche
Daseinsvorsorge verstanden wird und dies nicht nur privatwirtschaftlichen Interessen
Uberlasst

die forcierte Etablierung von digitalen Lehr- und Lernmoglichkeiten mit einer
Koordination und Beratung durch die Landkreise (damit mdglichst homogene und
durch alle Schularten nutzbare und so miteinander kooperierende Hard- und
Software vorhanden ist und gewartet werden kann)

Schulverbiinde unterschiedlicher Schulformen
eine umfassende Starkung der 6ffentlichen Daseinsvorsorge

vier OPNV-Modellregionen (Norden, Osten, Siiden, Westen) fiir eine abgestimmte
Projektphase zwischen Bus, Bahn und Taxi

Unterstlitzungsangebote fir den Auf- und Ausbau einer regionalen, autonomen
Energieversorgung unter der Mitwirkung der LENA

Etablierung eines Energiescoutes je Landkreis zur Beratung der Kommunen

Programme — etwa in der Qualitdt von Wettbewerben — fur die Nutzung und
Umwidmung von Leerstandsgeb&uden

den Erhalt der einzigartigen Kulturdenkmallandschaft in Sachsen-Anhalt

Verkehr

Mobilitat ist ein Grundbedurfnis. Jede und jeder will moglichst einfach, schnell und sicher von
A nach B kommen. Dabei sind die Bedingungen in den verschiedenen Teilen des Landes sehr
unterschiedlich. Wahrend in den Stadten OPNV und Rad zunehmend eine Alternative zum
Auto sind, ist man im landlichen Raum ohne eigenen PKW oft stark eingeschrankt. Das darf
nicht so bleiben. Mobilitat muss fur alle verfugbar, bezahlbar und 6kologisch nachhaltig sein.

Wir wollen passgerechte Verkehrslésungen und die Verfiigbarkeit von o6ffentlichen
Verkehrsmitteln fiir alle Regionen in Sachsen-Anhalt.
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Vor dem Hintergrund des Klimawandels setzen wir auf eine schrittweise Umstellung von
fossilen auf andere Energietrager, um aktiv eine Verkehrswende zu gestalten, die von den
Menschen im Land getragen wird. Daftir wollen wir das notwendige Geld in die Hand nehmen.

Flachendeckend Bus und Bahn

Wer seinen Alltag ohne Auto meistern will oder meistern muss, braucht eine Alternative. Das
kann in vielen Fallen nur ein flachendeckender, barrierefreier, bezahlbarer und
umweltgerechter 6ffentlicher Personennahverkehr sein. In Sachsen-Anhalt soll der OPNV
dberall zur vollwertigen Alternative werden. Zudem setzen wir auf intelligente und
nutzerfreundliche Car-Sharing-Modelle.

Dazu gehdrt auch ein flachendeckender Bahnverkehr. Mit dem Kahlschlag der Vergangenheit
muss Schluss sein. Wir dirfen keine Bahnstrecken mehr stilllegen, sondern missen die
Reaktivierung alter Bahnstrecken prifen und so das Mobilitatsangebot im landlichen Raum
erh6hen. Zudem brauchen wir perspektivisch eine Umstellung auf E-Antrieb.

Deshalb brauchen wir:

ein Forderprogramm fiir flachendeckenden OPNV im landlichen Raum
die Forderung der Neuanschaffung von Straf3enbahnen in den gro3en Stadten.

die Unterstutzung der Stadte und Kreise bei der Schaffung barrierefreier Haltestellen.
In spatestens zehn Jahren soll jede Haltestelle in Sachsen-Anhalt barrierefrei sein

ein Landesprogramm fir direkten Schilerinnen- und Schulerverkehr
Modellprojekte fir ein 365-Euro-Ticket im stadtischen und landlichen Raum
die Forderung von Elektro- und Wasserstoffbussen

ein Landesgesetz zur Vereinfachung von Investitionen in den OPNV

ein Verbot der Stilllegung von Bahnstrecken und die Prifung der Reaktivierung alter
Bahnstrecken

bessere Anbindungen im Fernverkehrsangebot auf der Schiene. Die
Wiederanbindung der Landeshauptstadt Magdeburg an den ICE-Fernverkehr und
von Dessau-Rol3lau (Verlangerung des IC 61) sowie der Mittelzentren an den IC-
Fernverkehr bleibt unser Ziel

die Unterstutzung der HSB als wichtiges regionales Verkehrsmittel

eine  Fortsetzung des Schnittstellenprogramms zur  Verbesserung der
Umsteigebeziehungen und zur Sanierung von Bahnhofsgebauden

Betriebsiibergang  bei  Verkehrsdienstleistungsvergaben. Dies  bedeutet:
Arbeitsplatze bleiben erhalten und gehen auf den neuen Verkehrsbetrieb mit den
bisherigen Bedingungen tber
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die perspektivische Umstellung des Schienenverkehrs in Sachsen-Anhalt auf E-
Antrieb

Radverkehr

Die Halfte der Strecken, die heute mit dem Auto zurtickgelegt werden, sind weniger als funf
Kilometer lang. Dafir ist das Fahrrad eine gesunde und umweltfreundliche Alternative. Damit
das Rad fur Gro3 und Klein, fir Jung und Alt eine sichere Alternative ist, braucht es eine
bessere Infrastruktur.

Deshalb brauchen wir:

ein flachendeckendes Radwegenetz an Landes- und Bundesstrallen, eine
Modernisierung der vorhandenen Wege und die Umsetzung des
Landesradverkehrsplans. StraBenausbau und Stral3enbauférderung ist aul3erorts an
den Bau von Radwegen zu koppeln. Acht Prozent der StralRenbaumittel sind fir
Radverkehr aufzuwenden. Wir wollen eine konsequente Anwendung der ERA2010

eine Landeskampagne "Sachsen-Anhalt steigt auf!"

die Forderung von modernen und diebstahlsicheren Fahrradabstellanlagen an
Bahnhofen, Bus- und StralRenbahnhaltestellen

ein Radschnellwegeprogramm zur Unterstiitzung des Baus von Radschnellwegen
die Unterstltzung der Arbeitsgemeinschaft Fahrradfreundliche Kommunen

eine Aufwertung des Radverkehrskoordinators im Verkehrsministerium. Aktives
Einwerben der Bundesmittel aus dem Klimapaket flr Projekte in Sachsen-Anhalt

Pilotprojekt zur Verlagerung von innerstadtischem Lieferverkehr auf Lastenrader
die Forderung des Radtourismus

Modellprojekte zur Weiterentwicklung des Radverkehrs (Protected Bike Lane,
Fahrradbriicken, Anbindung von Schulen oder Kitas)

StralRenverkehr

Im StralRenbau liegt die Prioritat der ndchsten Jahre im Erhalt der Infrastruktur. Die grof3en
Verkehrsbauprojekte sind fast vollstédndig abgeschlossen. Hier fehlen die noch ausstehenden
Lickenschlisse. In den kommenden Jahren muss der Investitionsstau abgebaut und ein
gréReres Augenmerk auf die Sicherheit im Stral3enverkehr gelegt werden. Die Vision Zero,
also das Ziel, dass es keine Verkehrstoten gibt, muss auch ein Ziel der Verkehrspolitik in
Sachsen-Anhalt sein.

Deshalb brauchen wir:

ein Forderprogramm fur Stralenbau in Kommunen, damit Stral3en und Bricken
saniert werden kdnnen
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die Umsetzung der wichtigen Bundesstralenbauprojekte. Dazu zahlen die
Nordverlangerung der A14, die Verbindung der A38 und der A14 durch die A143

die Unterstutzung von Ortsumfahrungen und Beseitigung von Unfallschwerpunkten

eine Unterstitzung der Arbeit der Verkehrswachten, denn Verkehrserziehung ist ein
wichtiger Baustein fur die Verkehrssicherheit

Weiterfihrung des Modellversuchs ,Moped mit 15“

Logistikstandort

Aufgrund der zentralen Lage in Europa ist Sachsen-Anhalt ein wichtiger Verkehrs- und
Logistikstandort. Wir setzen uns fur eine optimale Verknupfung aller Verkehrsmittel ein, um
einen umweltgerechten und sozial vertraglichen Logistikverkehr zu ermdglichen. Dazu fordern
wir vom Bund die Schaffung einer Eisenbahntrasse, die parallel zur A2 verlauft und auf der
LKW-Zlige fahren.

Deshalb brauchen wir:

eine Verlagerung der Logistikverkehre soweit wie mdglich von der Stral3e auf die
Schiene; Realisierung des Projekts LKW-Ziige Frankfurt/O.-Dortmund durch den
Bund

die Vertretung der Landesinteressen in der Mitteldeutschen Flughafen AG,
insbesondere im Hinblick auf die weitere Entwicklung des Flughafens Leipzig/Halle
als internationales Frachtdrehkreuz fur Mitteldeutschland sowie fur den Linien- und
Charterverkehr. Durchsetzung geeigneter MafRnahmen zur Reduzierung des
Fluglarms

den Erhalt der Binnenschifffahrt durch den Erhalt der Wasserstraf3en. Dies soll nach
modernsten dkologisch vertraglichen Methoden erfolgen

den Erhalt der landesbedeutsamen Fahren

ein Forderprogramm fir die (temporare) Errichtung von LKW-Stellplatzen auf derzeit
nicht genutzten Flachen in autobahnnahen Gewerbegebieten

bessere Arbeitsbedingungen fir LKW-Fahrerinnen und -Fahrer. Wir pladieren fur
eine Reduzierung des Feiertagsfahrverbots von 0.00 Uhr auf 6.00 Uhr
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Wohnen

Bezahlbar wohnen in Stadt und Land

Wohnen ist ein Grundbeddrfnis jedes Menschen. Dabei ist die demographische Entwicklung
in Sachsen-Anhalt eine grof3e Herausforderung. Zum einen gibt es in verschiedenen Regionen
einen hohen Leerstand bei Wohnungen, zum anderen fehlt altengerechter und barrierefreier
Wohnraum oder Wohnraum fiir gro3e Familien. Hier wollen wir Abhilfe schaffen.

Wichtige Partner dabei sind und bleiben die kommunalen Wohnungsbauunternehmen und
Genossenschaften. Das gilt auch fir private Vermieter, solange sie Mieterinnen und Mietern
zu fairen Bedingungen ein Zuhause bieten. Grolie Wohnungskonzerne, die Mieterinnen und
Mieter wegen unlauterer Renditeerwartungen auspliindern, sind fur uns keine Partner.

Deshalb brauchen wir:

die Schaffung von altersgerechtem und barrierefreiem Wohnraum und von
Wohnraum fir junge Familien. Das schliel3t auch ein familienfreundliches,
barrierefreies und altersgerechtes Wohnumfeld ein

sozialen Wohnungsbau, um der sozialen Entmischung vor allem in
Plattenbaugebieten entgegenzuwirken. Zudem sind die Wohnbauférderungsmittel
fur die Herstellung von bezahlbarem Wohnraum durch Bestandssanierungen zu
verwenden

eine Fortsetzung des erfolgreichen Aufzugsprogramms. Damit sollen weiter
altengerechte und barrierefreie /-arme Wohnungen geschaffen werden

ein Programm fir den Kauf oder die Verlangerung von Belegungsrechten von
Sozialwohnungen fiur den Erhalt von sozialem Wohnraum

den Erhalt der kommunalen Wohnungsunternehmen und ein Verbot des
zwangsweisen Verkaufs kommunaler Wohnungsunternehmen zur
Haushaltskonsolidierung. Kommunale Wohnungsunternehmen sollen als Teil der
oOffentlichen Daseinsvorsorge in kommunaler Hand bleiben

die Unterstitzung kommunaler und genossenschaftlicher Wohnungsunternehmen
gerade im landlichen Bereich bei der Beseitigung von Leerstand

eine Unterstltzung des seriellen Bauens zur Dampfung von Baukosten

Entwicklung von Stadten und Ddérfern

Fur die SPD stehen eine birgerfreundliche Stadtentwicklung und eine nachhaltige
Dorferneuerung im Mittelpunkt. Dabei haben wir es mit einer
unterschiedlichen demographischen Entwicklung im landlichen Raum und in den Stadten zu
tun. Wir brauchen daher unterschiedliche Antworten fir das gleiche Grundbedurfnis, namlich
ein lebenswertes Gemeinwesen zu schaffen oder zu erhalten.

Deshalb brauchen wir:
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ein Forderprogramm ,Wachsende Stadte und Dorfer*

eine Flexibilisierung der Forderbedingungen zur passgenauen Innenentwicklung in
Stadten und Dorfern

die konsequente Nutzung der Stadtebauférderung des Bundes durch Bereitstellung
der notwendigen Kofinanzierung

die flachendeckende Erarbeitung integrierter Stadt-/Gemeinde-
Entwicklungskonzepte. Sie sind ein wichtiges Instrument, um vor Ort gemeinsam mit
den Birgerinnen und Birgern die Zukunft ihnrer Gemeinde zu entwickeln

ein  Forderprogramm, das Kleingartensparten beim  selbstbestimmten
leerstandsbedingten Rickbau unterstiitzt

den Erhalt der Férderung von Multifunktionshausern
eine Unterstitzung des Quartiers- und LEADER-Managements

eine Handhabung des Denkmalschutzes mit dem Grundsatz ,Nutzung vor Verfall“.
Ferner streben wir eine Uberpriifung der denkmalschutzrechtlichen Praxis vor dem
Hintergrund der Barrierefreiheit, klimagerechten Nutzung und demographischen
Entwicklung im landlichen Raum an

eine Verbesserung der Lebensqualitat in Stadten und Gemeinden durch innovative
Baukultur. Der Wettbewerb zum Landesarchitekturpreis wird daher fortgeftihrt
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Wie wir neue Grundlagen legen:
Investitionen gegen die Krise & handlungsfahige Kommunen.

Kommunale Selbstverwaltung und Kommunalfinanzen

Unsere Gemeinden, Stadte und Landkreise sind mehr als nur die Heimat der dort lebenden
Menschen. Denn hier erfahren die Blrgerinnen und Birger direkt, ob unser Gemeinwesen
funktioniert und die Aufgaben der 6ffentlichen Daseinsvorsorge gewahrleistet werden. Es
stellen sich die wichtigen Fragen von Mobilitéat, Sicherheit, Daseinsvorsorge oder
Bildungsinfrastruktur — gerade vor dem Hintergrund des demografischen Wandels, aber auch
in Krisenlagen, wie der Covid-19-Pandemie. Auf lokaler Ebene zeigt sich aber auch, wie
transparent, leistungsfahig und birgernah die Verwaltung organisiert ist und welchen
Handlungs- und politischen Gestaltungsspielraum die kommunalen Finanzen zulassen.

Unser Land braucht leistungsstarke Kommunen Wir setzen auf eine faire Partnerschaft mit
den Kommunen, auf eigenverantwortliche kommunale Selbstverwaltung und auf eine fir die
zu erfullenden Aufgaben angemessene finanzielle Ausstattung.

Wir achten die kommunale Selbstverwaltung auch in der kommunalen Gebietshoheit.
Kooperationen zwischen Gemeinden und ihren Verwaltungen und auch freiwillige Fusionen
unterstiitzen wir. Eine gesetzliche Gebietsreform auf Gemeinde- oder Kreisebene werden wir
nicht vornehmen.

Kommunale Selbstverwaltung braucht weiterhin freie Gestaltungsraume. Die gewahlten
kommunalen Vertretungen stellen ein wichtiges Element blirgerschaftlichen Engagements in
der Demokratie dar. Eine Kommune lebt auch vom birgerschaftlichen Engagement und der
Beteiligung der Burgerinnen und Birger an Entscheidungen der Kommunalvertretungen.
Deshalb sehen wir es als wichtig an, die Birgerinnen und Bulrger friihzeitig bei anstehenden
Entscheidungen einzubinden, um ihre Anregungen aufzunehmen und gegebenenfalls auch,
um die Akzeptanz von Entscheidungen zu erhéhen.

Angesichts des demographischen Wandels stellt sich die Frage, auf welche Weise auch
kinftig die Daseinsvorsorge im l&ndlichen Raum sichergestellt werden kann. Hierzu muss
auch dber neue innovative Organisationsformen fur entsprechende Einrichtungen
nachgedacht werden.

Die Digitalisierung berthrt alle Lebensbereiche und wird auch zu wesentlichen Veranderungen
der offentlichen Verwaltungen fihren. Bund, Land und Kommunen missen diesen Prozess in
enger Kooperation gestalten. Wir werden die Kommunen auf diesem Weg aktiv unterstiitzen.

Entscheidend ist das Ziel, den Menschen in der digitalen Welt moderne, birgernahe
Verwaltungsdienstleistungen anbieten zu konnen. Nicht die Verwaltung, sondern die
Birgerinnen und Burger als Nutzer stehen im Mittelpunkt dieses digitalen
Veré&nderungsprozesses.

Solide kommunale Finanzen sind die Grundlage fir nachhaltige Investitionen und
Dienstleistungen im Interesse der Burgerinnen und Birger. Ohne eine auskémmliche
Finanzausstattung kénnen die Kommunen diese Aufgabe nicht erfillen.
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Schlie8lich hat die Covid-19-Pandemie deutlich gemacht, wie sensibel die Systeme in
unserem Land miteinander verzahnt sind. Eine Schlisselrolle nehmen hierbei die Stadte und
Gemeinden wie auch die Landkreise ein. Einerseits mussen alle Mal3nhahmen zur
Pandemieeindammung in den Gemeinden vor Ort umgesetzt und durchgesetzt werden.
Andererseits tragen soziale Gemeinschaftsprojekte der Blrgerschaft wiederum direkt zur
Aufrechterhaltung von sozialer Teilhabe bei. Hier sehen sich die Kommunen einer multiplen
Herausforderung gegentber: massive Einnahmeverluste in der Steuerkraft bei gleichzeitig
wachsenden Auf- und Ausgaben, gepaart mit der Forderung nach zusétzlichen Investitionen,
eingebunden in Entschuldungs- und Haushaltskonsolidierungsprogramme.

Deshalb brauchen wir:

den kontinuierlichen Einsatz auf der Bundesebene dafiir, dass der kommunale Anteil
an den Gesamtsteuereinnahmen in der Bundesrepublik unter Beibehaltung des
bisherigen Landeranteils erhdht wird

weiterhin eine ehrliche Weitergabe von Bundesmitteln, die fir die Kommunen
gedacht sind, im Rahmen der vom Bund festgelegten Verteilkriterien

eine Aufstockung der Finanzausgleichsmasse noch fir 2021 pauschal auf 1,7
Milliarden Euro

jahrlich eine Anpassung entsprechend der Tarif- und Besoldungsentwicklung, da die
Personalkosten der bestimmende Faktor fur die Ausgabenentwicklung der
Kommunen sind

die Berucksichtigung der Abschreibungen in der doppischen Haushaltsfiihrung bei
der Ausgestaltung des FAG

die regelmaflige Anpassung des pauschalen Mehrbelastungsausgleichs fir die
Einnahmeausfalle der Kommunen wegen der  Abschaffung der
Stral3enausbaubeitrage unter Beachtung der Baukostenentwicklung

die Prufung einer allgemeinen ,Steuerschwankungsreserve* in Gestalt eines
Steuerschwankungsfonds, um unvorhersehbare Steuerausfdlle der Kommunen
auch infolge weltweiter Krisen zu kompensieren

ein kommunales Infrastrukturprogramm und eine Erhdhung der kommunalen
Investitionspauschale zur Bewaltigung der Covid-19-Pandemie-Folgen bei den
Kommunen

Kommunen, die in der Krisenbewaltigung Handlungsspielrdume jenseits von
Restriktionen und Haushaltskennziffern haben. Dazu werden wir aufsichtsrechtliche
Standards Uberprifen

die Einfuhrung eines von moglichen aufsichtlichen Genehmigungs- und
Konsolidierungsauflagen freigestellten Mindestbetrages fur die Bereithaltung
freiwilliger sozialer Infrastruktur zur Erhaltung identitatsstiftender ortlicher kultureller
und sozialer Einrichtungen
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fur die Stadte und Gemeinden je Burgerin und Burger ein lokales Burgergeld in Hohe
von 20 Euro, welches unter Beteiligung der Einwohnerinnen und Einwohner
ebenfalls zur Finanzierung von freiwilligen Aufgaben verwendet werden kann

die Starkung der interkommunalen Zusammenarbeit und die Beseitigung rechtlicher
Hindernisse, durch die die Kooperationen von Gemeinden erschwert wird. Dazu
entwickeln wir praxistauglich das Gesetz tber die kommunale Gemeinschaftsarbeit
weiter

das Modell der sogenannten ,offentlich-rechtlichen Genossenschaft’, die es
einzelnen Gemeinden und den Blrgerinnen und Birgern gleichermalen ermdglicht,
Teilhaberin oder Teilhaber einer auf einen gemeinnitzigen Zweck ausgerichteten
Genossenschaft zu werden. Damit besteht etwa die Mdglichkeit flir gemeinsam von
Kommunen, Krankenkassen, Arztinnen und Arzten sowie Birgerinnen und Biirgern
getragene Einrichtungen der medizinischen Daseinsvorsorge

die Uberprifung des geltenden Kommunalwirtschaftsrecht auf seine
Zukunftsfahigkeit auch zur Daseinsfursorge und eine Erweiterung der Moglichkeiten
der Kommunen

gemeinsam mit den kommunalen Spitzenverbanden die Definition von Bedingungen
fur die Kommunen bei der Schaffung, Erhaltung und dem Ruckerwerb von
offentlicher Daseinsvorsorge

die Uberpriifung, inwieweit digitale Elemente zur Vereinfachung und Erleichterung
von Gremiensitzungen moglich sind und welche rechtlichen Voraussetzungen dafir
geschaffen werden missen

neue Mdglichkeiten, das Verfahren zur Erstellung, Beratung und Beschlussfassung
kommunaler Haushalte transparenter zu gestalten. Die Beteiligung von
Einwohnerinnen und Einwohnern zum Beispiel durch Beteiligungshaushalte wird in
geeigneter Weise unterstitzt

die Prufung von Mdglichkeiten, die Wahrnehmung von kommunalen Mandaten
besser mit Mutterschaft, Elternschaft, Studium, einer korperlichen Behinderung oder
ahnlichem zu verbinden

die Evaluation, inwieweit eine Steigerung des Frauenanteils in kommunalen
Vertretungen durch Wahlrechtsanderung maoglich ist

Finanzen und Landesverwaltung

Die sozialdemokratische Finanz- und Haushaltpolitik zurickliegender Jahre war solide und
sorgte dafiir, dass der Landeshaushalt in allen Jahren nach Einnahmen und Ausgaben
ausgeglichen war. Die Ricklagen des Landes wurden weiter ausgebaut und die Verschuldung
zuruickgefahren. Das erfolgte nicht zum Selbstzweck, sondern schaffte finanzielle Freiraume
fur die Gestaltung in den ganz wesentlichen Interessenbereichen der Bevilkerung.
Gleichzeitig sank in einigen Bereichen des offentlichen Dienstes der Personalbestand unter
die fur ein Flachenland kritische Grenze, und es wurde nicht ausreichende Vorsorge durch
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Neueinstellungen getroffen. Das sorgte flr Probleme insbesondere bei der Polizei und in den
Schulen. Gleichzeitig gab es Kirzungen im Kulturleben und an den Hochschulen, bei denen
der Einspareffekt in keinem Verhéltnis zum angerichteten Schaden stand.

Die Wahliniederlage der SPD 2016 hatte auch mit solchen Fehlentwicklungen zu tun. Nach der
Landtagswahl haben wir klare Schlussfolgerungen gezogen, unsere Politik neu ausgerichtet
und die erforderlichen Neueinstellungen ermdglicht. Wir haben konsequent dafiir gesorgt,
dass alle, die fur das Land oder mit Férderung des Landes arbeiten, tarifgerecht bezahlt
werden kénnen. An den Hochschulen, in der Kultur und bei den Kommunalfinanzen gab es
wieder kraftige Aufwiichse.

Ob soziale und innere Sicherheit, Gesundheitsversorgung, Bildung und Kultur, Starkung des
Wirtschaftsstandorts und der Infrastruktur, die Haushaltspolitik spielt in diese Felder des
taglichen Lebens einer jeden Sachsen-Anhalterin und eines jeden Sachsen-Anhalters hinein.
Die Corona-Pandemie hat uns gezeigt, wie wichtig eine solide Haushaltspolitik in guten Zeiten
zur Vorsorge fur die Krise ist. In dieser Situation kann das Land Ricklagen, wie zum Beispiel
die Steuerschwankungsreserve, einsetzen, um konjunkturelle Einbriiche im Landeshaushalt
auszugleichen und zuséatzliche Unterstiitzung zur Abmilderung der Folgen der Pandemie zu
leisten. Das Land hat zudem Mdglichkeiten, nach den Ersthilfen wichtige Impulse fir die
schnelle Bewdltigung der Krise zu setzen. Dabei ist es uns besonders wichtig, die Kommunen
starker als bislang zu untersttzen.

Die Bewaltigung der wirtschaftlichen und sozialen Krise durch Corona wird die Finanzpolitik
der kommenden Jahre ganz wesentlich bestimmen. Eine schnelle wirtschaftliche Erholung
wird sich nicht im Selbstlauf ergeben. Es muss sowohl Nachfrageimpulse setzen und
Insolvenzen sowie eine mdgliche Kreditklemme verhindern.

Unsere Finanzpolitik setzt darauf, den langfristigen Kurs eines verantwortungsvollen Umgangs
mit den Landesfinanzen zu verbinden mit einem entschlossenen Handeln in der Krise.

Daflr brauchen wir

ein investives, teilweise kreditfinanziertes Anti-Krisen-Paket im Umfang von zwei
Milliarden Euro:

0 ein Investitionsprogramm fir die Krankenhauslandschaft in Héhe von 150
Millionen Euro fir die Jahre 2021 und 2022 und 450 Millionen Euro 2023 bis
2025, zusétzlich zum bereits geplantem Niveau von 150 Millionen Euro, um den
Investitionsstau von 700 Millionen Euro abzuarbeiten

0 eine Erhdéhung der Investitionspauschale fur die Kommunen auf jeweils 300
Millionen Euro in den Jahren 2021, 2022 und 2023. Damit decken wir auch den
kommunalen Investitionsbedarf ab, der mit den bisherigen Férderprogrammen
nicht erfasst wurde

0 ein Investitionsprogramm fur zusatzliche Investitionen in landeseigene
Infrastruktur in Hohe von 200 Millionen Euro fur 2021 und 2022

0 ein Investitionsprogramm in Héhe von 300 Millionen Euro fir Schulen und
Kindertagesstatten fir die Jahre 2023 bis 2025 — mit dem Ziel, berall dort, wo
STARK Il nicht gegriffen hat oder die Mittel erschopft waren, den Abbau des
fortwahrend bestehenden Investitionsstaus in diesem Bereich voranzutreiben
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0 eine Investitionszulage — eventuell aus GRW-Mitteln gestaltet — fir
Investitionen im Beherbergungsgewerbe zur Modernisierung touristischer
Unterkinfte in Hohe von 40 Millionen Euro

0 eine Landesbirgschaft in Hohe von zehn Millionen Euro fir den
Landestourismusverband

die Konzentration von Anlagen des Pensionsfonds auf den Ankauf von fir die
Nutzung der Landesverwaltung notwendigen Immobilien und landwirtschaftlich
genutzten Boden in Sachsen-Anhalt

die vollstandige Kreditfahigkeit der Uniklinika, um schnell durch Nutzung der derzeit
gunstigen Kreditzinsen zu modernen Kliniken zu kommen

Wabhlfreiheit fir Beamtinnen und Beamte zwischen gesetzlicher und privater
Krankenversicherung

fur familienfreundliche Arbeitsbedingungen und zur Einsparung bei den
Landesliegenschaften die Moglichkeit fur Heimarbeit statt Buroarbeit

Einfihrung des Gender Budgetings im Landeshaushalt, damit offentliche Mittel
Frauen und Mannern gleichermal3en zugutekommen.

Bundes- und Europapolitik

Bundespolitik

Sachsen-Anhalt wirkt Gber den Bundesrat aktiv an der Gesetzgebung des Bundes mit und
vertritt seine — und Ubergreifende ostdeutsche — Interessen in den Konferenzen der
MinisterprasidenRegierungschefs, der Fachministerien und in Kooperation mit den sachsen-
anhaltischen Abgeordneten des Deutschen Bundestages.

Dabei ist die Vertretung der Landesinteressen im Rahmen der Bundespolitik gepragt durch

eine strukturelle Schwache der ostdeutschen Lander, die auch 30 Jahre nach der
Wiedervereinigung im gesamtdeutschen Gefuge selbst gemeinsam nicht so viel
politisches Gewicht aufbringen, wie es ihrem Anteil an der Bevdlkerung und am
Bundesgebiet entsprechen wiirde;

eine Einordnung Sachsen-Anhalts ins Geleit der CDU-geflihrten Lander im Plenum
des Bundesrates und der Ministerprasidentinnen- und
Ministerprasidentenkonferenz. Die Mitwirkung an und Unterstitzung von
progressiven Initiativen aus anderen Bundeslandern wird so blockiert.

Das wollen wir andern. Sachsen-Anhalt wird im Konzert der Lander und im Bund gebraucht,
als Stimme fir eine soziale, gerechte und nachhaltige Politik.

Deshalb brauchen wir:

eine Reform des Grundgesetzes, bei der die Anderung der Landesverfassung
Sachsen-Anhalts als Vorbild wirken kann: mit einer Klausel gegen Rassismus,
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Antisemitismus und Nationalsozialismus, mit dem Verbot der Diskriminierung
aufgrund der sexuellen Identitéat und vielen anderen fortschrittichen Regelungen

den aktiven Einsatz der Landesregierung fur eine faire Verteilung von
Bundesbehorden, auch in Ostdeutschland und Sachsen-Anhalt. Zur Vollendung der
deutschen Einheit gehort auch die schnellstmdgliche vollsténdige Verlagerung aller
Bundesministerien von Bonn nach Berlin

eine Finanzpolitik des Bundes, die den anhaltenden Nachholbedarf Ostdeutschlands
bei industrieller Wertschopfung und Steueraufkommen bericksichtigt und den
ostdeutschen Landern und Kommunen bei der Bewadltigung von Altschulden und
Verpflichtungen aus DDR-Zeiten hilft

kurzfristig eine Bundesratsinitiative fur die Einrichtung eines Hartefallfonds, um
Benachteiligungen von Rentnerinnen und Rentnern mit DDR-Erwerbsbiographien
auszugleichen

Ruckhalt fir eine internationale Politik der Bundesregierung, die auf Frieden,
Verstandigung, Ausgleich, Abristung und gegenseitige Sicherheit setzt, auch Uber
die Grenzen der EU hinaus. Es liegt im politischen und wirtschaftlichen Interesse
Sachsen-Anhalts, dass Deutschland gute und verldssliche Beziehungen zu allen
Staaten Europas unterhalt. Voraussetzung dafiir ist auch die Uberwindung von
Graben gegeniuber dem heutigen Russland und dessen Rickkehr zum Respekt
gegenlber Volkerrecht und Menschenrechten, so dass perspektivisch auch die
Sanktionen entfallen kénnen

in diesem Zusammenhang ein Verbot jeder Form von RUstungsexporten aus
Deutschland

eine aktive Mitwirkung Sachsen-Anhalts an einer humanen Flichtlings-,
Zuwanderungs- und Integrationspolitik

Europa

Sachsen-Anhalt liegt im Herzen Europas mit engen wirtschaftlichen, politischen und kulturellen
Verflechtungen zu vielen anderen Regionen der Europaischen Union. Die vergangenen zwei
Jahrzehnte haben uns gezeigt: Europa hat uns nicht schwécher, sondern starker gemacht.
Die européische Integration sichert den Frieden, férdert den Austausch und starkt uns bei der
Bewadltigung von Zukunftsaufgaben wie ©kologischer Wandel, Schaffung zukunftsfahiger
Arbeitsplatze und Digitalisierung. Zugleich haben insbesondere die Strukturfonds dazu
beigetragen, soziale Ungleichgewichte abzubauen und eine lebenswerte Umwelt zu schaffen.
Gerade weil wir Europa brauchen, wird sich die SPD Sachsen-Anhalts fir eine starke, zugleich
aber auch sozial gerechte Européische Union einsetzen.

Der globale Kapitalismus darf nicht dazu fuhren, dass die Schere zwischen Arm und Reich
weiter auseinandergeht, nicht zwischen den europaischen Regionen und auch nicht zwischen
Kapitaleigentimern und abhangig Beschéftigten. Nationale Reflexe wie das SchlieRen von
Grenzen missen ein fur alle Mal der Vergangenheit angehéren. Die Begegnungen zwischen
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Européerinnen und Europaern und die européaischen Stadte- und Landespartnerschaften
mussen stattdessen verstarkt werden. Wir setzen auch in Zukunft auf Investitionen mit Hilfe
der EU in moderne Infrastrukturen, in Bildung, Forschung und Entwicklung. Die européischen
Institutionen und die Europapolitik missen in unserem Bundesland besser erklart werden. Wir
stellen gute Arbeit, soziale Leitplanken und eine nachhaltige Wirtschaft ins Zentrum unserer
europapolitischen Initiativen und unserer 6ffentlichen Beschaffung.

Deshalb brauchen wir:

starke Arbeitnehmerrechte, handlungsfahige Gewerkschaften und
durchsetzungsfahige Betriebsrate, um die Interessen der arbeitenden Menschen in
Europa effektiv zu vertreten. Dem Lohndumping sagen wir den Kampf an

eine Kampfansage an ausbeuterische Werkvertrage, die Extraprofite sichern, aber
zu Lasten der Beschéftigten aus anderen européischen Landern und von Umwelt
und Gesundheit gehen

einen starken Mittelstand, der europaweit gut vernetzt ist und die Grundfreiheiten
des européaischen Binnenmarktes zu nutzen vermag

eine verbesserte digitale Infrastruktur im Land mit einer verstarkten
Breitbandférderung Uber européische Fonds und europaische Mittel fir den WLAN-
und 5G-Ausbau

die soziale Absicherung des Strukturwandels hin zu einer kohlenstofffreien und
digitalisierten Wirtschaft mit der Schaffung innovativer Arbeitspléatze. Niemand darf
bei diesen gesellschaftlichen Herausforderungen zurickbleiben. Die EU-
Forderperiode 2021 bis 2027 und der Corona-Wiederaufbau-Fonds mussen dazu
genutzt werden

eine starkere Sichtbarkeit der sachsen-anhaltischen Chemieindustrie im Netzwerk
der europaischen Chemieregionen in Briissel

auch von Sachsen-Anhalt die Unterstiitzung einer zielgerichteten Strategie zur
Gleichstellung der Geschlechter, fir Chancengleichheit und fir die Ratifizierung der
Istanbul-Konvention durch die EU und ihre Mitgliedsstaaten

europaische Forderprogramme im Bereich Kultur und Medien, die in zukUnftigen EU-
Haushalten und bei Extraprogrammen verstéarkte Bericksichtigung finden missen

die von der EU eingefiihrte European Disability Card. Sie muss aufgegriffen werden
und zu einem verbindlichen europaischen Behindertenausweis weiterentwickelt
werden

eine starke Vertretung in Briissel und in Berlin, im Ausschuss der Regionen und im
Bundesrat, um Initiativen hin zu einem wirtschatftlich starken, sozialeren und einigen
Europa zu unterstitzen. Insbesondere setzen wir uns flr einen européischen
Mindestlohn und eine europaische Steuerpolitik ein, die Steuerschlupflécher schliel3t

ein moglichst hohes Niveau der Forderung auch in der ndchsten Férderperiode.
Gleichzeitig stellen wir mit den sachsen-anhaltinisch Akteurinnen und Akteuren die
Weichen, um die europaischen Férdermdglichkeiten jenseits der Strukturfonds noch
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besser flir Sachsen-Anhalt zu nutzen. Wir werden vereinfachte Forderverfahren fir
die europaischen Strukturfonds auf den Weg bringen. Hier kann Sachsen-Anhalt von
anderen Bundeslandern lernen

eine institutionelle Infrastruktur zum Abrufen von EU-Forschungsmitteln

Projektentwicklerinnen und -entwickler im Kohlerevier, die innovative Infrastruktur-,
Energie-, Klimaschutz- und Industrieprojekte entwickeln und im Sinne des Green-
Deals und des EU-Kohleausstiegsfonds umsetzen. Das Kohleausstiegs- und das
Strukturstarkungsgesetz und deren Umsetzung sollen die Grundlage fur den
Austausch mit anderen ehemaligen Kohleregionen Europas sein

niedrigschwellige Breitenférderung bei der Vergabe von EU-Fordermitteln far
energieeffizienzsteigernde und CO2-mindernde Maflnahmen

den Ausbau der politischen Bildung und Schulbildung in Bezug auf europaische
Themen. Wir wenden uns mit aller Entschiedenheit gegen jene politischen Kréafte,
die das europaische Projekt durch Rechtspopulismus oder Nationalegoismus zu
zerstdren drohen

die Ausweitung der Blrgerdialoge in allen Teilen Sachsen-Anhalts

finanzielle Unterstitzung fur die Menschen und Kommunen im Land, um sich mit
Birgerinnen und Burgern sowie mit Kommunen aus anderen Regionen der EU
auszutauschen

eine Okologische Landwirtschaft, die unabhéngig von der Unternehmensform auch
auf europaischer Ebene wettbewerbsfahig ist

eine europaweit einheitliche Besteuerung von Digitalunternehmen und eine EU-
weite Finanztransaktionssteuer
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